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’ ‘A fee is payable with this form “
Please see ‘How to pay’ on the last page 5
< 06105.'2016 #100
J What this form is for ) X What this form 1s N( %’ L Ohffﬁ?:fﬁ,?,? },J,.S,I.E,, e
You may use this form to register a You cannot use this folis *AS3XR2Ce"
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AD4 27/01/2016 #26
N COMPANIES HOUSE
Part 1 Overseas company details (Name) 7 [ =
W Corporate name of overseas company

Corporate name @

I_C&th_ﬁﬁ-i—

Do you propose to carry on business in the UK under the corporate name as
incorporated in your home state or country, or under an alternative name?

- To register usthg your corporate name, go to Section A3
% To register using an alternative name, go to Section A2

<+ Filling in this form
Please complete n typescript {10pt
or above), or in bold black caprtals

All fields are mandatory unless
specified or ndicated by *

@ This must be the corporate name in
the home state or country in which
the company 1s incorporated

w Alternative name of overseas company *

Please show the alternative name that the company will use to do business
in the UK

Alternative name

(if apphcable) @

@ A company may register an
altemative name under which it
proposes to carry on business in the
United Kingdom under Section 1048
of the Companies Act 2006 Once
registered 1t 1s treated as being its
corporate name for the purposes of
law in the UK

m Overseas company name restrictions®

This section does not apply to a European Economic Area (EEA) company
registening Its corporate name

Please tick the box only if the proposed company name contains sensitive or
restricted words or expressions that require you to seek comments of a
government department or other specified body

[C} 1 confirm that the proposed company name contains sensitive or restricted
words or expressions and that approval, where appropnate, has been
sought of a government department or other specified body and | attach a
copy of their response

© Overseas company name
restrictions
A list of sensitive or restricted words
or expressions that require consent
can be found n guidance available
on our website
www gov uk/companieshouse
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Registration of an overseas company opening a UK establishment

Part 2

Overseas company details

5]

UK establishment
registration number

Particulars previously delivered

Have particulars about this company been previously delivered in respect of
another UK establishment ®

2 No GotoSection B2

2 Yes Please enter the registration number below and then go to Part 5
of the form Please note the onginal UK establishment particulars
must be filed up to date

efe[ T T TTTT

@ The particulars are legal form,

identity of register, number in
registration, director and secretartes
details, whether the company s

a credit or financial nstitution,

law, governing law, accounting
requirements, abjects, share capital,
constitution, and accounts

Credit or financial institution

Is the company a credit or financial institution? @

O Yes
[T No

0 Please tick one box

Company details

If the company 1s registered in its country of incorporation, please enter the
details below

Vs COLP O
Legal form © ’(L.\n \'feD\ C 0{101\‘-\\1
Country of Coa
incorporation * e
Identity of register |
in which it s Saen)
registered @

ressiovn | < [ [ [w [ [ [< [ [

that register

O Please state whether or not the

company 1s imited Please also
include whether the company 15
a private or public company if
appheable

O This will be the registry where the

company is registered in rts parent
country

EEA or non-EEA member state

Was the company formed outside the EEA?

+ Yes Complete Sections BS and B6
4 No Go to Section Bé

55 )

Governing law and accounting requirements

Please give the law under which the company 1s incorporated
R

Governing law®

Is the company required to prepare, audit and disclose accounting documents
under parent law?

3 Yes Complete the details below
+No GotoPart3

@ This means the relevant rules or

legislation which regulates the
incorporation of companies in that
state

10/15 Version 6 0
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Registration of an overseas company opening a UK establishment

Please give the penod for which the company Is required to prepare accounts by
parent law

From

d |4 m |rn_

To

d |4 mlm_

Please give the penod allowed for the preparation and public disclosure of
accounts for the above accounting peniod

Months

-

Latest disclosed accounts

Are copies of the latest disclosed accounts being sent with this form? Please
note if accounts have been disclosed, a copy must be sent with the form, and, f
applicable, with a certified translation @

O Yes

Please indicate what documents have been disclosed
[C] Please tick this box if you have enclosed a copy of the accounts

O Please tick this box if you have enclosed a certified translation of the
accounts

ﬂ Please tick this box If no accounts have been disclosed

@ Please tick the appropniate box{es)

10/15 Version 6 0
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Registration of an overseas company opening a UK establishment

Part 3

Constitution

Constitution of company

The following documents must be delivered with this apphcation
- Certified copy of the company's constitution and, if applicable, a certified
translation

Please tick the appropnate box{es) below
| have enclosed a certified copy of the company’s constitution @
Iﬂ’ | enclose a certified translation, If applicable @

~

QA certified copy 15 defined as
a copy certified as correct and
authenticated by - the secretary or a
director of the company, permanent
representative, administrator,
administrative recerver, receiver
manager, recever and liquidator

@ A certified translation into English
must be authenticated by the
secretary or a director of the
company, permanent representative,
admimistrator, administrative
recever, receiver manager, receiver
and liquidator

EEA or non-EEA member state

Was the company formed outside the EEA?

%+ Yes GotoSection (3
3 No Go to Part 4 ‘Officers of the company’

Constitutional documents

Are all of the following details in the copy of the constitutional documents of the

company?

- Address of principal place of business or registered office in home country
of incorporation

- Objects of the Company

- Amount of 1ssued share capital

* Yes
+ No

Go to Part 4 'Officers of the company’'

If any of the above detals are not included in the constitutional
documents, please enter them in Section €4

The infermation 1s not required If 1t 1s contained within the constitutional
documents accompanying this registration

2]

Information not included in the constitutional documents

Please give the address of principal place of business or registered office in the
country of incorporation @

Building namelnurnber'

Street

Post town

County/Regton

Postcode

|
|
I
[ TTTrrrrr

Country

Please give the objects of the company and the amount of issued share capital

Objects of the
company @

|

Amount of 1ssued
share capital ®

© This address will appear on the
public record

O Please give a bnef descripbion of the
company’s business

O Please specify the amount of shares
1ssued and the value

10/15 Version 6 0
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Registration of an overseas company opening a UK establishment

Part 4

Secretary

Officers of the company

Have particulars about this company been previously delivered in respect of
another UK establishment?

+ Yes Please ensure you entered the registration number in Section B1
and then go to Part 5 of this form
4 No Complete the officer details

For a secretary who 1s an individual, go to Section D1, for a corporate secretary,
go to Section E1, for a director whe 1s an individual, go to Section F1, or for a
corporate director, go to Section GI

Continuation pages

Please use a continuation page
if you need to enter more officer
details

Secretary details®

Use this section to list all the secretanes of the company
Please complete Sections D1-D3 For a corporate secretary, complete
Sections E1-E5 Please use a continuation page if necessary

Full forename(s}

Surname

Former name{s) @

O Corporate details
Please use Sections E1-E5 to enter
corporate secretary details

Former name(s)

Please provide any previous names
{including maiden or marmed names)
which have been used for business
purposes In the fast 20 years

Secretary’s service address®

Building name!numberl

© Service address
This 1s the address that will appear

Street | on the public record This does not
have to be your usual residential
I address
Post town If you provide your restdential
address here 1t will appear on the
County/Region public record
Postcode I | | I l | |
Country l
Secretary’s authority
Please enter the extent of your authonty as secretary Please tick one box O f you have indicated that the extent
of your authonty 1s imnted, please
Extent of authority provide a brief description of the
O umited© himited authonty n the box below
O Unliruted OIf you have indicated that you are

Description of imited
authonty, if applicable

| Are you authorised to act alone or jointly? Please tick one box

O Alone
O Jointly @

If applicable, name(s)
of person(s) with
whom you are

acting jointly

not authorised to act alone but only
jointly, please enter the name(s) of
the person(s) with whom you are
authonised to act below
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Registration of an overseas company opening a UK establishment

Corporate secretary

m Corporate secretary details©

Use this sectton to list all the corporate secretaries of the company
Please complete Sections E1-E5 Please use a continuation page if necessary

Name of corporate

body or firm

Building name/number

|
|
|
Street I
|
|
|

@ Registered or prnincipal address
This 15 the address that will appear
on the pubfic record This address
must be a physical location for the
delvery of documents It cannot be
a PO box number {unless contained
within a full address), DX number or
LP {Legal Post in Scotland) number

Post town
County/Reqton
Postcode [_—| I-I_r |_|_
Country '
Location of the registry of the corporate body or firm
Is the corporate secretary reqistered within the European Economic Area {EEA)?
+ Yes Complete Section E3 only
%+ No Complete Section E4 only
EEA companies @
Please qive details of the register where the company file is kept (including the  [@EEA
relevant state) and the registration number in that register A full st of countnes of the EEA can
be found in our guidance
Where the company] WWWw gov ukkompameshouse

firm 1s registered ® |

Registration number I

@ This 1s the register menticned in
Article 3 of the First Company Law
Directive {(68/151/EEC)

m Non-EEA companies

Please give details of the legal form of the corporate body or firm and the law by
which it 1s governed If applicable, please also give details of the register in which
it 15 entered (including the state) and its registration number n that register

Legal form of the

corporate body
or firm

Govermng law

the company/firm 1s
registered @

|
|
If applicable, where |
|
|

If apphcable, the
regestration number

O Non-EEA
Where you have provided details of
the register {including state) where
the company or firm 1s registered,
you must also provide its number in
that register

10/15 Version 6 §
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Registration of an overseas company opening a UK establishment

H Corporate secretary’s authority
Please enter the extent of your authonty as corporate secretary ©|f you have indicated that the extent
Please tick one box of your authonity 1s mited, please
provide 2 bnef description of the
Extent of authonty O Lmied © limited authenty tn the box below
©If you have indicated that you are
O Unhmited not authorised to act alone but only
|ointly, please enter the name(s) of
Description of hmited the person(s) with whom you are

authonised to act below

authonty, f applicable
. (happ Are you authonsed to act alone or jointly? Please tick one box

O Alone
O Jonty@
If applicable, name(s) |
of person(s) with
whom you are I

acting jointly |

10/15 Version 6 0
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Registration of an overseas company opening a UK establishment

Director

Director details ©

Use this section to list all the directors of the company Please complete
Sections F1-F5 For a corporate director, complete Sections G1-G5 Please
use a continuation page If necessary

Full forename(s) F?ew'ecz.

Surname h L

Former name(s) @

Country/State of

residence © Vv TED  \QwssOo
Nationality I):Q_\_“ X

Month/year of birth @ E’T Rﬁlzl:

Business occupation

@ Corporate details
Please use Sections G1-G5 to enter
corporate director details

O Former name(s)
Please provide any previous names
(including maiden or marnied names)
which have been used for business
purposes in the last 20 years

© Country/State of residence
This 15 1n respect of your usuat
residential address as stated in
Section F5

@ Month and year of birth
Please provide month and year only
Provide full date of birth in
section F4

O Business occupation
If you have a business occupation,

(if any) @
please enter here If you do not,
please leave blank
Director's service address©

Building namelnumber| Ot ST e
oD )

O Service address
This 1s the address that will appear

Street I A on the public record This does not
Sy 2\ - AL Vet ove have to be your usual residential
Py . address
Post town If you provide your residential
WITVE address here it will appear on the
County/Region |C>¢Q:9.Ds\-mze public record
Postcode |0 Ix |; !c‘l |u_|\‘|z
Country |\Juﬂ'eo s oo
F Director’s authority
Please enter the extent of your authonity as director Please tick one box @ 1f you have indicated that the extent
of your authonity i1s imited, please
Extent of authonty provide a brief descniption of the
O Limited @ hmited authonty in the box below
@ Unlimited OIf you have indicated that you are
not authonsed to act alone but only

Description of imited

authonty, if applicable |

| Are you authonsed to act alone or jointly? Please tick one box

41" Alone

O Jomtly ©

If applicable, name(s)

of person(s} wath
whom you are |

acting jointly |

jointly, please enter the name(s} of
the person{s} with whem you are
authorised to act below
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Registration of an overseas company opening a UK establishment

Corporate director

61

Corporate director details @

Use this section to hist all the corporate directors of the company
Please complete G1-G5 Please use a continuation page If necessary

Name of corporate

body or firm

Building name/number

Post town

|
|
|
Street |
|
|
|

County/Region

Postcode

(T T

Country

© Registered or principal address
This 15 the address that will appear
an the public record This address
must be a physical location for the
delivery of documents 1t cannot be
a PO box number {unless contamed
within a full address}, DX number or
LP {Legal Post n Scotland) number

Location of the registry of the corporate body or firm

Is the corporate director registered within the European Economic Area (EEA)?

+ Yes Complete Section G3 only
2 No Complete Section G4 only

EEA companies @

Please give details of the register where the company file 1s kept (including the
relevant state) and the registration number in that register

Where the company/

firm 1s registered ® |

Registratron number |

O EEA
A full st of countries of the EEA can
be found in our guidance
www gov uk/companieshouse

© This 1s the register mentioned in
Article 3 of the First Company Law
Directive (68/151/EEC)

61

Non-EEA companies

Please give details of the legal form of the corporate body or firm and the law by
which 1t 15 governed If applicable, please also give details of the register in which
it 1s entered (including the state} and its registration number in that regsster

Legal form of the

corporate body
or firm

Governing law

If applicable, where

the company/firm 1s
registered @

If applicable, the |
registration number

©Non-EEA
Where you have provided details of
the register (Including state) where
the companry or firm 1s registered,
you must also provide its number in
that register

10/15 Version 6 0
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Registration of an overseas company opening a UK establishment

Corporate director’s authority
Please enter the extent of your authonity as corporate director O |f you have indicated that the extent
Please tick one box of your authonty 1s imited, please
provide a bnef descnption of the
Extent of authonty O Lmited © limited authonty in the box below
L, @ f you have indicated that you are
" Unhmited not authonsed to act alone but only
jointly, please enter the name(s) of
Description of imited the person(s) with whom you are
authonty, if applicable authonised to act below
. 1t app Are you authonsed to act alone or jointly? Please tick one box
G Alone
O Jontlye

If applicable, name(s)

of person{s) with

whom you are |
acting jointly

10/15 Version 6 ¢
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Regsstration of an overseas company opening a UK establishment

Part 5 UK establishment details
Documents previously delivered - constitution

Has the company previously registered a certified copy of the company's
constitution with matenal delivered in respect of another UK establishment?

+ No GotoSection H3
+ Yes Please enter the UK establishment number below and then go to
Section H2

UK establishment | B ’T |_|—|—|—[—|——[_

registration number

m Documents previously delivered — accounting documents

Has the company previously delivered a copy of the company’s accounting
documents with matenial delivered in respect of another UK establishment?

+ No Go to Section H3
+ Yes Please enter the UK establishment number below and then go to
Section H3

UK establishment IT ITI—I—I——I——I—I_,__

registration number

Delivery of accounts and reports

This section must be completed Please state if the company intends to comply
with accounting requirements with respect to this establishment or in respect of
another UK establishment ©

@~ In respect of this establishment Please go to Section H4

O Inrespect of another UK establishment Please give the registration number
below, then go to Section H4

UKesabishment |8 [K[ [ | | | | |

registration number

@ Please tick the appropnate box

m Particulars of UK establishment @

You must enter the name and address of the UK establishment

Name of establlshmentl Oere BT, Newmesce SAU.
AP,

Building name/number |w I-22 AU ceue Oner

Street |‘-Em-<1\o-: Ny

Post town I AT g

County/Region Ioa&mos»\ws

Postcode I o FIZF;I—‘&'_AEI—
Country I

Please give the date the establishment was opened and the business of the
estabhshment

Date establishment I"\ F EIT IC. EW’E

opened

Business carned on at

the UK establishment | ME AT Tt v

@ Address
This 15 the address that wall appear
on the public record

10/15 Version 6 0




‘0OS INOT - -

Registration of an overseas company opening a UK establishment

Part 6

Permanent representative

Please enter the name and address of every person authorised to represent the
company as a permanent representative of the company in respect of the UK
establishment

Permanent representative’s details

Please use this section to hst all the permanent representatives of the company
Please complete Sections J1-14

Full forename(s)

Q ST

Surname

-Loo-n-eb

Continuation pages
Please use a continuation page if you
need to enter more details

Permanent representative’s service address @

Building namelnumber’m\‘_\m BT e

et | oas 2v-22. Avere one
| SIS e

Post town | DV

County/Region | O E RO ¢ E

[ o [= [« [[&]

Country [ VP,

O 5ervice address
This 1s the address that will appear
on the public record This does not
have to be your usual residential
address

If you provide your residential
address here it will appear on the
public record

Permanent representative’s authority

Please enter the extent of your authonity as permanent representative
Please tick one box

Extent of authonty

O Lmited ®

2~ Unlimited

Description of limited
authonty, if applicable

Are you authonsed to act alone or jointly? Please tick one box

B/;-f\fone

O Jontly®

If applicable, name(s)
of person(s) with
whom you are

acting jaintly

O 1f you have indicated that the extent
of your authority 1s imited, please
provide a brief description ¢f the
limited authority in the box below

©If you have indicated that you are
not authonsed to act alone but only
jointly, please enter the namels) of
the person(s) with whom you are
authonsed 10 act below

10/15 Version 6 0
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Registration of an overseas company opening a UK establishment

Part 7

Person authorised to accept service

Does the company have any person(s) m the UK authonised to accept service of
documents on behalf of the company in respect of its UK establishment?

+ Yes Please enter the name and service address of every person(s)
authonsed below
4 No  Tick the box below then go to Part 8 “Signature’

[L2~ If there 1s no such person, please tick this box

Details of person authorised to accept service of documents
in the UK

Please use this section to hist all the persons’ authorised to accept service below
Please complete Sections K1-K2

full forename(s)

|

Surname

|

Continuation pages
Please use a continuation page if you
need to enter more details

Service address of person authorised to accept service @

Bullding nameinumberl

Street

Post town

County/Region

Postcode

|
I
rrrrrrr

Country

Q@ Service address
This 15 the address that will appear
on the public record This does not
have to be your usual residential
address Please note, a DX address
would not be acceptable

10/15 Version 6 ¢
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Part 8 Signature

This must be completed by all companies

| am signing this form on behalf of the company

Signature Signature

X X

This form may be signed by
Director, Secretary, Permanent representative

10/15 Version 6 0
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B Presenter information n Important information

You do not have to give any contact information, but Please note that all information on this form
you do 1t wall help Companies House if there 15 a query will appear on the public record, apart from

on the form The contact information you give will be information relating to usual residential
visible to searchers of the public record. addresses and day of birth

| Contact name

TEOLE, e g

Company name How to pay
CARO € APNQXER i hﬁgﬂ&mﬁ

A fee of £20 15 payable to Companies House in
respect of a registration of an overseas company.

L OFC e 1™ Make cheques or postal orders payable to
‘Companies House'

| Reerorne , Voemstovm Vemn ’

|Address

ﬁcﬂc& Qeaoa. E Where to send
c LoVeEcRo e You may return this farm to any Companies House
ounty/Region .
meﬁcﬁ“\qe address, however for expediency we advise you to
| rrr r—rrrl_ return it to the appropriate address below
| Couny England and Wales:
AATED e, 00Ty The Registrar of Companies, Companies House,
| DX Crown Way, Cardiff, Wales, CF14 3UZ
[ DX 33050 Cardiff
Owvaan, O5ws 3™ Scotland
’ : The Registrar of Companies, Companies House,
Checklist Fourth floor, Edinburgh Quay 2,
We may return forms completed incorrectly or 139 Fountainbnidge, Edinburgh, Scotland, EH3 9FF
with informatien missing DX ED235 Edinburgh 1

LP - 4 Edinburgh 2 {L t
Please make sure you have remembered the or inburgh 2 {Legal Post)

following Northern Ireland

1" The overseas corporate name on the form matches The Registrar of Companies, Companies House,
the constitutronal documents exactly Second Floor, The Linenhall, 32-38 Linenhall Street,

0 You have included a copy of the appropriate Belfast, Northern Ireland, BT2 8BG
correspondence in regard to sensitive words, If DX 481 NR Belfast 1
appropriate Higher protection

[#* You have included certified copres and certified

If you are applying for, or have been granted, higher
translations of the constitutronal documents, if y Pplying g 9

protection, please post this whole form to the

appropriate different postal address b
O You have included a copy of the latest disclosed T;,ee,;ee';,;f:,z&o,:,?;n,zlsm:o Box 4082
accounts and certified translations, if appropnate Cardiff CF14 3WE ' '

O You have completed all of the company details in
Section B3 if the company has not registered an

existing establishment n Further information

O You have complete details for all company
seqretanes and directors in Part 4 1f the company For further information, please see the guidance notes
has not registered an existing establishment on the website at www gov uk/companieshouse

J Any addresses given must be a physical location or email enquines@companieshouse gov uk

They cannot be a PO Box number (unless part
of a full service address), DX or LP (Lega! Post in
Scotland) number

This form is available in an

O You have completed details for all permanent alternative format. Please visit the
representatives in Part 6 and persons authonsed to .
accept service in Part 7 forms page on the website at

0 You have signed the form www.gov.uk/companieshouse

O You have enclosed the correct fee

This form has been prowided free of charge by Compantes House 10/15 Version 6 0




Statuts

ORIGINAL BTC FRANCE

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE

au capital de 10 000 euros.

Siége social temporaire : ¢/o NOBILIS SA
29 rue Bonaparte - 75006 Paris

Entre le soussigné

Monsieur Peter Bowles, né le 09 Janvier 1957 a la Oxford (England), de nationalité anglaise,
marié, demeurant au The Old Rectory, Church Hanborough, OX28 8AB en Angleterre

it a été établi qu’dl suit les statuts d’une société & responsabilité imitée devant exister entre lui.




TITRE 1
FORME - OBJET - DENOMINATION

Article 1 forme

Il est formé entre les soussignés une société a responsabibité limitée qui sera régie par les lois en
vigueur et par les présents statuts

Article 2 objet

Code NAF rév2. : 47.47Z

Commerce de gros (commerce interentreprises) de meubles, de tapis et d'appareils
d'éclawrage.

Article 3 : dénomination sociale

La dénomination sociale de la société est ORIGINAL BTC FRANCE SARL

Dans les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers (notamment les lettres,
factures, annonces, publication, et autres documents), la dénomination sociale devra étre indiquée,
précédée ou suivie immeédiatement des mots « société a responsabilité imitée » ou des initiales
«S ARL » et de I'4nonciation du montant du capital social

Article 4 : siege social

Le siége social temporaire est fixé c¢/o Nobilis, 29 rue Bonaparte 4 75006 Pans 1l pourra étre
transféré en tout autre endroit de la méme ville par simple déasion du gérant et en tout autre lieu
par décision des associés représentant au moins les ¥ du capital social

Article 5 durée

La durée de la société est fixée a 99 ans qui commenceront & counr 4 compter de son
ymmatnculation au Registre du commerce et des sociétés Au terme de cette durée, une
prorogation sera nécessaire pour viter la dissolution de la société

TITRE 2
APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 6 apports
Apports en numéraires
Monsieur Peter Bowles apporte a la société la somme de 10 000 euros

Ces sommes ont été déposées le 10 fevrier au crédit d'un compte ouvert au nom de la société en
formation & la Banque HSBC, 9 Bid Raspail, 75006 Paris

Cette somme sera retirée par le gérant de |a société sur présentation du certificat du greffier
attestant I'mmatnculation de la société au Registre du commerce

Apports en nature
Aucun

Apports en industrie

Aucun




Recapitulation des apports

Apports en numéraires . 10 000 euros
Total égal au capital social . 10 000 euros
Total égal au capital social  dix mille euros

Article 7 capital socal

Le capital social est fixé & la somme de 10 000 euros 1l est divisé en 100 parts sociales de 100
euros chacune, souscrites en totahté par les associés, et attnibuées & chacun d’eux en proportion
de leurs apports respectifs de la maniere suivante

M Peter Bowles , 50 parts portant les n® 1 a 100

Conformément a l'article L 223-7 du Code du Commerce, les soussignés déclarent expressément
que ces parts sociales ont été réparties entre eux dans la proportion sus-indiquée et sont toutes
entizrement hbérées

Article 8 augmentation du capital social

Le capital social peut &tre augmenté de toutes les maniéres autonsées par la loi, soit par création
de parts nouvelles, soit par majoration du montant nominal des parts existantes

Les parts nouvelles sont souscrites et libérées, soit en numéraire, soit par compensation avec des
créances hquides et exigibles, soit par apport en nature, soit par incorporation des bénéfices,
réserves ou primes d'émission

L'augmentation de capital et les modaiités de sa réalisation sont décidées par la collectivité des
associés a la majonité des % du capital social.

Cependant, si I'augmentation de capital doit tre réalisée par élévation de la valeur nominale des
parts, la décision doit étre prise a I'unanimité

Si des parts avec pnme sont créées, 1a décision collective des associés portant 'augmentation du
capital fixe le montant de la prime et détermine san affectation

Toute personne entrant dans la société a l'occasion d’'une augmentation de capital, et qui serait
soumise & agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de I'article 10, doit étre agréée
dans les conditions fixées audit article

Si I'augmentation de capital est réahisée soit en totahité soit en partie par des apports en nature, |a
décision des associés relative a 'augmentation du capital doit contenir \"évaluation de chaque
apport en nature. Il y est procédé au vu d’un rapport annexé a la décision et étabh sous sa
responsabilité par un commussaire aux apports désigné en justice sur requéte de la gérance

Article 9 réduction du capital social

La réduction du capital social est autorisée par Iassemblée des associés représentant au moins les 1
3 du capital social En aucun cas elle ne peut porter atteinte a V'égalité des associés.

La réduction de capital & un montant inférieur au mimmum légal doit &tre suwie dans le délai d’'un
an d'une augmentation de capital ayant pour effet de le porter & ce minimum, 3 moins que dans le
méme délal 1a société ne se transforme en une société d'une autre forme ou bien qu'elle préfére
procéder & une dissolution anticipée, aprés avoir mis ses représentants en demeure de régulariser
la situation En cas d'inobservation des dispositions du présent alinéa, tout Intéressé peut
demander en justice la dissolution de la société Cette dissolution ne peut étre prononcée si, au
jour ol le tribunal statue, 1a régulansation a eu heu

TITRE 3
PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

Article 10 souscnption et représentation des parts sociales

Les parts soclales sont souscrites en totalité par les associés, qu'elles représentent les apports en
nature ou en numéraire

Les parts scciales ne peuvent étre représentées par des titres négociables, nominatifs ou au
porteur Il est a nterdit a la société d’émettre des valeurs mobiliéres sous peine de nullité de
I'érmission

Le titre de chaque associé résulte uniquement des présents statuts, des actes ulténeurs qu
pourraient modifier le capital social et des cessions qui seraient réguligrement consenties

Article 11 droits et obligations des parts sociales
Chaque part soctale donne drott, proportionnellement au nombre de parts existantes, a une quotité




dans la propriété de I'actif social, dans le partage des bénéfices et dans le bon de iquidation Les
apports en industrie donnent lieu & attnbution de parts ouvrant droit au partage des bénéfices et
de Vactif net,  charge de contribuer aux pertes

Chaque part sociale donne également droit de participer aux décisions collectives Toute part
saciaie donne droit & une veix dans tous les votes et délibérations

Les associés ne sont tenus & I’égard des tiers qu’a concurrence du montant de leur apport
Toutefois, I1s sont solidairement responsables, vis-a-vis des tiers pendant 5 ans, de la valeur
attribuée aux apports en nature

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
régulizrement prises par les assocés Les droits et obligations attachées aux parts les suivent dans
quelques mains qu‘elles passent Les représentants, ayant-droits, conjoints et héntiers d’un associé
ne peuvent, sous guelgue prétexte que ce soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens et
valeurs de la société, ni en demander le partage Ils doivent, pour I'exercice de leurs droits, s’en
référer aux inventaires sociaux et aux déasions collectives des associés

Une déciston collective des associés représentant les % des parts sociales peut décider le
regroupent des parts sociales en parts d'un nominal plus élevé ou leur division en parts soclales
d‘un nominal plus faible

La réunion des parts sociales en une seule main n‘entraine pas la dissolution de la société, laquelle
se trouve de plein droit régie par les dispositions de I'article L 223-1 et suivants du Code de
Commerce et du décret du 23 mars 1967 relatives aux sociétés a responsabilité hmitée ne
comportant qu’une seule personne L'associé unique est alors tenu de mettre les statuts en
harmonie avec ces dispositions dans le meilleur délai

Article 12 . indivisibilité des parts sociales

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la société

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un mandataire
umique A défaut d’entente, Il appartient au président du tribunal de commerce de statuer en référé
3 la désignation de ce mandataire, a la demande de I'ndivisaire le plus dihgent

Sauf convention contraire, expressément acceptée par la société, I'usufruibier représente
valablement le nu-propriétaire a I'égard de la société dans les déasions ordinaires et le nu-
propriétaire représente I'usufruitier dans les décisions extra ordinaires

Article 13 cession des parts sociales

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par acte notarié ou sous seing privé Elle doit
dans tous les cas &tre dcrite Pour &tre opposable & la soctété, elle doit lui étre signifiée par exploit
d’huissier ou étre acceptée par elle par acte notarié Pour étre opposable qux tiers, elle doit étre
déposée au Registre du Commerce

La cession a des tiers étrangers 3 la société n'est possible qu'aprés consentement de la majorité
des associés représentant au moins les % du capital social

Le projet de cession est notifié a la société et a chacun des associés par acte extra judiciaire ou par
lettre recommandée avec accusé de réception

Dans le délai de 8 jours a compter de cette notification, le gérant doit convoquer I'assemblée des
associés, pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts sociales, ou consulter les associés
par écrit sur ce projet La décision de la sociéte est notifiée au cédant par lettre recommandée avec
accusé de réception Sila société n‘a pas fait connaitre sa décision dans un délai de trois moss a
compter de ta derniere des notifications prévues au présent alinéa, le consentement a la cession
est réputé acquis.

Si la société a refusé de consentir & la cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois a
compter de ce refus, dacquénr ou de fawe acquénr ces parts & un prix fixé dans les conditions
prévues par la lol A la demande du gérant, ce délar peut étre prolongé une seule fois par décision
du président du tribunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de
recours et sans que cette prolongation puisse excéder 6 mois La désignation de 'expert prévu par
la loy est faite par le président du tribunal de commerce

La société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, déader dans le méme délal
de réduire le capital social du montant de la valeur nominale des parts de cet assoaé et de
racheter ses parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

Si, 4 'expiration du délai imparty, 1a société n‘a pas racheté ou fait racheter les parts, 'associé peut
réaliser la cession imtialement prévue

Sauf en cas de succession, de iquidation de communauté de biens entre époux ou de donation au
profit d’un conjoint, ascendant ou descendant, I'associé ne peut se prévaloir des dispositions ci-
dessus sl détient ses parts depuis moins de deux ans

Les parts sociales sont hbrement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation de
communauté de biens entre époux, et ibrement cessibles entre conjoints et entre ascendants




Les statuts peuvent toutefois prévoir que conjoint, héntier, ascendant ou descendant ne peut
devenir associé qu’aprés avoir été agréé par les autres associés, dans un délal n‘excédant pas ceux
prévus ci-dessus pour n‘importe quel tiers Pour permettre la consultation des associés sur cet
agrément, les héntiers, ayants-droit et conjoints dowvent justifier de leur quahté dans les trois mois
du décés par la production de I'expédition d’un acte notarié ou de I'extrait din intitulé d'inventaire
Dans les huit jours de la réception de ces documents, la gérance adresse & chacun des associés
survivants une lettre recommandée avec accusé de réception faisant part du décés, mentionnant
les quahtés des héntiers, ayants-droit ou conjoint de I'associé décédé et du nombre de ses parts,
afin que les associés se prononcent sur leur agrément En cas de dissolution de communauté, le
partage est notifié par 'époux le plus diligent par acte extra judiciaire ou par lettre recommandée
avec accusé de réception 3 la société et 3 chacun des associés A compter de 'envol de la lettre
recommandée par la société au cas de décés ou de la réception par celle-ci de la notification au cas
de dissolution de communauté, I'agrément est donnée ou refusé dans les conditions prévues ci-
dessus pour les cessions entre vifs Les parts sociales sont librement cessibles entre associés Les
dispositions qui précédent sont applicables a tous les cas de cessions, alors méme qu’elles auraient
lieu par adjudication, en vertu d’'une décision de justice, ou par voie de fusion ou d’apport, ou
encore au titre d’attribution en nature a la hquidation d’une autre société

S 1a société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales, soit par
notification de sa décision a I'intéressé, soit par défaut de réponse dans un délai de trois mois a
compter de la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnatre en cas de
réalisation forcée des parts sociales selon les dispositions légales, a moins que la société ne
préfére, aprés la cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire le capital social,

Article 14 décés, interdiction, faillite d'un associé

Le décés, lnterdiction, I'ncapacité, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés, personne
physique, ainsi que le redressement judiciaire d’un associé personne morale n‘entrainent pas la
dissolution de la société

TITRE 4
GERANCE DE LA SARL

Article 15 nomination des gérants

La société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques qui peuvent étre choisies en dehors
des associés En V'absence de dispositions contraires, les gérants sont nommeés pour la durée de la
société Les gérants statutaires sont nommeés dans les statuts et les autres gérants sont nommés
par décision des associés représentant plus de la moitié du capital social Le premier gérant de la
société sera Monsieur Peter Bowles Ses fonctions sont a durée indéterminée et Jusqu'a une
éventuelle organisatton de réélection Tous les gérants nommés pour une durée déterminée ou
indéterminées sont rééligibles

Monsieur Peter Bowles déclare accepter les fonctions gui lui sont confides Les gérants ont seuls
la signature sociale Ils doivent consacrer aux affaires sociales tout leur temps et tous les soins
nécessaires Les gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seulement en prévenant chacun des
associés au moins trois moss a I‘avance par lettre recommandé ave accusé de réception

Article 16 . pouvoirs des gérants

Dans les rapports entre associé, le gérant peut faire tous les actes de gestion dans I'intérét de la
société En cas de pluralité de gérants, ceux-¢i détiennent séparément les pouvoirs, sauf le droit
pour chacun de s‘opposer a toute opération avant qu’elle ne soit conclue

Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des gérants s’ils sont plusieurs, est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société, sous réserve des
pouvoirs que fa lor attribue expressément aux assoCIés

A titre de réglement inténieur, et sans que cette clause puisse étre opposable aux tiers, il est
convenu gue le gérant ne peut, sans y atre autonsé par une décision des associés, acheter, vendre
ou échanger tous immeubles ou fonds de commerce, contracter des emprunts pour le compte de la
société autre que les découverts normaux en banque, constituer une hypothéque sur les
immeubles sociaux ou un nantissement sur le fonds de commerce

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a 'égard des ters, a
moins qu‘lls en alent eu connalssance




Article 17 rémunération des gérants
En rémunération de leurs fonctions, chacun des gérants a droit 3 un traitement qui est fixé par

dé:msmn ordinaire des associés ainsi qu‘au remboursement de leurs frais de représentation et de
déplacement.

Article 18 convention entre le gérant ou un associé et la société

Sous réserve des interdictions 1égales, les conventions entre la société et I'un des associés ou
gérants sont soumises aux formalités de présentation & I'assemblée des associés prescntes par la
o1 Les conventions non approuvées produisent néanmaoins leurs effets, 4 charge pour le gérant ou
I'assoclé contractant de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas, les
conséquences du contrat préjudiciable a la société

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues a des conditions normales

Article 19 : révocation des gérants

Les gérants sont révoqués par décision des associés représentant plus de la motié du capital
social Sila révocation est décidée sans juste motif, elle peut donne lieu a des dommages et
intéréts En outre, le gérant est révocable par les tnbunaux pour cause légitime a la demande de
tout associé

TITRE 5
CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 20 nomination des commissares aux comptes

Les associés peuvent nommer un oy plusieurs commissaires aux comptes par décision ordinaire,
La homination d‘un commissaire aux comptes au moins est cbligatoire si, a la cléture d'un exercice
social, la société dépasse les chiffres fixés par décret pour deux des trois critéres suivants  total
du bilan, montant hors taxes du chiffre d'affaires, nombre moyen des salariés au cours de
I'exercice Méme si ces seulls ne sont pas atteints, un commissaire aux comptes peut étre désigné,
sl y a lieu, par ordonnance du tribunal de commerce statuant en référé & la demande d'un ou
plusieurs associés représentant au moins le dnaéme du capital social

La durée du mandat des commissaires aux comptes est de 6 exercices Les pouvoirs, les fonchons,
les obligations, la responsabilité, la révocation et ia rémunération des commissaires aux comptes
sont définis par la loi Les commissaires aux comptes en fonction exercent leur mandat et sont
rémunérés conformément  [a fo1

TITRE 6
DECISIONS COLLECTIVES

La volonté des associés s’exprime par des décisions collectives qui abligent, méme absents,
dissidents ou incapables

Article 21 forme, quorum, majorité

Les décisions collectives sont prises, soit en assemblée, soit par consultation écnte des associés, au
choix de 'organe de la société ayant provoqué la décision.

Toutefois, les déasions collectives concernant les comptes soclaux ne peuvent étre prises qu’en
assemblée

Les associés ne peuvent, si ce n'est a l'unanimité, changer la nationalité de la société Toute autre
modificatton des statuts, prise en assemblée extra ordinaire, ains) que 'agrément aux cessions ou
mutations de parts sociales, sont déaidés par des associés représentant au moins les ¥ du capital
social La majonité ne peut obliger un associé 3 augmenter son engagement social

Les autres décisions prises en assemblée ou lors de consultation écrites sont adoptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital sccial Si cette majonté n'est pas
obtenue, les associés sont selon les cas, convoqués ou consuités une seconde fois et les décisions
sont prises a la majonté des votes émus, quelle que soit 1a portion de capital représentée La
révocation d’un gérant est toujours prononcée par des associés représentant plus de la moitié du
capital socal Les déaisions prises conformément au présent paragraphe sont dites décisions

ordinaires




Article 22 * droit de communication des associés

A toute époque, tout associé a le droit, au siége social, d’obtenir la délivrance d’une copie certfiée
conforme des statuts en vigueur au jour de la demande

La société doit annexer & ce document la liste des gérants et, le cas échéant, des commissaires aux
comptes en exercice et ne peut, pour cette délivrance, exiger le parement d’'une somme supérneure
aleuro

Dot lu1 est également donné de prendre connaissance par lui-méme des comptes de résultats,
bilans, Inventaires, rapports soumis aux assemblées et proces verbaux de ces assemblées
concernant les trois derniers exercices L‘associé peut prendre une copie de ces documents a
exception des inventaires Il peut se fare assister par un expert judiciaire

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en assemblée générale, chacun d'eux a
le droit d’obterir communication des documents et informations nécessaires pour lul permettre de
se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion de la soviéte

La nature de ces documents et les conditions de leur envol ou mise a disposition sont déterminées
par la lo

Article 23 * décistons prises en assembiée
Convaocation

La convocation est faite par le ou l'un des gérants, a défaut, par le commissaire aux comptes s'il en
existe un En cas de décés du gérant unique, le commissaire aux comptes, sl en existe un, ou tout
associé peut pourvoir a son remplacement

Un ou plusieurs associés, représentant au moins un quart en nombre et en capital ou la moitié en
capital, peuvent demander la réunion d'une assemblée

De méme, tout associé peut demander en justice la désignation d‘un mandataire chargé de
convoquer I'assemblée et de fixer un ordre du Jour Ce mandataire est désigné par ordonnance du
président du tribunal de commerce statuant en référé

Les associés sont convoqués quinze jours francs au mons avant la réunion de I'assemblée, par
lettre recommandée indiquant son ordre du jour Les commissaires aux comptes, s’ll en existe,
sont convoqués dans les mémes formes Toute assemblée rrégulidrement convoquée peut étre
annulée Toutefais, I'action en nullité n‘est pas recevable lorsque tous les associés étalent présents
ou représentés

Ordre du jour

L'ordre du jour des assemblées est arrété par I'auteur de la convocation

Sous réserve des questions diverses qui ne dovent représenter qu’une minime importance, les
questions inscrites a |‘ordre du jour sont hbellées de telle sorte que leur contenu et leur portée
apparaissent clairement, sans qul y ait lieu de s'en porter a d’autres documents. L’assemblée ne
peut déhbérer sur une question qui n‘est pas a Vordre du jour.

Réunion de I'assemblée

‘assemblée est réunie en tout lieu du département de situation du siege social selon les
indications figurant dans les lettres de convocation Elle est présidée par le gérant ou le plus agé
des gérants présents ayant la qualité d'associé Si aucun des gérants n'est associé, elle est
présidée par I'associé présent et acceptant qu posséde ou représente le plus grand nombre de

parts sociales Si deux associés représentent cette condition, la présidence revient au plus age
Vote, Représentation

Chaque associé a droit de participer aux décisions et dispose d’'un nombre de vois égale a celul des
parts qu‘ll posséde.

Un associé peut se faire représenter par un autre assocé ou par son conjoint Un associé ne peut
constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses arts et voter en personne du chef
de l'autre partie

Le mandat de représentation d’un associé est donné pour une seule assemblée Il peut cependant
atre donné pour deux assembiées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours. Le mandat
donné pour un assemblée vaut pour les assemblées successives convoqués avec le méme ordre du
jour




Procés-verbaux

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal qui mentionne la
date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et qualhté du président, les noms et prénoms des
associés présents ou représentés avec indication du nombre de parts sociales détenues ar chacun
d’eux, les documents et rapports soumis a l'assemblée, un résume des débats, le texte des
résolubions mises aux voix et le résultat des votes Les procés-verbaux sont établis et signés par
les gérants et le cas échéant par le président de séance Ils sont inscrits ou enliassés dans un
registre spécial tenu au siége social et coté et paraphé conformément aux prescriptions des articles
10 et 11 du décret du 23 mars 1967

Lorsqu’une décision est constatée dans un acte ou procés-verbal notané, celui-¢i doit &tre recopié
sur le registre spécial sous la forme d'un procés-verbal dressé et signé par la gérance

Les copies ou extraits de procgs-verbaux des délibérations des associés sont valablement certifiés
conformes par un seul gérant Au cours de la iquidation de la société, leur certification est
valablement effectuée par le iquidateur

Article 24 . réunion de l'assemblée statuant sur les comptes soclaux

Dans le délal de 6 mois qui suit |a clture de I'exercice, le rapport sur les opérations de l'exercice,
Iinventaire, le compte de résultat et le bilan, établis par les gérants sont soumis a l'approbation
des associés réunis en assemblée

Tous ces documents sont tenus au siege social, a la disposition des commissaires aux comptes,
quarante-cing jours au moins avant réunion de I'assemblée Le rapport sur les opérations de
I‘exercice, les comptes annuels, ainsi que le texte des résolutions proposées, et le cas échéant, ie
rapport du commissaire aux comptes doivent étre adressés aux associés 15 jours au moins avant
la date prévue pour I'assemblée Pendant ce délal de 15 jours, Iinventaire est tenu au siége social
3 la disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie A compte de la communication
prévue ci-dessus, tout associé a la faculté de poser par écnt des questions auxquelles le gérant
sera tenu de répondre au cours de I'assemblée

Article 25 décisions prises par consultation écrite des assoclés

En cas de consultation écrite, la gérance envole a chaque associé a son dernier domucile connu, par
lettre recommandée avec avis de réception, le texte des résolutions proposées accompagné du
rapport de la gérance et des documents nécessaires 3 |1nformation des associés Les associés
disposent d'un délay minimal de 15 jours francs 3 compter de la date de réception des projets de
résolution pour émettre leur vote par ecrit Le vote est formulé sur le texte des résolutions
proposées et, pour chaque résolution, par les mots « oul » ou « non » La réponse est adressée a
la société également par lettre recommandée avec avis de réception.

En cas de consultation écrite, les procés-verbaux sont tenus de la méme maniére que lorsqu’il
s'agit de décisions pnises en assemblées Toutefors, 1} y est mentionné gue la consultation a été
effectuée par écnit La réponse de chague associé est annexée 3 ce procés-verbal

TITRE 7
EXERCICE SOCIAL - COMPTES - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 26  exercice social
L'exercice social a une durée de 12 mors. Il commence le 1 janvier pour se terminer le 31
décembre

Article 27 comptes soC1aux

Il est tenu une comptabiité réguhére des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse |'inventaire des divers éiéments d’actif et du
passif existant a cette date

Elle dresse également le compte de résultat et le bilan aprés avoir procédé, méme en cas
d’absence ou d'insuffisances des bénéfices, aux amortissements et provisions prévus par la lo1 pour
que le bilan soit sincére

La gérance établit un rapport écnt sur la situation de la société et I'activité de celle-c pendant
I'exercice écoulé Ce rapport est tenu a la disposition des commissaires aux comptes vingt jours au
moins avant I'assemblée appelée 3 statuer sur les comptes de la societé




Forme des comptes sociaux

Ils sont établis & chaque exercice selon les mémes formes et les mémes méthodes que les années
précédentes

Toutefors, en cas de proposition de modification, I'assemblée au vu des comptes établis selon les
formes et méthodes tant anciennes que nouvelles, et sur le rapport de la gérance et des
commissaires aux comptes sl en existe, se prononce sur les modifications proposées

Définition des bénéfices

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la
société y compris les amortissements et provisions, constituent les bénéfices nets ou les pertes de
I'exercice

Définition de la réserve légale

Sur les bénéfices nets de chaque exercice, diminués le cas échéant des pertes antérieures, 1l est

tout d’abord prélevé 5% pour constituer le fonds de réserve légal Ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque ledit fond atteint une somme égale au dixieme du capital social Il reprend son
?ous lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue en dessous de cette
raction

Défimtion des bénéfices distribuables

Le solde augments, le cas échéant, du report a nouveau bénéficiaire, constitue le « bénéfice
distnbuable » de l'exercice '
Hors le cas de réduction de capital aucune distnibution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque

I'actif net est, ou deviendrait a la suite de celle-c), inférieur au montant du capital augmenté des |
réserves que |a 1oy ou les statuts ne permettent pas de distnibuer

Article 28 affectation et répartition des bénéfices

L'assemblée peut décider {inscription au compte de report 4 nouveau ou & tout compte de réserve,
de tous ou partie des bénéfices distribuables Elle fixe |'affectation ou I'emplol des bénéfices inscrits
a ces comptes IIs peuvent étre affectés notamment au financement des investissements de la
soclété

L'assemblée peut aussi décider la mise en distnbution des sommes prélevées sur les réserves dont
elle a disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements
sont effectués Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice.
Les sommes distribuables sont distribuées et réparties entre les associés proportionnellement au
nombre de parts appartenant a chacun d’eux

Article 29 paiement des dividendes Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par
I'assemblée générale sont fixées par elle ou, & défaut, par le gérant Toutefois, la mise en paiement
des dividendes doit avorr lieu dans un délai maximal de neuf mois apres la clbture de I'exercice La
prolongation de ce délai peut étre accordée par ordonnance du président du tnbunal de commerce
statuant sur requéte a la demande du gérant

Article 30 * capitaux propres inféreurs a la moitié du capital social

S1, du fait des pertes constatées, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la
moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois gui suivent I'approbation des comptes
ayant fait ressortir cette perte, consulter les associés afin de déaider sil y a heu de dissoudre la
société

Si la dissolution n‘est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la ciéture du deuxieme
exercice sulvant celui au cours duquel 1a constatation des pertes est intervenue, de réduire son
capital d'un montant égal au moins a celu des pertes qul n‘ont pu 8tre iImputées sur les réserves
s1, dans ce délal, I'actif net n'a pas été reconstitué a concurrence d'une valeur au moins égale au
quart du capital social

Dans les deux cas, la résolution adoptée est publiée selon les modalités fixées par décret




TITRE 8
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 31 - transformation de la société

La transformation de la présente société en société civile, en société en nom collectif, en
commandite simple ou en commandite par actton exige 'accord unanime des associes La
transformation en société anonyme ne peut étre décidée a la majorité requise pour la modification
des statuts que s la société a établi ou fait approuver par les associé le bilan de ses deux premiers
exercices Néanmoins, et sous ces mémes réserves, 13 transformation en société anonyme peut
étre décidée par des associés représentant la majonité des parts soclales si les capitaux propres
figurant au dernier bilan excédent 750000 euros La société doit se transformer en société d'une
autre forme dans le délai de deux ans si elle vient 3 comprendre plus de S0 associés.

La transformation devra se faire dans les conditions prévues par fa (ol

Article 32 dsssolution

La dissolution de la société peut &tre décidée a tout moment par des associés représentant les 34
du capital social Elle peut étre prononcée dans le cas prévu a l'article 30 A défaut par fe gérant ou
le commissaire aux comptes de provoguer une décision, ou si les associés n‘ont pu délibérer
valablement, tout intéressé peut demander en justice Ia dissolution de la société

Article 33 - hquidation
Ouverture de la liguidation et effet

La société est en hquidation dés Instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit Sa
dénomination sociale est suivie de la mention « société en liquidation »

cette mention ainst que le nom du ou des hquidateurs doivent figurer sur tous les actes et
documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment sur toutes lettres, factures,
annonces et publications diverses La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de
la hquidation de la société jusqu’a la cléture de celle-a La dissolution de la société ne produit ses
effets a I'égard des tiers qu'a compter de la date a laquelle elle est publiée au registre du
commerce La hquidation est faite par un ou plusieurs hquidateurs nommeés a la majorité en capital
des associés pris parmi les associés ou en dehors d'eux.

La iguidation est effectuée conformément 3 lalol Le produit net de la liquidation est employeé
d’abord & rembourser le montant des parts sociales qui n‘auraient pas été remboursées Le surplus
est réparti entre les associés, au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d’eux

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif, sur le quitus
de la gestion du hquidateur et la décharge de son mandat pour constater la clbture de la
hiquidation

A défaut, tout associé peut demander au président du tnbunal de commerce la désignation d'un
mandataire chargé de procéder & la convocation

TITRE 9
CONTESTATIONS - FRAIS

Article 34 contestation.

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou sa hiquidation,
soit entre les associés, gérants et la société, soit entre les assoclés eux-mémes, relativement aux
affaires sociales, seront jugées conformément a [a lor et soumises & la jundiction des tnibunaux
compétents du siége social

Article 35 frais

Les frais, droits et honoraires des présentes et leur suite seront supportés par la société, portés au
compte des frais généraux et amortis dans la premiére année et, en tout cas, avant distnbution de
bénéfices




Fait en autant d’originaux que requis par la lo

A Panis, le 08 février 2014
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Articles

ORIGINAL BTC FRANCE ‘
LIMITED LIABILITY COMPANY

with a capital of 10 000 euros
Temporary Headquarters ¢/ o SA NOBILIS
29 rue Bonaparte - 75006 Parnis

Between the undersigned
- Mr Peter Bowles, - -

-

it was established following articles of a imited hability company should exist between them

TITLE 1

FORM - PURPOSE - NAME

Article 1: shape

It 15 formed between the undersigned hmited liabihity company which will be governed by the laws in
force and by these statutes

Article 2: Object

Code NAFrev2 47 472

Wholesale (business to business) furniture, carpets and lighting equipment

Article 3 name

The name of the company 1s ORIGINAL BTC FRANCE SARL.

In the acts and documents issued by the company and intended for third parties (including letters,
invoices, advertisements, publications, and other documents), the name must be indicated,
immediately preceded or followed by the words "hmited hability company” or imitials "SARL "And the
saying of the share capital

Article 4 Headquarters

The temporary registered office i1s ¢ / o Nobilis, 29 rue Bonaparte 75006 Pans It may be transferred
to any other place in the same city by resolution of the manager and another place by decision of
the partners representing at teast % of the share capital

Article 5 penod

The duration of the company 1s 99 years begin to run from its registration in the Register of
Commerce and Companies After this period, an extension will be necessary to avoid the dissolution
of the company.

TITLE 2

CONTRIBUTIONS - SHARE CAPITAL

Article 6: cantributions

Contnbutions in cash

Mr Peter Bowles brings to the company the sum of 10,000 euros.

These amounts were filed February 10 credited to an account opened in the name of the company
being formed at HSBC Bank, 9 Boulevard Raspail, 75006 Paris.
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This amount will be withdrawn by the manager of the company on the certificate of the clerk that
the registration of the company in the Commercial Register

Contnibutions in kind

No

Industry contributions

No

Recapitulation of contributions

Contnibutions in cash € 10 000

Total egual to the capital 10 000 euros

Total equal to the capital ten thousand euros

Article 7 social capital

The share capital 1s set at EUR 10 000 It is divided into 100 shares of 100 euros each, subscribed
entirely by the members, and assigned to each of them in proportion to their respective
contributions as follows-

M Peter Bowles, 50 shares bearing the No. 1-100

Pursuant to Article L 223-7 of the Commercial Code, the undersigned expressly declare that the
shares have been distributed among them in the above-specified proportion and are fully paid
Article 8 capital increase

The share capital may be increased by any manner authonized by law, or by creating new units or by
increasing the par value of existing shares

The new shares are subscribed and paid either in cash or by offsetting debts due and payable, or by
contribution in kind or by incarporation of profits, reserves or premiums

The capital increase and the modalities of its implementation are decided by all the shareholders by
a majority of % of the share capital

However, if the capital increase is to be effected by increasing the nominal value of shares, the
decision must be taken unammously

If the shares at a premium are created, the collective decision of the partners with the increase of
fixed capital amount of the premium and determines sts allocation

Anyone entening the company in connection with a capital increase, which would be submitted for
approval as a transferee of shares under Article 10 must be authonzed under the conditions in that
Article

If the capital increase 1s carried out either in full or in part by contributions in kind, the decision of
shareholders concerning the capital increase must contain the assessment of each contribution in
kind There 1s method in the light of a report annexed to the decision and under his responsibility
established by a shares auditor appointed by the court at the request of the management

Article 9 capital reduction

The capital reduction 1s authorized by the shareholders' meeting representing at least three quarters
of the capital In any case it cannot affect the equality between partners

The caprtal reduction to less than the legal minimum must be followed within a year of a capital
increase whose effect 1s to raise 1t to that minimum, unless within the same period the company
from turning into a company of another form they prefer or make an early dissolution, after giving
notice to representatives reguiarize the situation Failure to comply with the provisions of this
paragraph, any interested party may apply to the court to dissolve the company This dissolution
may be imposed if, on the day when the court rules, the adjustment took place

TITLE3




SHARES - TRANSFER OF UNITS

Article 10. Subscription and representation of shares

The shares are subscribed in full by the shareholders, they represent contnbutions in kind or i cash
The shares may not be represented by negotiable instruments, registered or bearer It s forbidden
the company to Issue securities under penalty of nullity of the 1ssue

The title of each partner only result of this Statute, subsequent acts that could alter the share capital
and dispositions that would be regularly granted

Article 11 Rights and Obhgations of shares.

Each share entitles proportion to the number of existing shares to a share in the ownership of the
corporate assets, shaning of profits and in the liquidation surplus The industry contnibutions resuft in
awarding of shares giving entitlement to profit shaning and net assets, dependents contrnibute to
losses

Each share entitles the holder to participate in collective decisions. Every share is entitled to one
vote n all votes and dehberations

Partners are not required in respect of third parties up to the amount of theiwr contnbution

However, they are jointly and severally liable vis-a-vis third parties for 5 years, the value attributed
to contributions in kind

Ownership of a share automatically entails acceptance of the Articles and the resolutions taken by
shareholders regularly The nghts and obligations attaching to shares follow in a few hands they
pass The representatives, assigns, heirs and spouses of a partner may not, under any pretext
whatsoever, request the affixing of seals on the assets and securities of the company or request the
distnbution They must, in the exercise of their rights, refer to the corporate inventories and
collective decisions of the partners

A collective decision of the partners representing three quarters of the shares may decide to include
the shares into shares of a higher or division into shares of a lower nomnal .

The meeting of the shares in one hand does not cause the dissolution of the company, which s of
law governed by the provisions of Article L. 223-1 and following of the Commercial Code and the
decree of March 23 19567 on limited hability companies with only one person The sole shareholder is
obliged to put the statutes in ine with these provisions in the shortest time

Article 12 Indwvisibility of shares

The shares are indivisible with respect to the Company

Joint owners must be represented to the company by a single agent Failing agreement, it1s the
President of the Commercial Court ruling in summary proceedings in the designation of the agent, at
the request of the most diligent joint owner

Unless otherwise agreed, expressly accepted by society, the usufructuary validly represent the bare
owner in respect of the company in the ordinary decisions and the bare owner is the beneficial
owner at extra ordinary decisions

Article 13 transfer of shares.

Any transfer of shares shall be established by notanal or private proxy. It must in all cases be written
To be binding on the company, it shall be served by a bailff or acceptable to her by notanal deed. To
be enforceable it must be filed in the Commercial Register

The sale to third parties outside the company 1s possible only after consent of the majority of
shareholders representing at least % of the share capital

The transfer shall be notified to the company and to each partner by extrajudicial document or by
registered letter with acknowledgment of receipt

In the period of 8 days from this naotification, the Manager shall call a meeting of partners, so 1t
deliberates on the proposed transfer of shares, or consult partners in writing on this project The
decision of the company is notified to the seller by registered letter with acknowledgment of receipt
If the company has not made known its decision within three months of the last of the notifications
provided for in this paragraph, the consent to the assignment shall be deemed granted.




If the company has refused to consent to the assignment, the partners are required, within three
months after the refusal, to acquire or to acquire these shares at a price determined as provided by
law At the request of the manager, this period may be extended once by a decision of the President
of the Commercial Court ruling by Crdinance no appeal request and without this extension may not
exceed six months The appointment of the expert provided by law 1s made by the President of the
Commercial Court.

The company may also, with the consent of the assigning partner, deciding at the same time reduce
the share capital by the amount of the nominal value of the shares of that partner and to repurchase
its shares at a price determined as provided above

If at the expiry of the period, the company has not repurchased or redeemed shares, the
shareholder may make the transfer initially planned

Except in cases of succession, hquidation of community property between spouses or donation in
favour of a spouse, ascendant or descendant, the partner may not invoke the provisions above If it
holds 1ts shares for less than two years.

The shares are freely transferable by way of inhentance or in case of liquidation of property
between spouses and freely transferable between spouses and between parents

However, the statutes may provide that the spouse, heir, upward or downward can become an
associate after having been accepted by the other partners, within a period not exceeding those
specified above to any third party To allow consultation partners on this approval, heirs,
beneficiaries and partners must prove their quahty within three months of death by producing
shipping a notanial deed or title in the extract Inventory Within eight days of receipt of these
documents, the management address to each of the sunviiving partners a registered letter with
acknowledgment of receipt by shaning death, citing the qualities of the heirs, assigns or spouse of
the deceased and the number associated of its shares so that the partners decide on their approval
in case of dissolution of community, shanng 1s notified by the most dihgent husband by extrajudicial
document or by registered letter with return receipt to the company and to each partner As from
the sending of the letter by the Company in the event of death or the receipt by it of notification in
case of dissolution of community, approval is given or withheld as provided above for assignments
between living The shares are freely transferable between partners The preceding provisions shall
apply to all cases of transfers, even when they would take place by auction, under a court order, or
by merger or contribution, or in respect of allocation Nature hquidation of another company.

If the company has given its consent to a proposed pledging of shares, etther by notification of its
decision to the interested party or by reply within three months of the reguest, the consent will win
approval of the assignee where forced reahzation of shares in accordance with legal provisions,
unless the company prefers, after the transfer, repurchase shares without delay to reduce the share
capital.

Article 14: death, interdiction, bankruptcy of a partner

The death, prohibition, incapacity, bankruptcy or insolvency of one of the partners is a natural
person and the bankruptcy of a partner corporation does not result in the dissolution of the
company

TITLE4

THE FACILITIES MANAGEMENT SARL

Article 15 Appointment of the managers

The company 1s managed by one or more individuals who may be selected outside partners In the
absence of contrary provisions, the managers are appointed for the duration of the company The
statutory managers appointed in the statutes and other managers are appointed by decision of the
partners representing more than half of the share capital The first manager of the company will be
Mr Peter Bowles Its functions are indefinite and to a possible re-organization All managers
appointed for a fixed or indefinite term may be reappointed

Mr Peter Bowles agrees to the duties entrusted to hum. The managers have only the authorized
signature They must devote to social affairs all their time and all necessary care. The managers may




terminate their functions, but only by preventing each partner at least three months in advance by
registered letter has acknowledgment.

Articte 16 powers of the managers

As between associated, the manager can make all acts of management in the interests of society In
case of several managers, they have the authority separately, except the right of everyone to oppose
any transaction before it 1s concluded

in dealing with third parties, the manager or each manager If there are several, 1s vested with the
broadest powers to act in all circumstances on behalf of the Company, subject to the powers
expressly granted by law to the partners

As a rules of procedure, and without this clause to be enforceable against third parties, it is agreed
that the Manager may not, unless authornzed by a resolution of the shareholders, sell, buy or
exchange any property or business assets, incur borrowing on behalf of the Company other than
normal bank overdrafts, constitute a social mortgage on real property or a pledge on the business
The opposition by one manager to the acts of another manager shall have no effect against third
parties unless they were aware

Article 17 remuneration of the managers.

In consideration of their functions, each manager s entitled to a salary that 1s determined by
ordinary resolution of the shareholders and the reimbursement of expenses for representation and
travel

Article 18 Agreement between the Manager or an associate and society

Subject to legal restrictions, agreements between the company and a partner or managers are
subject to the presentation formalities meeting of members required by law Unapproved
agreements nevertheless produce their effects, leaving it to the manager or the contracting partner
to support incividually or jointly, as appropriate, the consequences of injurious contract to the
company

These prowvisions are not applicable to agreements relating to current operations concluded under
normal conditions

Article 19- Revocation of the managers

The managers are dismissed by deciston of the partners representing more than half of the share
capital. If the dismissal 1s decided without just cause, it may give rise to damages In addition, the
manager can be dismissed by the courts for just cause at the request of any partner

TITLE 5

CONTROL OF THE COMPANY

Article 20 Appointment of auditors

The partners may appoint one or more auditors per common decision

The appointment of an auditor at least is mandatory if, at the close of a financial year, the company
exceeded the figures fixed by decree for two of the three following critena- balance sheet total
amount excluding tax of the turnover , average number of employees during the financial year. Even
if these thresholds are not met, an auditor can be appointed, if necessary, by order of the
commercial court acting in chambers at the request of one or more shareholders representing at
least one tenth of the share capital

The term of office of the auditors is 6 years The powers, duties, obligations, hiability, removal and
remuneration of auditors are defined by law The auditors based exercise their mandate and are
paid according to law

TITLE®

COLLECTIVE DECISIONS

The will of the shareholders 1s expressed by requiring collective decisions, even absent, dissenting or
not

Article 21: shape, quorum, majonty




Collective decisions are taken, either by meeting or by written consultation of members, chosen by
the company body that caused the decision.

However, collective decisions about social accounts can be taken only meeting.

The partners may not, if not unanimously, to change the nationality of the company Any other
amendment of the bylaws, taking extra ordinary meeting, and approval for the transfer of shares or
mutations, are decided by the shareholders representing at least % of the share capital The majonty
cannot force a partner to increase its social commitment.

Other decistons made during meetings or when written consultation are adopted by one or more
partners representing more than half of the share capital. If this majority 1s not obtained, the
partners are as appropnate, convened or consulted a second time and decisions are taken by a
majority of votes cast, regardless of the portion of capital represented. The dismissal of a manager s
always decided by the shareholders representing more than half of the share capital. Decisions
taken under this paragraph are said ordinary decisions

Article 22 right of communication partners

At any time, any partner has the right, at the registered office for the issuance of a certified copy of
the statutes i force at the date of the request

The company shall attach to this document the hst of managers and, where appropriate, audstors in
office and cannot, for that deliverance, require payment of an amount greater than 1 euro

Must also be given him to read on his own income statements, balance sheets, inventories, reports
at meetings and minutes of these meetings for the past three years. The shareholder may take a
copy of these documents with the exception of inventenies It may be assisted by a legal expert

At any consultation of members, either in writing or in general meeting, each has the right to obtain
communication of documents and information necessary to enable 1t to decide knowingly and pass
judgment on the management of society

The nature of these documents and the conditions for their dispatch or availability are determined
by law.

Article 23 decisions taken by the meeting.

Convocatton

The convocation 1s made by one of the managers or, failing that, by the auditor if one exists In case
of death of the manager, the auditor, if any, or any partner can provide for his replacement

One or more shareholders representing at least one quarter in number and capital or half the capital
may request the conveming of a meeting

Similarly, any shareholder may apply to the court for the appointment of an agent responsible for
conveming the meeting and set the agenda This representative 1s appointed by order of the
President of the Commercial Court ruling in chambers

The shareholders are convened at least fifteen clear days before the meeting of the meeting by
registered letter stating its agenda The auditors, if any, are convened in the same form Any
improperly convened meeting may be cancelled However, the action for annulment shall be
inadmissible where all the partners were present or represented

Agenda

The agenda for meetings is set by the author of the convocation

Subject to vartous issues that need to be only a minimal importance, the 1ssues on the agenda are
worded so that the content and scope are clear, without any need to wear to other documents. The
meeting may not deltberate on a question that is not in the agenda.

Assembly meeting

The assembly met in any place of the registered office situation department as indicated in the
convering letter It is chaired by the manager or the most aged of the managers present with a
partner. if none of the managers is associated, 1s chaired by the member present and accepting who
owns or represents the largest number of shares If two partners represent this condition, the Chair
shall go to the oldest

Vote Representation




Each partner has the night to participate in decisions and has a number of see equal to that of shares
he owns

A partner may be represented by another partner or spouse A partner may not appoint a
representative to vote n right of a part of its arts and vote in person of the head of the other party
The mandate of representation of a shareholder is granted for a single meeting It may however be
given for two meetings held on the same day or within seven days The mandate for a meeting 15
valid for successive meetings convened with the same agenda.

Proceedings

Any resolution of the shareholders’ meeting is established by a report stating the date and place of
the meeting, the names and quality of the President, the names of the shareholders present or
represented with an indication of the number of shares held for each of them, the documents and
reports submitted to the meeting, a summary of the debates, the resolutions put to the vote and the
voting results. The minutes are prepared and signed by the managers and if necessary by the
chairperson They are recorded or bundled tn a special register kept at the registered office and
initiated accordance with the requirements of Articles 10 and 11 of the Decree of March 23, 1967.
When a decision 1s recorded in a notanial deed or record, it must be copied to the special register in
the form of a report drawn up and signed by the management

Copies or extracts of the minutes of the deliberations of the partners are validly certified by a singie
manager. Durning the liquidation of the company, certification 15 validly made by the hquidator
Article 24 Assembly meeting called to approve the financial statements

within a peniod of six months following the close of the year, the report on the year's financial
operatiens, inventory, income statement and balance sheet, drawn up by the managers are subject
to the approval of the partners gathered in assembly

All these documents are kept at the registered office, available to the auditors forty-five days before
the Assembly meeting The report on the operations of the financial year, the annual accounts, as
well as the text of the proposed resolutions and, where appropriate, the report of the auditor must
be addressed to the shareholders at least 15 days before the scheduled date for the meeting
During this 15-day period, the inventory 1s held at the registered office at the disposal of associates
that cannot make copies A consideration of the communication provided above, any shareholder
may ask written questions that the manager will be required to answer during the meeting.

Article 25 Decisions taken by written consultation of partners.

In case of written consultation, management sends each associated with his last known address by
registered letter with acknowledgment of receipt, the text of the proposed resolutions with the
report of management and the documents necessary for the associated information. The partners
have a mimimum period of 15 days from the date of receipt of the draft resolutions to cast their vote
in writing The vote 1s made on the text of the proposed resolutions and, for each resolution, the
words "yes” or "no." The answer is also addressed to the company by registered letter with
acknowledgment of receipt

In case of written consultation, the minutes are kept in the same way that when it comes to
decisions taken in meetings. However, 1t is stated that the consultation was carned out in writing
The response of each partner 1s attached to this report

TITLE7

FINANCIAL YEAR - FINANCIAL STATEMENTS - ALLOCATION AND DISTRIBUTION OF PROFITS

Article 26 financial year

The financial year has a duration of 12 months It begins on January 1 and ends December 31
Article 27 social accounts

He held regular accounts of social transactions in accordance with the laws and usages of the trade
At the close of each financial year, the management draws up an inventory of the various assets and
habilities existing at that date

It also draws up the income statement and balance sheet after the process, even in the absence or
inadequacy of profits, amortization and provisions provided by law so that the balance I1s sincere




The management establishes a written report on the situation of the company and the business of it
duning the past year This report 1s made available to the auditors at least twenty days prior to the
meeting to approve the company's accounts

Form of financial statements

They are established each year according to the same format and the same methods as in previous
years

However, if the proposed amendment, the meeting in view of the accounts drawn up using the
forms and methods both old and new, and the report of management and the auditors if any, shall
decide on amendments proposed.

Definition profits

Net revenues each year, less overheads and other company expenses including depreciation and
provisions, constitute the net profit or loss for the year

Definition of the legal reserve

Of the net profits of each fiscal year, minus any previous losses, 1t 1s first deducted 5% to constitute
the legal reserve fund This deduction ceases to be mandatory when said bottom reaches an amount
equal to one tenth of the share capital It resumes necks when, for whatever reason, the legal
reserve falls below this fraction

Defimition of distributable profits

The increased balance, if any, of the retained earnings, constitutes the "distnibutable income” for the
year

Except in the case of a capital reduction no distribution may be made to shareholders when the net
assets are, or would become as a result of this, less than the amount of capital plus reserves that the
iaw or the statutes do not allow distnbute

Article 28 Allocation and distnibution of profits

The meeting may decide the entry in the account of retained earnings or any reserve account, all or
part of distributable profits It fixes the allocation or use of profits registered to these accounts They
can be affected inciuding the financing of investments of the company

The meeting may also decide to distribute any sums taken from the reserves available to it, expressly
indicating the reserve items from which the deductions are made However, dvidends are deducted
first from the benefits of exercise

Article 29 Payment of dividends The terms of the payment of dividends voted by the general
meeting are set by it or, faling that, by the manager However, the payment of dividends must occur
within a maximum of nine months after the year end. The extension of this pencd may be granted
by order of the President of the Commercial Court ruling on the request at the request of the
manager

Article 30 equity of less than half of the share capital

If, due to realized [osses, the equity of the company falls below half of the share capital, the
management shall, within four months following the approval of the accounts revealed that loss,
consult partners to decide if it 1s necessary to dissolve the company

If the dissolution 1s not pronounced, the company is required, no later than the end of the second
year following that in which the losses were intervened to reduce its capital by an amount at least
equal to the losses which could not be charged to the reserves if, within that period, the net assets
has not been reconstituted up to a value at least equal to a quarter of the capital

In both cases, the adopted resolution is pubhshed in the manner prescribed by decree.

TITLE 8
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION .
Article 31 to transform society |



The transformation of this society in civil society, partnership, imited partnership or as limited by
shares requires the unanimous agreement of the partners. The transformation into a hmited
company can be decided by the majonty required to amend the articles if the company 15
established or approved by the associated stock of its first two years Nevertheless, under these
same reserves, the transformatron into a imited company can be deaded by shareholders owning
the majority of shares if shareholders' equity shown in the last balance sheet exceed € 750,000 The
company must be transformed into a company of another form in the two-year period if it comes to
include more than 50 partners.

The transformation will be as provided by law.

Article 32: dissolution

The dissolution of the company can be decided at any time by the shareholders representing three
quarters of the capital It can be pronounced in the case provided for in Article 30 Failure by the
manager or the auditor to have a decision, or if the partners could not vahdly deliberate, any
interested party may apply to the court to dissolve the company

Article 33 Liquidation

Opening of winding and effect

The company Is in hquidation from the moment of its dissolution for any reason whatsoever |Its
name is followed by the words "in hquidation”

this reference and the name of the liquidator must appear on all acts and documents issued by the
company and intended for third parties, including all letters, invoices, notices and various
publications. Legal personality of the company survives for the purposes of the liquidation of the
company until the end of it The dissolution of the company shall have effect aganst third parties
only from the date 1t 1s published in the commercial register The liquidation 1s made by one or more
liguidators appointed in the capital majonty of shareholders from among the shareholders or
outside them

The hquidation is carried out according to law The net hquidation proceeds shall be used first to
repay the amount of shares that have not been repaid The surplus is distnbuted among the partners
in proportion to the number of shares owned by each of them

The shareholders are convened at the end of iquidation to decide the final account on the discharge
for the management of the liquidator and the discharge of its mandate to record the close of
llguidation

Otherwise, any member may request the President of the Commercial Court the appointment of a
trustee to conduct the convocation

TITLES

DISPUTES - FRESH

Article 34: contestation

Any disputes that may arise during the term of the company or its iquidation, either between the
shareholders, managers and the company or between the shareholders themselves, relating to
social affairs, will be judged according to the law and subject to the competent courts of the
headquarters

Article 35 costs

Costs, fees and expenses of the present and their result will be borne by the Company, charged to
general expenses and amortized in the first year and, in any case, before profit distribution.

Done In as many originals as required by law
In Pans, February 8, 2014

Peter Bowles \d

Netee oores
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CERTIFICATE OF REGISTRATION
OF AN OVERSEA COMPANY

(Registration of a UK establishment)
Company No. FC033371

UK Establishment No. BR018457

The Registrar of Companies hereby certifies that
ORIGINAL BTC FRANCE SARL
has this day been registered under the Companies Act 2006 as having

established a UK Establishment in the United Kingdom.

Given at Companies House on 16th May 2016
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