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A fee 15 payable with this fc rm

Please see 'How to pay' on thETast page:: o o )

< What this form s for Y What this form 1s NOT f
You may use this form to register a You cannot use this form
UK establishment the details of an existing
officer or establishment

03/06/2015
COMPANIES HOUSE

Part 1 Overseas company details (Name) [ ] [ e w

m Corporate name of overseas company

Corporate name @ ’ Doosan Benelux => Filling in this form
Please complete in typescript {(10pt

[ or above), or in bold biack capitals

All fields are mandatory unless
Do you propose to carry on business n the UK under the corporate name as speciied or ndicated {,’y .
Incorporated In your home state or country, or under an alternative name?
€ This must be the corporate name in
= To register using your corporate name, go to Section A3 the home state or country In which
< To register using an alternative name, go to Section A2 the company is incorporated
Alternative Name of overseas company *
Please show the alternative name that the company will use to do business © A company may register an
in the UK allernative name under which it
proposes to carry on business in the

United Kingdom under Section 1048

Alternative name I
of the Companies Act 2006 Once

(If apphicable) 24 | registered it s treated as being its
corporate name for the purposes of
law in the UK

m Overseas company name restrictions ©

This section does not apply to a European Economic Area (EEA) company 2] Ovi'r]seias company narme

restrictions

rteSlenng ts corporate name A list of sensitive or restncted words

Please tick the box only if the propesed company name containg sensitive or or expressions that require consent
can be found n guidance avalable

restricted words or expressions that require you o seek comments of a on our website
govemment department or other specified body www companieshouse gov uk

(] 1 confirm that the proposed company name contains sensitive or restricted
words or expressions and that approval, where appropnate, has been
sought of a government department or other specified body and | attach a
copy of their response
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OS INO1

Registration of an overseas company opening a UK establishment

Part 2 Overseas company details

- m - Particulars previously delivered™ =~ =~ ) T

Have particulars about this company been previously delivered in respect of
another UK establishment @
< No Goto Section B2

2 Yes Please enter the registration number below and then go to Part 5
of the form Please note the onginal UK establishment particulars
must be filed up to date

slrl T T T T

UK establishment
registration number

€ The particulars are legal form,
identity of register, number in
registration, director and secretaries
details, whether the company 15
a credit or financial institution,
law, governing law, accounting
requirements, objects, share capital,
constitubon, and accounts

Credit or financial institution
Is the company a credit or financial institution? @ © Please tick one box
[0 Yes
Ly
] No
Company details
[f the company I1s registered in ts country of incarporation, please enter the © Please state whether or not the
details below company 18 linited Please also
Include witether the company 1s
Legal form @ | Public Limited Company (“Société Anonyme”) a prvate or public company if

Country of lBelglu{a

incorperation * '

Identity of register |REQJ_Ster of Legal Persons [Nivelles)

in which il 1
registered ©@

r
Registration number mlo—' |_4_ ’FO— |_1 I_‘? |_9—|_7 r F3_ 2 8

that register

applicable

O This will be the regisiry where the
company 15 registered in its parent
country

m EEA or non-EEA member state

Was the company formed outside the EEA?

2 Yes Complete Sections BS and B6
2 No Goto Section B6

Governming law and accounting requirements

| Flease give the law under which the company 1s incorporated

Governing law © ICompanles Code 1999

-

Is the company required to prepare, audit and disclose accounting documents
under parent law?

% Yes Complete the details below

+ No GotoPart3

© This means the relevant rules or
legislation which regulates the
incerporation of compantes in that
state

CHFPQ25
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From

To

Months

0S INO1

Registration of an overseas company opening a UK establishment

Piease give the penod for which the company 1s required to prepare accounts by
parent law

S R

Please give the penod allowed for the preparation and public disclosure of
accounts for the above accounting penod

HE

Latest disclosed accounts

Are copies of the lalest disclosed accounts being sent with this form? Please
note if accounts have been disclosed, a copy must be sent with the form, and, If
applicable, with a certrfied transiation @

{1 vYes

Please indicate what documents have been disclosed

{1 Please tick this box if you have enclosed a copy of the accounts

{1 Please tick this box if you have enclosed a certfied translation of the
accounts

{1 Please tick this box if no accounts have been disclosed

@ Please lick the appropriate box{es)

CHFP025
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Regsstration of an overseas company opening a UK establishment

Part 3

Constitution

Constitution of company

The following dacuments must be delivered with this apphication - -
- Certified copy of the company's constitution and, if applicable, a certified
translation

Please tick the appropriate box(es) below
{v] I have enclosed a certified cop’y of the company's constitution @
[/1 lenclose a certified translation, if applicable ©

© A certified copy 1s defined as
a copy certified as correc! and
autherticated by - the secretary or a
director of the company, permanent
representative, admunestrator,
administrative receiver, recerver
manager, recever and iquidator

© A certified transtation into English
must be authenticated by the
secretary or a director of the
company, permanent representative,
admnustrator, administrabive
receiver, recever manager, receer
and hquidator

EEA or non-EEA member state

Was the company formed outside the EEA?

2 Yes Goto Section C3
2 No Goto Part 4 'Officers of the company'

Constitutional documents

Are all of the following details in the copy of the constitutional documents of the

company?

- Address of pnncipal place of business or registered office in home country
of incorporation

- Objects of the Company

- Amount of 1ssued share capital

=2 Yes Go lo Part 4 'Officers of the company'

=2 No Ifany of the abcve detalls are not included in the constitutional
documents, please enter them in Section C4

The information is not required If it i1s contamed within the constitutional
documents accompanying this registration

Information not included in the constitutional documents

Please give the address of principal place of business or registered office in the
country of incorporation ©

Building namelnumber[

Street

Post town

County/Region

Posteode

j____l

T

Country

Please give the cbjects of the company and the amount of 1ssued share capital

Objects of the
company ©

Amount of 1ssued
share capital @

© This address will appear on the
pubhe recerd

© Please give a brief description of the
company’s business

© Please specify the amount of shares
1ssued and the value

CHFPO25
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Registratton of an overseas company opening a UK establishment

Part 4 Officers of the company

Have particulars about this company been previously delivered in respect of
_{ ancther UK establishment? - N - - - =

2 Yes Please ensure you entered the registration number in Section B1
and then go to Part 5 of this form
3 No Complete the officer details
For a secretary who 15 an individual, go to Section D1, for a corporate secretary,

go to Sectien E1, for a director who 1s an individual, go to Section F1, or for a
corporate director, go to Section G1

Secretary

Continuation pages

Please use a contnuation page
if you need 1o enter more officer
details

Secretary details @

Use this section to bist all the secretanes of the company
Please complete Sections D1-D3 For a corporate secretary, complete
Sections E1-E5 Please use a continuation page If necessary

Full forename(s)

Former name(s) ©

Surname |

© Corporate detalls
Please use Sections E1-E5 to enter
corporate secretary detaiis

€ Former name(s)
Please provide any previous names
which have been used for business
purposes dunng the penod of
this return Marned women do
not need to give former names
unless previously used for business
purposes

D2 Secretary's service address ©

Building name!number|

© Service address
This 1s the address that will appear

Street l on the public record This does not
have to be your usual residenbal
' address
If you provide your residental
Post town [ address here it will appear on the
ublic record
County/Region | p
Postcode T T T T T 1T
Country l
m Secretary's authonty
| Please enter the extent of your authonty as secretary Please tick one box O 1fyou have ndicated that the extent
of your authority 1s lwnited, please
Extent of authont provide a bnef description of the
Y 3 Limited © limited authorty in the box below
[J Unlimited © 1 you have indicated that you are

Description of imited l

authonty, if applicable

not authonsed to act alone but only
jointly, please enter the name(s) of
the person(s) with whom you are

I Are you authonsed to act alone or jointly? Please tick cne box authonsed to act befow

(] Alone

] Jonty ©
if applicable, name(s) |
of person(s) with
whom you are |
acting jointly |

CHFPO25
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Registration of an overseas company opening a UK establishment

Corporate secretary

Corporate secretary details @

Use this section ta list all the corporate secretanes of the company
Please complete Sections E1-E5 Please use a continuation page if necessary

Name of corporate
body or firm

Bullding name/number
Street

Post town

County/Region

EEEEEEE

Postcode

Country

© Registered or principal address
_This 15 the address that will appear
on the public record This address
must be a physical location far the
delvery of documents It cannot be
a PO box number (unless contained
within a full address), DX number or
LP (Legal Post in Scotland) number

Location of the registry of the corporate body or firm

Is the corporate secretary registered within the European Economic Area (EEA)?

24 Yes Complete Section E3 only
% No Complete Section E4 enly

EEA companies ©

Please give details of the register where the company file 1s kept {(including the
relevant state) and the registration number in that register

Where the company/ |
firm 1s registered © |

© EeA
A full st of countries of the EEA can
be found 1n our guidance
www companieshouse gov uk

© This s the register mentioned in
Article 3 of the First Comnpany Law

Directive (68/151/EEC)
Registration number r
Non-EEA companies
Please give detalls of the legal form of the corporate body or firm and the law by |[€» Non-EEA

which it 1s governed If applicable, please also give details of the register in which
it1s entered (including the state) and its registration number in that register

Legal form of the
corporate body
or firm

Governing law

the company/firm 1s
registered ©@

|
|
|
If applcable, where l
|
|

If applicable, the
registration number

Where you have prowided details of
the register (including state) where
the company or firm Is registered,
you must also provide its number in
that register

CHFP025
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Registration of an overseas company opening a UK establishment

Corporate secretary’s authority

@ (fyou have indicated that the extent
—  of your authority 1s fimited, please
provide a bnef description of the

Please enter the extent of your authonty as corporate secretary
Please tckonebox . _ . . . - -

Extent of authonty

.

D L {0 Imited authonty in the box below
imite
© It you have indicated that you are

] Untimited not authonsed to act alone but only
Jointly, please enter the name(s) of

Description of imited [

authonty, if applicable

the person{s) with whom you are
authonsed {o act below

Are you authonsed to act alone or jointly? Please tick one box

] Jointly ©

If applicable, name(s
of person(s) with
whom you are
acting jointly

i
[] Alone
)|
|
|

CHFPQ25
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Registration of an overseas company opening a UK establishment

Director
Director detalls @
Use this section to st all the directors of the company Please complete © Corporate details
_ | .Sections F1-F4 For a corporate director, complete Sections G1-G5 Please -|  Please :'SZ Se‘?“’:s tG:'Gs to enter
use a continuation page if necessary corporale directar cetars
€ Former name(s)
Full forename(s) ’ Martin Please provide any previous names
which have been used for business
Surname | Knoetgen purposes in the last 20 years

Former name(s) © |

Country/State of Belgium
residence ©
Nationality l German

S e O R (N PN (P

Business occupation |Director

Mamed women do not need {o give
former names unless previously used
for business purposes,

€ Country/State of residence
This 1s 1n respect of your usual
residential address as stated in
Section F3

© Business occupation
If you have a business occupation,
please enter here if you do not,
please leave blank

(if any) © l
Director's service address ©
Building name.’numberl Dréve Richelle 187 © Service address
This 1s the address that will appear
Street [ on the public record Thrs does not
have to be your usual restdentsal
| address
If you provide your residential
Post town | 1410 Waterloo address here it will appear on the
bl d
County/Regicn I pUBlLc recor
Postcode T T T 1 T
Country 1Be lgium
CHFPQ25
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Registration of an overseas company opening a UK establishment

m Director's authonty

| Please enter the extent of your authonty as director Please tick cne box

Extent of authonty | ' \nuted ©
[} Unlimited

Descrption of imited |

authority, if applicable
| Are you authonsed to act alone or jointly? Please tick one box

[¥] Alone
[] Jonty ®

If applicable, name(s) I

of person(s) with
whom you are r

acting joinily I

@ |f you have indicated that the exient
of your authority is limited, please
provide a brief description of the
limited authonty in the box below

© 1 you have indicated that you are
not authonsed to act alorie but only
jontly, please enter the name(s) of
the perstin(s) with whorz yeu are
authonsed to act below

CHFP025
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In accordance with
Section 1046 of the
Companies Act 2006 &
Regulation 4(1) of the
Overseas Companies
Regulations 2009

Director

OS INO1 - continuation page

Registration of an overseas company opening a UK establishment

- p. - -

Director detalls ©@

Please use this section 1o list all the directors of the company Please complete
Sections F1-F4 For a corporate director, complete Sections G1-G5

s

Full forename(s) | Andrew

Sumame |York

Former name(s) © |

Country/State of Belgium

residence ©

Nationahty I British

Date of birth Ffz e ot prfofrfz
Business occupation ‘ Director

(if any) ©

|

@ Comorate details
Please use Sections G1-G5 to enter
corporate director details

© Former name(s)
Please provide any previous names
which have been used for business
purposes in the last 20 years
Mamed women do not need to give
former names unless previously used
for business purposes

© Country/State of residence
This 1s 1n respect of your usual
residential address as stated in
Section F3

O Busness occupation
If you have a business occupation,
please enter here If you dao not,
please leave blank

Director's service address ©

Building name/numberlDréve Richelle 167

Street |
|
Post town ’1410 Waterloo
County/Region I
Postcode T rrrrnr
Country ,Belglum

© Service address
This 1s the address that will appear
on the public record This does not
have 1o be your usual residentiat
address

If you pravide your residential
address here it will appear on the
publc record

CHFPO25 Laserform Intematgnal 510
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Registration of an overseas company opening a UK establishment

W Director's authority

| Please enter the extent of your authonty as director Please tick one box © 1f you have indrcated that the extent
. - - of your authonty 1s imited, please
—  —Extent of authont - - - - . - B provide a hnef description of the
y [ Limited © limited authonty In the box below
[] Unimited © I you have ndicated that you are
not authonsed to act alone but only
Description of imited | Jointly, please enter the name(s) of
authory, if applicable the person(s) with whom you are
| Are you authonsed to act alone or jointly? Please tick one box authorssed to act below
(4] Alone
(] Jomtly ®

If applicable, name(s) |
of person(s) with

whom you are |
acting jomntly ‘

CHFPO25




In accordance with 0S INO1 - continuation page

Section 1046 of the

Companies Act 2006 & Registration of an overseas company opening a UK establishment

Regulation 4(1) of the

Overseas Companies

Regulations 2009

Director

Director details @

) Please use this section to list all the directors of the company Please complete | @ Corporate details
Sections F1-F4 For a corporate director, complete Sections G1-G5 Please use Sections G1-G5 to enter

corporate director details

Full forename(s) | Francis © Former name(s)
Please provide any previous names
which have been used for business

Former name(s) ©

[y

Surname [Van Bken

Country/State of Belgium
residence ©
Nationality | Belgian

Date of birth I?l? W,@ ’T,FFW

Business occupation |Director

purposes In the last 20 years

Marmed women do not need to give
former names unless previously used
for business purposes

© Country/State of residence
This s In respect of your usual
residential address as stated in
Sechon F3

© Business octupation
I you have a business accupation,
please enter here If you do not,

(if any) ©@ I please leave blank
Director's service address ©
Buiiding namelnumberl Dréve Richelle 167 © Service address
This 15 ihe address that will appear
Street l on the public record This does not
have to be your usual residenhal
l address
If you prowide your residential
Post town ‘ 1410 Waterloo address here it will appear on the
bhe record
County/Region l puBk
Postande T rrrrrrr
Country |Bel gium

CHFP025 Laserform International 5/10



OS IN0O1 - continuation page

Regustration of an overseas company opening a UK establishment

m Director’s authority

| Please enter the extent of your authonty as director Please tick one box

Extent of authonty” D L_nmate;io _

[“] Unlimited
Descriphion of imited I
authonty,  applicable
Are you authonsed to act alone or jointly? Please tick one box

] Jontly @

If applicable, name(s)

of person(s) with
whom you are

acting jointly

]
\ [v] Alone
|
|
|

€@ Ifyou have indicated that the extent
of your authorty 1s imied, please
provide a brief description ¢f the
Imited authonty in the box below

€ if you have indicated that you are
not authonsed to act alone but only
jointly, please enter the name(s) of
the person(s) with whom you are
authonsed to act below

CHFPQ25
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Registration of an overseas company opening a UK establishment

Corporate director

Corporate director details ©

Use this section to list all the corporate directors of the company
Please complete G1-G5 Please use a continuation page if necessary -

Name of corporate [
body or firm I

Building name/numberl
Street |

|

Post town |

|
HEREEREE

Country |

County/Region

Postcode

€© Registered or principal address
This 15 the address that will appear -
on the public recard This address
must be a physical location for the
delery of dacuments It cannot be
a PO box number {unless contained
within 2 full address), DX number or
LP (Lega! Post in Scotland) number

Location of the registry of the corporate body or firm

Is the corporate director registered within the Eurapean Economic Area (EEA)?

< Yes Complete Secticn G3 only
+ No Complete Section G4 only

EEA companies ©

Please give detalls of the register where the company file 1s kept (including the
relevant slate) and the registration number in that register

Where the company/ I
firm 1s registered © |

Registration number l

O EEA
A full st of couniries of the EEA can
be found in our guidance
www companieshouse gov uk

© This 1s the register mentioned in
Article 3 of the First Company Law
Drrective (68/151/EEC)

e

Non-EEA companies

Please give details of the legal form of the corporate bady or firm and the law by
which it 1s governed If applicable, please also give detalls of the register in which
it1s entered (including the state) and its registration number n that register

Legal form of the
corporate body
or firm

Governing law

the companyffirm 1s
registered ©

If applicabie, the

|
|
|
If applicable, where [
|
registration number [

QO Non-EEA
Where you have provided details of
the reqister (including state) where
the company o firm 1s registerad,
you must also provide ds number in
that register

CHFPO25
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Registration of an overseas company opening a UK establishment

Corporate director's authority

Please enter the extent of your authonty as corporate director
Please tick one box - -

Extent of authonty

J umited ©
] Unhmited

Descniption of mited I

authorty; if applicable

I Are you authonsed to act alone or jointly? Please tick one box

(] Jonty @

If applicable, name(s)
of person(s) with
whom you are

acting jointly

‘ ] Alone
|
|

@ if you have indicated that the extent
_ of your authenty s limuted, please
provide a brief description of the

limited authonty in the box below

© If you have indicated that you are
not authonsed to act alone but only
Jontly, please enter the name(s) of
the person{s) with whom you are
authorised to act below

CHFP025
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Registration of an overseas company opening a UK establishment

Part 5

UK establishment details

LUK estabhshment
registration number

_ Documents previously delivered - constitution -

Has the company previously reqistered a certified copy of the company's
constiiution with matenal delivered in respect of another UK establishment?

+ No Gotlo Section H3

4 Yes Please enter the UK establishment number below and then go to
Section H2

el T T TTTT

E

Documents previously delivered - accounting documents

UK establishment
registration number

Has the company previously delivered a capy of the company's accounting
documents with matenal delivered in respect of another UK establishment?
<+ No Goto Section H3

< Yes Please enter the UK establishment number below and then go to
Section H3

e[ T T TTTT

| Sections H3 and H4 must be completed in all cases

|

UK establishment
registration number

Delivery of accounts and reports

Please state if the company intends to comply with accounting requirements
with respect to this estabhshment or in respect of another UK estabishment @

[v] Inrespect of this establishment Please go to Section H4

(] Inrespect of another UK establishment Please give the registration number
below, then go to Section H4

el T T T T T T

€) Please tick the apprapriate box

CHFPO25
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Registration of an overseas company opening a UK establishment

|:|4 Particulars of UK establishment ©

' Please enter the name and address of the UK establishment

Name of establlshment[ Docsan Benelux

|

Building namelnumberl 3

Sireet ‘Heol Y Gamlas

‘Parc Nantgarw

Post town | Cardiff

County/Region |

ot [ [z [1 5] [7]alo
Country | United Kingdom

Please give the date the establishment was opened and the business of the
establishment

Date eslablishment ‘W E ﬁﬁ |‘2— E— 'T F

opened

Business carned on at [Please see continuation page
the UK estabhishment

€ Address
This 1s the address that will appear -
on the public record

CHFP(25
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Continuation page
H4 - Particulars of UK Establishment
Business carried on at the UK Establishment

Local sale support to construction eqguipment’s sales made by the Belgian
parent company
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Registration of an overseas company opening a UK establishment

Part 6 Permanent representative

Please enter the name and address of every person authensed to represent the
- - - - |-company as a permanent representative of the company in respect of the UK
establishment

W Permanent representative’s details

Please use this section fo bst all the permanent representatives of the company
Please complete Sections J1-J4

Continuation pages
Please use a continuation page If you
need to enter more details

Full forename(s) [ Kevin
Sumame | Lynch
m Permanent representative's service address @

Building namelnumber[ 3

Street IHeol Y Gamlas

‘Parc Nantgarw

@ Service address
This 1s the address that will appear
on the public record This does not
have fo be your usual residential
address

If you provide your residential

Post town l Cardiff address here it will appear on the
County/Region | public record

Postaode [cleflofs] [alafw

Country |Un1ted Kingdom

Permanent representative's authority

Please enter the exient of your authonty as permanent representative
Please tick one box

Extent of authonty [ Limited ©®
(] Unhimited

Descnption of imited Iplease see continuatlion page

authonty, if applicable
I Are you authonsed to act alone or jointly? Please tick one box

[+] Alone
[ Jontly ©&

of person(s) with
whom you are
acting jointly

If applicable, name(s) |

€ I you have indicated that the extent
of your authortty 1s hmited, please
provide a bnief description of the
himited authonty in the box below

© If you have indicated that you are
not authonsed to act alone but only
|ointly, please enter the name(s) of
the person(s) with whom you are
authorised to act below

CHFPQ25
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Continuation page
J3 -~ Permanent representataive’s authoraity

Descraption of limited authority

Daily operations of the branch within the boundaries of the Level of
Authorlty with Doosan Benelux . - - - -




OS INO1

Registration of an overseas company opening a UK establishment

Part 7

Person authorised to accept service

Does the company have any person(s) in the UK authonsed to accept service of
documents on behalf of the company in respect of its UK establishment?

+ Yes Flease enter the name and service address of every person(s)
authonsed below
+ No Tick the box below then go to Part 8 'Signature’

[v] If there 1s no such person, please tick this box

Details of person authorised to accept service of documents
In the UK

Please use this section to list all the persons authonised {o accept service below
Please complete Sections K1-K2

Full forename(s)

Surmame

Continuation pages
Please use a continuation page If you
need {o enter more delalls

@

Service address of person authorised to accept service ©

Building name/number‘

Street F
|
Post town |
County/Region |
Posicode HEEEEEEN
Country l

© Service address
This 1s the address that will appear
an the public record This does not
have to be your usual residential
address Please note, a DX address
would not be acceptable

CHFPO25
0512 Version 50



0S INO1

Registration of an overseas company opening a UK establishment

Part 8 Signature

|'I_'h|s must be completed by all companies, . - S

[1am signing s form on el of the compgry

Signature % Z %‘—\ X

This form may % signed by
Duweclor, Secrelary, Permanenl represenlahve

CHFPOZS5
05/12 Verson 50
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Regstration of an overseas company opening a UK establishment

mresenter information

n Important information

You do not have to give any contact information, but if
you do it will help Companies House if there 1s a query
| on the form The contact information you give will be
visible to searchers of the public record

| Comactrome paf CSU

IT‘.:ornpany name
Eversheds LLP

|

IM"'&S Eversheds House, 70 Great Bridgewater
‘ Street

|N9W" Manchester

County/Regon

e qula[ [sfefsl T

| Country

|Dx DX 14344 Manchester

'Te«enhone 0845 497 9797

Checklist

We may return forms completed incorrectly or
with information missing

Please make sure you have remembered the
following

[J The overseas corperate name on the form matches
the constitutiona! documents exactly

] You have included a copy of the appropnate
carrespondence in regard to sensitive words, If
appropnate

[J You have included certfied copies and certified
translations of the constitutional documents, if
appropnate

] You have included a copy of the latest disclosed
accounts and certified translations, f approprnate

[J You have completed all of the company details in
Section B3 if the company has not registered an
existing establishment

(1 You have completed details for all company
secretanes and directors in Part 4 if the company
has not registered an existing establishment

[ Any addresses given must be a physical locatton
They cannot be a PO Box number (unless part
of a full service address), DX or LP (Legal Post In
Scotland) number

[C] You have completed details for all permanent
representatives in Part 6 and persons authonsed to
accept service in Part 7

[] You have signed the form

[} You have enclosed the correct fee

Please note that all information on this form
will appear on the pubhc record, apart from
information relating to usual residential
addresses

E How to pay

A fee of £20 15 payable to Companies House in
respect of a registration of an overseas company
Make cheques or postal orders payable to
'‘Companies House '

E Where to send

You may return this form to any Companies House
address, however for expediency we advise you to
return it to the appropnate address below

England and Wales

The Registrar of Companies, Companies House,
Crown Way, Cardiff, Wales, CF14 3UZ

DX 33050 Cardiff

Scotland

The Regustrar of Companies, Companies House,
Fourth floor, Edinburgh Quay 2,

139 Fountainbndge, Edinburgh, Scotland, EH3 SFF
DX ED235 Edinburgh 1

or LP - 4 Edinburgh 2 (Legal Post)

Northern Ireland

The Registrar of Companies, Companies House,
Second Floor, The Linenhall, 32-38 Linenhall Street,
Belfast, Northern Ireland, BT2 8BG

DX 481 N R Beifast 1

Higher protection

If you are applying for, or have been granted, higher
protaction, please post this whole form to the
different postal address below

The Registrar of Companies, PC Box 4082,

Cardiff, CF14 3WE

ﬂFurther information

For further information, please see the guidance notes
on the website at www companieshouse gov uk
or email enquines@companieshouse gav uk

This form is available in an
alternative format. Please visit the
forms page on the website at
www.companieshouse.gov.uk
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CERTIFIED TRANSLATION

DOOSAN BENELUX
- Socaété—anonyme [~ Public limited company]

1410 Waterloo - Dréve Richelle 167

Company reg no. (0401 897 328 RPM NIVELLES

COORDINATED ARTICLES OF ASSOCIATION OF 25 NOVEMBER 2013|

Company incorporated under the name of COMPAGNIE BELGE INGERSOLL-RAND
BRENELUX by deed given before notary Georges-Albert de Ro, then of Saint-
Josse-ten-Nocde on 29 June 1920, publaished ain the Anrnexes to the Belgian
Gazette of 22 and 23 July followaing under no. 8270.

The articles of association of which have been amended on a number of
occasions, most recently under the termsg of minutes produced by notary
Thibaut van DOORSLAFER of ten RYEN, at Jodoagne, of 25 November 2013, in the
process of beang published in the Annexes te the Belgian Gazette
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ARTICLE 1 -~ NAME

The company 15 a Société anonyme [~ public limited company]

Its name 1s DOOSAN BEEEFR BENELUX

This name must be preceded or followed immediately in all deeds, invoices,
notices, publications, letters, orders and other documents issued by the
company by the words 'société anonyme' or the inatials 'S A.' reproduced
legibly.

It must also in those same documents be accompanied by the company's full
address, the words ‘Registre des Personnes Morales' [Tregister of
companies'] or by the abbreviation 'R.P.M ', followed by the company
number, the name of the Court of Commerce 1n whose jurisdiction the company
has ats registered offices and 1ts Value Added Tax regastration number

ARTICLE 2 - REGISTERED OFFICES

The registered offices are at 1410 WATERLCO, Dréve Richelle 167

They may be transferred to anywhere 1in the French language region of
Belgium or the Brussels-Capatal Region merely by resolution of the Board,
whaich as fully authorised to have the resulting amendment teo the artacles
of association notarised accordingly.

The company may likewise open admanistrative or cperating offices, branches
and agencies in Belgium or abroad

ARTICLE 3 - OBJECTS

The objects of the company are to make, buy, install, assemble, sell,
represent, import, export, act as agency, broker, commission, sale or
return agent, lease and repair air and gas compressors, vacuum pumps,
compressed air and electraical tools and mechanical cutters, turbe blowers
for blast furnaces and converters, diesel and gas enganes, centrifugal
pumps, condensers, air compraessors, winches, sandblasting equipment and
looms and humid:ifiers and all materials, ecquipment and machines of all
kainds

The company may pursue i1ts cbjects anywhere, by any means and using what it
considers to be the most appropriate methods.

It may do and engage ain, generally speaking, all acts, transactions and
commercial, industrial, finanecial, asset or property transactions whach,
whether directly or indirectly, wholly or in part, are related to 1its
ebjects or liable to facilitate those objects or assist i1n realisang them
The company may alsc, by way of investment, merger, subscription or any
other means, acquire holdangs in other companies, associations or
enterprises having the same, similar or close objects or liable to further
those of the company.

ARTICLE 4 — DURATION - . "

The company i1s incorporated indefinaitely.

It may be wound up by rasolution of the general meeting deliberatang on the
terms required to amend the articles of assoclation

Paul JANSSERS
S oA lrancisicr
Arve Lodse 1 €
17V BRUSSELS
1

721646 31 14
\ Facd? 6468341 2
> ~
S~ o

JE—

@ff l:l g

StV




SECTICN II - CAPITAL

ARTICLE 5 — AMOUNT AND REPRESENTATION

The share capital i1s set at TWO HUNDRED AND TWO MILLION, SIX HUNDRED AND
FIFTY-ONE, ONE THOUSAND, NINE HUNDRED AND SEVENTY-FIVE EUROS AND 89 CENTS
(EUR_202,651,975.89) _ ._ .. — — — - - - - - T
It 13 divided into sixty-four thousand, one hundred and twenty-saix (64,126)
shares of no nominal value, each representing one saixty-four thousand, one
hundred and twenty-saixth (1/64,126%) of the assets of the company, paid up
in full

ARTICLE 6 — CAPITAL ADJUSTMENTS

The share capatal may be increased or reduced by resolution of the general
meeting of the shareholders deliberating as laad down in law

In the event of a new rights issue for cash, the new shares must be offered
pre-~emptively to the shareholders pro rata in proportion to the share of
the capital their shares represent

Pre-emptive raights will be exercised as laid down in law

The general meeting may restrict or eliminate pre-emptaive subscription
rights in the interests of the company, subject to the quorum and majoraty
rules laid down for amending the articles of the company and as laid down
in law

ARTICLE 7 — CALLS FOR FUNDS

Calls for funds will be decaided fainally by the Boaxd

Any calls made will be applied to all shares a shareholder heolds, the Board
may authorise shareholders to pay their shares up early, in whach case at
will decide any terms on which such early calls will be accepted Early
calls will be regarded as advances on funds

Any shareholder who fails to meet a call despite being assued waith a notace
of default by registered letter, must pay the company interest at the
statutory rate from the date the payment 1s due

The Board may alsc, 1f a second notice 1z assued but to no avail within one
month of 1ts date, pronounce shareholders in default and have their shares
sold, without prejudice to the right to claim the balance due from them and
any and all damages The net proceeds of the sale will be applied to what
the defaulting shareholder owes; they will be bound by the difference or
profit remaining

Voting raights on shares on which calls have net been paid will be suspended
for as long as those calls, duly due and demandable, have not been paid

SECTION III - STOCK

ARTICLE 8 — TYPE OF SHARES

Tha shares are registered

A regaister of shareholders will be kept at the company's offices whaich any
shareholder may examine

Poawa MANGSENS
Sera tancitier
A velouse, S
T BRUSSZLS
[+ SZ276483¢ 11
Fax 02, 646 83 4t




ARTICLE 9 - INDIVISIBILITY OF SHARES

Shares are andaivisible with regspect to the company

Should the rights of ownership to shares be divided, the rights attaching
to them will be exercised by the usufructuary.

ARTICLE 10 - ISSUING BONDS

The company may issue bonds, whether mortgage or otherwise, by resolution
of the Board which will determine their nature and set their interest rate,
how and when they are to be redeemed, special warranties and any other
terms of the assue

Should convertable bonds or bonds with subscraption rights be issued and,
1f subscraiption rights are attached to another asset, the resclution will
be taken by the general meeting as laid down in law.

The general meetaing may, 1n the interests of the company, lamit or
eliminate pre-emptive subscription raights insofar as the law provaides

SECTION IV — MANAGEMENT AND CONTROL

ARTICLE 11 - COMPOSITION OF THE BOARD

The company 1s managed by a Board of not less than three directors, whether
they are shareholders or otherwise

Should the company be incorporated by two promoters, however, or should at
be found at a general meeting of the company that 1t now has only two
shareholders, the Board may be limited to two members This limaitataon to
two members may continue until the ordinary general meeting after whach it
18 found that there are more than two shareholders by any means in law

The general meeting appoints directors for up to six years, and may remove
them at any time

Board members may be re-elected

If a company i1s appointed as director, member of the Steering Committee,
Board or Supervisory Board, i1t will be bound to nominate one of its
shareholders, directors members of the Board or workers as permanent
representatives charged with performing those duties for and on behalf of
the company

Such representatives will ke subject to the same terms and conditions and
will be subject to the same caivil and criminal liabalaities as 1f they
performed their duties for and on behalf of themselves, without prejudice
to the joint and several liability of the company they represent

The company may not remove 1ts representataives unless 1t appoints thear
successors at the same time

The appointment and removal of permanent representatives are subject to the
same publication rules as 1f they held that office for and on behalf of
themselves (Article 61l para 2 of the Companies Code)

The term of office of outgoing directors who are not re-elected wall end
immediately after the general meeting which resolved to remove them
Directors are unpald unless the general meeting resclves otherwase,
although the Board may grant directors charged with specific functions or
duties particular remuneration to be charged to overheads
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ARTICLE 12 - VACANCIES
Should any position become vacant by reason of death, dismissal or for any
othar reason, the remaining directors may fill 1t provisionally

The general meeting will then appoant theair replacement at 1ts next
meeting - - - - - . - -

Directors appointed as replacements £for other directors as above will
complete the term of office of the director they replace

ARTICLE 13 - CHAIRMAN

The Beard will appoint a Chairman from amongst its members.

Should the Chairman be absent or incapacatated, the Board will appoint one
of 1ts members to replace them

ARTICLE 14 - MEETINGS

The Board will meet as convened and chaxred by the Chairman or, if they are
incapacaitated, by the director replacing them, any time the interests of
the company so require or any time two or more directors so request,
Meetings will be held at the place as stated in the notice of meeting

There will be no requarement to show proof that a meeting has been
previcusly convened i1f all Board members are present or represented If a
director 1s present at a meeting, that overrides any airregularaty in
convening i1t, and they can have no cause for complaint on that account.

ARTICLE 15 — DELIBERATIONS OF THE BOARD

A The Board may deliberate and hear resolutions i1f half aits members are
present or represented
Any director may authorise any of their colleagues, 1n wraiting or by any
other means of (tele)communications i1n hard copy form to represent them
at a specified Board meeting and vote in their place

B In exceptional cases duly justified by urgency and the interests of the
company, Board resolutions may be taken by unanimous consent of the
directors expressed in writing
This procedure may not be used when producing the annual accounts.

C. Board resolutions are taken by a simple majority of the votes, ignorang
abstentions
I1f a vote as tiad, the chairman of the meeting will have a casting vote,
although, 1f the Board finds itself composed of two darectors, the
chairman of the meeting will cease to have a casting vota.

ARTICLE 16 - POSTAL VOTES

Insofar as the Board has made provaision for thas facilaity in the notice of
meeting, any shareholder may vote by post using a form produced and
provided to the shareholders
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This form will state

- The names, first names or company names of the shareholder, thear
addresses or registered offaices;

- Their saignature,

- The number and class of shares for which they are voting,

- Proof they have completed the formalities required to be admitted to the
meeting;

- The agenda of the general meeting, andacating the matters to be
discussed and resolutions proposed,

- How they wish to vote or abstain on each proposal;

- Any authority gaven to the chairman or a specified person tc vote on the

shareholder's behalf on amendments or new resolutions presented to the
general meeting.

Any forms which do not reach the company at least three working days before
the date of the meeting will be ignored. Admission formalities must be
completad

The Board may organise postal votes by electronic means via one or more
websites It will determine the practicalaties of such electronic voting by
ensuraing that the system makes it possible to enter the details as stated
in paragraph two of this article and verify that the requirements of
paragraph three of this article have been cemplied wath.

ARTICLE 17 - MINUTES

Proceedings of the Board are recorded 1n minutes signed by at least a
majority of members prasent

These minutes are entered or bound in a special register

Proxies, opinions and votes given 1in writing, telegram, telex, fax or other
printed documents will be attached thereto

Copies or extracts will be signed by two darectors, by the Chairman of the
Board or a managaing darector

ARTICLE 18 - POWERS OF THE BOARD
The Board may do anything which furthers achieving the objects of the
company, except those which the law reserves to the general meeting.

ARTICLE 19 - DAY TO DAY MANAGEMENT
a) The Beoard may delegate the day to day management of the company and the
representation of the company in the course of that management and
delegate the management of any or all of the matters below:
- Eather to one or more of 1ts members who will be nominated managing
dairecters;
- ©Or to one or more directors or authorised representatives appointed
from amongst 1ts ranks
Should there be more than ocne generally authorised representative,
the Board will define their respective authorities

e




b) The Board may also delegate specafic limited powers to any authorised
agent

Day to day managers, whether directors or not, may also confer specific
_  powers on any aunthorised agents, but-only-within the laimits of thear own
powers.

c) The Board may dismiss the persons stated in the paragraphs above at any
time

d}) It w21ll determine the authority, powers and payment and payments or
variables charged to overheads for the persons to whom 1t delegates
powers

ARTICLE 20 - REPRESENTATION, DEEDS AND TRANSACTIONS IN LAW

The company will be duly raepresented, aincluded 1in transactions and in the
courts, by a dairector actaing alone

Such signatories will not be required to show third parties proof of prior
resolution by the Board.

It will also be duly bound by special authorised agents withain the limits
of their terms of agency

ARTICLE 21 - REPRESENTING THE COMPANY ABROAD

The company may be represented abroad either by any of i1ts directors or by
a manager, or by any other person specaifically appointed by the Board to
that end.

Such representatives will be delegated, subject to the management and
control of the Board, to represent the interests of the company towards the
authorities in foreign countries and implement all resolutions by the Board
whose effects are felt in those countraes.

They will carry powers of attorney or authority confirming they are acting
on behalf of the company in those countries.

ARTICLE 22 - AUDITS

No auditors need be appointed while the company meets the criteria as
stated ain article 15 of the Companies Code, unless the general meeting
resolves otherwise.

Any shareholder will then have the powers of investigation and inspection
of auditors.

They may appoint an auditor to act on their behalf.

The company 1s responsible for payang them i1f they are appointed with aits
consent or 1f the courts ordered them to pay them.
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SECTION V ~ GENERAIL MEETINGS

ARTICLE 23 — COMPOSITION AND POWERS

The general meeting comprises all shareholders who are entitled to vote an
their own right or by proxy, subject to the provisions of the law and the
articles of association

Resolutions duly taken by the meeting are binding on all shareholders,
including those who are absent and opposed.

ARTICLE 24 - MEETINGS

The annual general meeting will be held on the last Thursday an June at
15 00

If thas i1s a statutory holiday, the meeting will be held on the fairst
working day following other than a Saturday

Extraordinary general meetings may be convened any time the interests of
the company so require, and must be convenad 1f sharecholders representing
one-fifth of the share capital amongst them so demand

ARTICLE 25 — NOTICES OF MEETINGS

Meetings will be held at the registered offices of the company or the place
stated a1n the notice of meating at the 1instigation of the Board or
auditors

Notices of meeting will be issued as required by law.

Anyone may refuse to attend, but will still be deemed to have been called
duly 1f they are present or represented at the meeting

ARTICLE 26 — ADMISSION TO MEETINGS

The Board may require registered shareholders te¢ anform 1t in writing (by
letter or power of attorney) within the same time whether they intend to be
present at the meeting and how many shares they intend to wvote on behalf
of

Bondholders may attend meetings, but in an advisory capacity only, provaded
they have met the formalities as prescribed in the preceding paragraph

ARTICLE 27 -~ REPRESENTATION

Any shareholder may appoint a proxy to represent them at general meetings
The Board may lay down the form proxies are to take and require them to be
lodged at such place as i1t shall specaify waithin such time as a1t shall set.
Joint owners and secured creditors and debters must appoint a single person
to represent them collectively.

ARTICLE 2B — OFFICERS

General meetings are chaired by the Chairman of the Board, or, in hais
absence, by the general manager

The Chairman may appoaint a secretary.

The meeting may elect one or more scrutineers from amongst i1ts members
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ARTICLE 29 - DEFERRING MEETINGS

The Board may defer any general meeting, whether annual or extraordainary,

may be deferred while in session for up to three weeks

Such deferment will nullify any and all resolutions which have been taken.
_The formalities completed_to .attend the first meeting-and -proxies will

continue to be valid for the second, without prejudice to the right to

complete these formalities for the second meeting 1f they were not done so

for the farst.

The second meeting will deliberate on the agenda; 1ts resolutions will be
fanal.

ARTICLE 30 - VOTING RIGHTS
Each share confers the right tc one vote

ARTICLE 31 — DELIBERATIONS OF GENERAL MEETING

Except where the law provides otherwise, resolutions will be taken,
irrespective of how many shares are represented at a nmeeting, by a saimple
majoraty of the votes duly cast, ignoring abstentions.

Where appointments are concerned, should no cand:idate obtain a simple
majoraity of the votes, the candidates who obtained the most votes will be
examined to see who of them obtained more votes Should i1t emerge that they
ocbtained an equal number of votes, whichever candidate 1s the older will be
elected

Voting will be by show of hands or by outcall per name unless the meeting
resoclves otherwise by a majority of votes

An attendance last stating the names of the shareholders and the number of
shares each of them holds will be signed by each of them or by thear
proxies before entering the meeting.

ARTICLE 32 - SPECIFIC MAJORITY

Should the meeting resolve to increase or reduce the company's share
capital, merge or demerge the company waith other entities, wind 1t up or
amend the articles otherwise, 1t may not delaiberate unless the subject
matter of the deliberations i1s stated specifically on the notice of the
meeting and those present at the meeting represent at least half the share
capital.

Should this latter condition not be met, a new meeting must be convened,
and the second meeting will be quorate irrespective of vhat proportion of
the capital 1s represented

No amendments will be accepted unless supported by three—quarters of the
votes

Should deliberations concern amendaing the objects of the company, varying
the respective rights of the various classes of shares, winding up the
company on the grounds that the net assets have fallen to less than one
half or one gquarter of the capital or converting the company, however, the
meating will not be ¢uorate and can only resolve ansefar as the attendance
and majoraity requirements of the law are met




ARTICLE 33 - MINUTES

Minutes of general meetings are signed by the officers and shareholders who
so wish

Copies or extracts to be produced in the courts or otherwise are signed by
the Chairman of the Board, the managing director or two directors

SECTION VI - FINANCIAL YEAR, ANNUAL ACCOUNTS

ARTICLE 34 - FINANCIAL YEAR

The financaal year starts to run on the fairst of January and ends on the
tharty~first of December each year

ARTICLE 35 — ADOPTING ANNUAL ACCOUNTS

The annual general meeting will rule on the annual accounts.

After 1t adopts them, the meeting will vote specifically on whether to
exonerate the director(s) and auditor(s), 1f any [(from liability for their
actions during that financial year].

ARTICLE 36 — APPLICATION OF PROFITS

The net profits are determined as laid down in law

Of these net profits, at least five per cent (5%) will be set aside to the
statutory reserves each year This levy will cease to be necessary once the
statutory reserves reach one-tenth of the share capaital, and must resume
should the statutory reserves be eaten into

The balance will be allocated as the general meeting decides, reselving as
the Board proposes insofar as the law allows

ARTICLE 37 - DIVIDENDS
Daivadends, 1f any, will be paid annually, at such time and place as the
Board andicates, in one or more instalments

The Board may at aits liabilaty decide to make payments on accecunt on
divaidends by drawing on the profats for the current financial year ainsofar
as the law allows It will set the amounts of such payments on account and
when to pay them

SECTION VII - WINDING UP, LIQUIDATION

ARTICLE 38 - LIQUIDATION

Should the company be wound up for any reason and at any time, 1t will be
laquidated by the liguidator{s) appointed by the general “meeting or, af
none such are appointed, by the Board an office at the taime acting as the
ligquidation committee.

ARTICLE 39 - DISTRIBUTION

Havang settled the laabilities and costs of liquadation or settang asade
sums for that purpose, the net assets will be applied ain the fairst instance
to reimburse the calls paid on shares, in cash or stock.

Should not all the shares be equally paid up, before distraibuting any
proceeds, the liguidators will take that ainequalaty anto account and
restore the balance by making calls for funds or prior distrabution.

The balance will then be distributed egqually amongst the shares
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SECTION VIII - MISCELLANEOQOUS

ARTICLE 40 - ELECTION OF DOMICILE

For the performance of these articles, all sharehclders, bondholders,
_darectors, auditors, managers_ and/or._liquidators- domiciled abroad- elect
domicile for service at the registered offices, where all communications,
summonses, orders and services may be made duly on them

ARTICLE 41 — JURISDICTION

Should therea be any disputes between the company, 1i1ts shareholders,
bondholders, directors, auditors or laiquadators as to the business of the
company and performing the present articles, socle jurisdiction will lie
with the courts of the place where the company has i1ts registered offices
unless the company waives this expressly.

ARTICLE 42 - GENERAL LAW
The parties agree that they will comply entirely waith the Companies Code
- CERTIFIED DULY COQORDINATED —
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Le conseil d'administration peut, sous sa responsabilité,
décider le paiement d’acomptes sur divadendes par
prélévements sur le bénéfice de l'exercice en cours,
.conformément aux dispositions—-légales —I1 fixe le montant
de ces acomptes et la date de leur palement.

TITRE VII - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 38 - LIQUIDATION

En cas de dissolution de la société, pour gquelque cause
et 4 quelque moment que ce scit, la liguidation est
effectuée par le ou les 1liquidateurs désignés par
1'assemblée générale ou, a défaut de pareille nomination,
par le conseil d'administration en fonction & cette
époque, agissant en gqualité de comité de laiquidation.

ARTICLE 39 — REPARTITION

Aprés réglement du passif et des frais de liquidation ou
consignation des sommes nécessaires a cet effet, 1'actif
net sert d'abord & rembourser, en espé&ces ou en titres,
le montant libéré des actions.

Si toutes les actions ne sont pas libérées dans une égale
proportion, les liquidateurs, avant de procéder aux T
répartitions, tiennent compte de cette diversité de
situation et rétablissent l’'éguilibre par des appels de
fonds ou par une répartition préalable.

Le solde est répartli également entre toutes les actions.

TITRE VII1 - DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 40 - ELECTION DE DOMICILE

Pour 1'exécution des statuts, tout actionnaaire,
obligataire, administrateur, commlssaire, directeur,
liquidateur, domicilié & 1’étranger, fait élection de
domicile au siége social ol toutes les communicataons,
sommations, assignations, significations peuvent lui étre
valablement faites.

ARTICLE 41 - COMPETENCE JUDICIAIRE

Pour tous 1litiges entre la société, ses actionnaires,
obligataires, administrateurs, commissaires at
liquidateurs, relatifs aux affaires de la société et &
l'exécution des présents statuts, compétence exclusive
est attribuée aux tribunaux du siége social, & moins que
la société n’y renonce expressément.

ARTICLE 42 - DROIT COMMUN

Les parties entendent se conformer entiérement au code
des Sociétés.

~POUR COORDINATION CONFORME-




Ne— -

S1 cette derniére condition n'est pas remplie, une
nouvelle convocation est nécessailre et la seconde
assemblée délibére valablement guelle que soit la portion
du capital représentée.

Aucune modification n'est admise si1 elle ne réunit pas
les trols quarts des voaix.

Toutefois, lorsque la délibération porte suY la
modification de l'objet sccial, sur la modification des
droits respectlfs de catégorie de titres, sur la
dissolution de la scciété du chef de réduction de 1l’actif
net a un montant inférieur & la moatié ou au quart du
capital ou sur la transformation de la société,
1’assemblée n'est valablement constituée et ne peut
statuer que dans les conditions de présence et de
majorités requlses par la loi.

ARTICLE 33 -~ PROCES-VERBAUX

Les procés-verbauX des assemblées générales sont signés
par les membres du bureau et les actionnaires qui 1le
demandent.

Les copies ou extraits a produire en justice ou ailleurs
sont signés par le président du conseil d'administration,
par l'adminaistrateur-délégué ou par deux administrateurs.

TITRE VI ~ EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS

ARTICLE 34 -~ EXERCICE SOCTAL

L’ exercice soclal commence le premier janvier et se
termine le trente et un décembre de chagque année.

ARTICLE 35 - VOTE DES COMPTES ANNUELS

L’assemblée générale annuelle statue sur les comptes
annuels.

Aprés leur adoption, l'assemblée se prononce par un vote
spécial sur la décharge a donner au(x) administrateurs et
au(x) commissalre({s) s'il en existe.

ARTICLE 36 - DISTRIBUTION

Le bénéfice net est déterminé conformément aux
dispositions légales.

Sur ce bénéfice net, 11 est effectué chagque année un
prélévement d'au meoins cing pour cent (5 %), affecté a 1la
réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lors que la reserve légale atteint le dixiéme du capital
social. Il doit étre repris si cette réserve légale vient
a étre entamée.

Le solde recoit 1l'affectation gque lui donne 1!assemblée
générale statuant sur proposition du conseil
dfadministration dans le respect de la loi.

ARTICLE 37 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le paiement éventuel des dividendes se fait annuellement,
aux époques et endroits indiqués par le conse:rl
d'administration, en une ou plusieurs fois.
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débiteurs gagistes doivent se faire représenter par une
seule et méme personne.

ARTICLE 28 - BUREAU

L'assemblée —générale- -est— présidée —par- le  président du

conseirl d'administration ou a son défaut, par
l'administrateur délégué.

Le présaident peut désigner un secrétaire.

L'assemblée peut choisir, parmi ses membres, un ou
plusieurs scrutateurs.

ARTICLE 2% - PROROGATION DE L ' ASSEMBLEE

Toute assemblée générale, annuelle ou extraordinaire,
peut étre séance tenante prorogée a trols semaines au
plus par le conseill d’administration.

La prorogation annule toutes les décisions prises.

Les formalités accomplies pour assister & la premiére
assemblée, ainsi que 1les procurations, restent valables
pour la seconde, sans préjudice du drolt d'accomplir ces
formalités pour la seconde séance dans 1'hypothése on
elles ne l'ont pas été pour la premiere.

La seconde assemblée délibére sur le méme ordre du jour.
Elle statue définitivement.

ARTICLE 30 - DROIT DE VOTE
Chaqgue action donne droit a une voix.

ARTICLE 31 - DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE GENERALE

Sauf dans les cas prévus par la loi, les décisions sont
prises, quel gue soit le nombre de titres représentés &
l’assemblée, & la majorité simple des wvoix valablement
exprimées, sans tenir compte des abstentions.

En cas de nomination, si aucun candidat ne réunit 1la
majorité simple des voix, 11 est procédé 3 un scrutin de
ballottage entre les candidats qui ont obtenu le plus de
volx. En cas de parité de voix au scrutin de ballottage,
le candidat le plus agé est &lu.

Les votes se font par main levée ou par appel nominal, a
molns gue l'assemblée décide autrement & la majorité des
VO1X.

Une liste de présence 1ndigquant le nom des actionnaires
et le nombre de leurs titres est signée par chacun d’eux
ou par leurs mandataires avant d’entrée en séance.

ARTICLE 32 - MAJORITE SPECIALE

Lorsque 1l'assemblée doit décider d'une augmentation ou
d'une diminution du capital social, de la fusion ou de la
scission de la société avec d'autres organismes, de la
dissolution ou de toute autre modification aux statuts,
elle ne peut délibérer que s1 1l'’objet des modifications
proposées est spéclalement indiqué dans les convocations
et s1 ceux qui assistent & l'assemblée représentent 1la
meitié au mowns du capatal socaal.
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11 peut se faire représenter par un expert-comptable.

La rémunération de celui-ci incombe a la socciété s'il a
été désigné avec son accord ou s1 cette rémunération a
été mise & sa charge par décision judiciaire.

TITRE V - ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 23 - COMPOSITICN ET POUVOIRS

L'assemblée générale se compose de tous les propriétaires
d'actions qui ont le droit de voter par eux-mémes ou par
mandataires, moyennant observation des prescriptions
légales et statutaires.

Les décisions régulierement prises par 1l'assemblée sont
obligatoires pour tous les actionnaires, méme pour les
absents et les dissidents.

ARTICLE 24 - REUNION

L'assemblée générale annuelle se réunit le dernier Jjeudi
du mois de juin a gquinze heures.

5'11 s'agit d'un jour férié légal, l'assemblée a lieu le
premier Jjour ouvrable suivant, autre qu'un samed1.
L'assemblée peut étre convoguée extracrdinairement chaque
fois que 1'intérét de la socilété l'exige. Elle doat
l'étre & la demande d'actionnaires représentant ensemble
le cinquidme du capital social.

ARTICLE 25 - CONVOCATIONS

Les assemblées se réunissent au siége social ou &
l'endroit indigué dans la convocation & l’initiative du
consell d’administration ou des commissalres.

Les convocations sont faites conformément & la loi.

Toute personne peut renoncer a cette convocaticon et, en
tout cas, sera considérée comme ayant é&té reégquliérement
convoquée s1 elle est présente ou représentée &
1’ assemblée.

ARTICLE 26 - ADMISSION A I.'ASSEMBLEER

Le conseal d'administration peut exiger que les
propriétaires d'actions nominatives 1l'informent, par
écrat (lettre ou procuration), dans le méme délai, de
leur intention d'assister & 1l'assemblée et indiquent le
nombre de titres pour lesquels 1ls entendent prendre part
au vote.

Les obligataires peuvent assister a 1'assemblée, mais
avec voix consultative seulement, s'ils ont effectué les
formalités prescrites & l'alinéa qui précéde.

ARTICLE 27 — REPRESENTATION

Tout propriétaire de titres peut se falre représenter &
l'assemblée générale par un mandataire.

Le conseirl d'administration peut arréter la forme des
procurations et exiger que celles - cl soient déposées au
lieu indaigué par lui dans un délai qu'il fixe.

Les copropriétaires ainsi que 1les créanciers et les




- soit 4 un ou plusieurs de ses membres gui portent le
titre d'administrateur-délégué ;

- sec1t & un ou plusieurs directeurs ou fondés de pouvoirs
cheoisis _hors ou _dans son_sein. S . .
En cas de coexistence de plusieurs délégations générales
de pouvoirs, le conseil d'administration faixe les
attributions respectives.

b) En outre, le conseil d’administration peut déléguer
des pouvoirs speciaux et limités a tout mandataire.

De méme, les délégués a la gestion jJournaliére,
administrateurs ou non, peuvent conférer des npcuvoirs
spéciaux a tout mandataire mais dans les limites de leur
propre délégation.

c) Le conseil peut révoquer en tout temps les personnes
mentionnées aux alinéas qui précédent.

d)} Il fixe les attributions, les pouvoirs et les
rémunérations ou variables, imputées sur les frais
généraux, des personnes a qui 1)1 délégue les pouvoirs.

ARTICLE 20 - REPRESENTATION - ACTES ET ACTIONS
JUDICIAIRES

La société est valablement représentée, y compris dans
les actes et en justice, par un administrateur agissant
seul.

Ce signataire n'a pas a jJustifier vis-a-vis des tiers
d'une décision préalable du consell d'administration.

En outre, elle est valablement engagée  par des
mandatalres spécilaux dans les limites de leur mandat.

ARTICLE 21 - REPRESENTATION DE LA SOCIETE A L'ETRANGER

La société peut étre représentée a 1'étranger, soit par
un de ses administrateurs, soit par un directeur, soit
par toute autre personne spéclalement désignée i cet
effet par le conseil d'administrataion.

Ce délégué sera chargé, sous la direction et le contréle
du conseil d'administration, de représenter les aintéréts
de la société auprés des autorités des pays étrangers et
d'exécuter toutes les décisions du consell
d'administration, dont l'effet doit se produire dans ces
pays.

Il sera muni d'une procuration ou délégation constatant
gu'il est l'agent responsable de la société dans ces
pays.

ARTICLE 22 - CONTROLE

Aussi longtemps que la société répond aux critéres
énoncés a l'article 15 du Code des sociétés, 11l n'y a pas
lieu & nomination d'un commissaire, sauf décision
contraire de l'assemblée générale.

Chaque act:ionnaire a dés lors andividuellement les
pouvolrs d'investigation et de contrdle du commissaire.




1'actionnaire, son domiclle ou siége social;

- 8a& signature ;

- le nombre et la forme des actions pour lesquelles 11
prend part au vote ;

- la preuve de 1'accomplissement des formalités
préalables pour étre admis a l‘'assemblée ;

- 1l'ordre du Jjour de l'assemblée générale avec
l'indication des sujets a traiter et les propositions de
décisions;

- le sens du vote ou l'abstention sur chaque proposition:;
- le pouvoir éventuellement donné au président ou & une
personne déterminée de voter, au nom de l'actionnaire,
sur les amendements ou résolutions nouvelles soumis &
1'assemblée.

Il ne sera pas tenu compte des formulaires non parvenus a
la société trois jours ouvrables au tard avant la date de
1’ assemblée. Les formalités d’admission doivent avolr été
accomplies.

Le conseil dfadministration peut organiser un vote par
correspondance  sous forme électronique wvia un  ou
plusieurs sites 1internet. Il détermine les modalités
pratiques de ce vote électronique en veillant a ce que le
systéme utilisé permette d'introduire les mentions wvisées
au deuxiéme alinéa du présent article et de contrdler le
respect du trois:éme alinéa du présent artaicle.

ARTICLE 17 - PROCES-VERBAUX

Les délibérations du conseil d'administration sont
constatées dans des procés-verbaux signés par la majorité
au moins des membres présents.

Ces procés—-verbaux sont inscrits ou reliés dans un
registre spécial.

Les délégations, ainsi gque les avis et votes donnés par
écrat, télégramme, télex, télécopre ou autres documents
imprimés y sont annexés.

Les copies ou extraits sont signés par deux
administrateurs, par le président du conse1l
d’administration ou par un administrateur délégqué.

ARTICLE 18 - POUVOIRS DU CONSEIL

Le conseil d'administration a le pouvoir dfaccomplir tous
les actes contribuant a la réalisation de 1'objet social
de la soclété, A 1' exception de ceux gque la loi a
réservé 4 l'assemblée générale.

ARTICLE 19 - GESTION JOURNALIERE

a) Le consei1il d’administration peut conférer la gestion
journaliére de la soclété ainsi que la représentation de
la société en ce qgul concerne cette gestion et confier la
direction de 1l'ensemble ou d'une partie des affaires
soclales:




ARTICLE 13 ~ PRESIDENCE
_Le conseil d'administration__nomme parmi ses _membres_un_ -
président.

En cas d'absence ou d'empéchement du président, 1le

conse1l désigne un de ses membres pour le remplacer.

ARTICLE 14 - REUNIONS

Le consell d'administration se réunit sur la convocation
et sous la présidence de son président ou, en cas
d'empéchement de celui-ci, de l'administrateur gqu: le
remplace, chagque fois que l'intérét de la société 1l'exige
ou chaque fois que deux administrateurs au moins le
demandent.

Les réunions se tiennent au lieu indiqué dans les
convocations.

Si tous les membres du conseil sont présents ou
représentés, 11 n'y a pas lieu de Justifier d'une
convocation préalable. La présence d'un administrateur 3
une réunien couvre l'éventuelle irrégularité de 1la
convocation et emporte dans son chef renonciation & toute
plainte a ce sujet.

ARTICLE 15 — DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

A/ Le conseil d'administration peut délibérer et statuer
s1 la moitié de ses membres sont présents ou représentés.
Tout administrateur peut donner a un de ses collégues,
par écrit ou tout autre moyen de (télé)communication
ayant un support matériel, mandat pour le représenter a
une réunion déterminée du conseil et y voter en ses lieu
et place.

B/ Dans les cas exceptionnels diment Justifiés par
l'urgence et l'intérét social, les décisions du conseil
d'administration peuvent é&tre prises par consentement
unanimne des administrateurs, exprimé par écrit.

I1 ne pourra pas étre recouru a cette procédure pour
1’ arrét des comptes annuels.

C/ Les décisions du conseil sont prises a la majorité
simple des voix, sans tenir compte des abstentions.

En cas de partage, la voix de celuil qui préside la
réunion est prépondérante. Toutefoils, si1 le conseil se
trouvait composé de deux administrateurs, la voix de
celul qui préside la réunion cesse d'étre prépondérante.

ARTICLE 16 -~ VOTE PAR CORRESPONDANCE

Pour autant que le conseil ait prévu cette faculté dans
1l’avis de convocation, tout actionnaire est autorisé a
voter par correspondance au moyen d’un formulaire établi
et mis A4 la disposition des actionnaires de la société.

Ce formulaire contient les mentions suivantes :
- les nom, préncms, ralson ou dénomination sociales de




trois administrateurs au moins, actionnalres ou non.
Toutefeols, lorsque la société est constituée par deux
fondateurs ou lorsque, & une assemblée générale de 1la
soc1été, 11 est constaté que celle-ci ne comporte plus
gue deux actionnaires, le conseil d'administration peut
étre limité & deux membres. Cette limitation & deux
administrateurs pourra subsister jJusqu'd 1'assemblée
générale ordinaire quil suivra la constatation, par toute
voie de droit, de l'existence de plus de deux
actionnaires.

Les administrateurs sont nommés pour s1xX ans au plus par
l'assemblée générale. Ils sont en tout temps révocables
par elle.

Les membres du conserl d’administration sont rééligables.
Lorsqu'une personne morale est nommée administrateur,
membre du Comité de Direction, du Conseil de Direction ou
du Conseil de Surveillance, celle-ci est tenue de
désigner parmi ses associés, administrateurs membres du
Conseil de Direction ou travailleur , un représentant
permanent chargé de l'exécution de cette mission au nom
et pour le compte de la personne morale.

Ce représentant est soumls aux mémes conditions et
encourt les mémes responsabilités civiles et pénales que
s'1]l exercgait cette mission en nom et pour compte propre
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'il représente

Celle~c1 ne peut révoquer son représentant gu'en
désignant simultanément son successeur,

La désignation et la cessation des fonctions du
représentant permanent sont soumises aux mémes régles de
publicité que s'1l exercgait cette mission en nom et pour
compte propre (article 61 paragraphe 2 du Code des
Sociétés).

Le mandat des administrateurs sortants, non réélus, cesse
immédiatement apreées l'assemblée générale qui a statué sur
le remplacement.

Sauf décision contraire de 1l'assemblée générale, le
mandat d'administrateur est gratult, Toutefouls, le
conseil d'administration est autorisé & accorder aux
administrateurs chargés de fonctions ou M1SSLONS
spéciales une rémunération particuliére & imputer sur les
frais généraux.

ARTICLE 12 ~ VACANCE

En cas de vacance d'une place en suite de déces,
démission ou autre cause, les administrateurs restants
ont le droit d’y pouvoir provisoirement.

Dans ce cas, l'assemblée générale, lors de sa premiére
réunion, procéde au remplacement.

L'administrateur nomme en remplacement d’ un
administrateur dans les conditions ci-dessus achéve le
mandat de celui qu'il remplace.




L'actionnalre quil, aprés une mise en demeure notifiée par
lettre recommandée, ne satisfait pas a un appel de fonds,
doit payer & la société un intérét calculé au taux de

Y

1'inteéergt __légal a_dater du_ jour_de l1'exigibilité_ du

I~

versement.

Le conseil d'administration peut en outre, aprés un
second avis resté infructueux dans le mois de sa date,
prononcer la déchéance de 1l'actionnaire et faire vendre
ses titres, sans préjudice du droit de lui réclamer le
solde restant df ainsi gque tous dommages et intéréts. Le
produit net de la vente s'impute sur ce qui est di par
l'actionnaire défaillant, le quel reste tenu de la
différence ou profite de 1l'excédent.

L'exercice du droit de wvote afférent aux actions sur
lesquelles les versements n'ont pas été opérés est

suspendu aussi longtemps que ces versements,
réguliérement appelés et exirgibles, n'ont pas eté
effectués.

TITRE III - TITRES

ARTICLE 8 - NATURE DES TITRES

Les actions sont nominataves.

Il est tenu au siége soclal un registre des actions
nominatives dont tout actionnaire peut prendre
connaissance.

ARTICLE 9 - INDIVISIBILITE DES TITRES

Les titres sont indivisibles a 1l'égard de la société,

En cas de démembrement du droit de propriété d'une
action, les droits y afférents sont exercés par
l1'usufruitier.

ARTICLE 10 - EMISSION D'OBLIGATIONS

La société peut émettre des obligations, hypothécaires ou
autres, par décision du conseill d’administration qui en
détermine le type et fixe le taux des intéréts, le mode
et l'époque des remboursements, les garanties spéciales
ainsi1i que toutes autres conditions de l1'émission.
Toutefois, en cas d'émission d'obligations convertibles
ou avec droit de souscription et en cas d'émission de
droits de souscripticn attachés ou non a une autre valeur
mobirliére, la décision est prise par l'assemblée générale
statuant aux conditions prévues par la loi.

L’ assemblée générale des actionnaires peut, dans
l*intérét social, limiter ou supprimer le droit de
souscription préférentielle en respectant les conditions
prévues par la lei,

TITRE IV - ADMINISTRATION ET CONTROLE
ARTICLE 11 - COMPOSITION DU CONSEIL DfADMINISTRATION

La soc:été est administrée par un conseil composé de




ont trait & son objet social ou qui seraient de nature a
faciliter ledit objet ou d'en promouvoir la réalisatien.
La société pourra également, par voie d'apport , de
fusion, de souscription ou de toute autre maniére dans
d'autres entreprises, assoclatlions ou sociétés, ayant un
objet semblable , similaire ou proche ou de nature a
promouvolr celui de la société.

ARTICLE 4 - DUREE

La société est constituée pour une durée illimitée.

Elle peut étre dissoute par décision de 1'assemblée
générale délibérant dans les conditions requises pour la
modification des statuts.

TITRE IT - CAPITAL

ARTICLE 5 - MONTANT ET REPRESENTATION

Le capital social est fixé a la somme de DEUX CERT DEUX
MILLIONS SIX CENT CINQUANTE ET UN MILLE NEUF CENT
SEPTANTE~-CINQ VIRGULE QUATRE-VINGT-NEUF EURQS
{202.651.975,89 EUR).

Il est divisé par soixante-quatre mille cent vingt-six
{64.126) actions, sans mention de valeur nom:inale,
représentant chacune un/scixante-guatre mille cent vingt-
sixiéme de l’avoir social {1/64.1261éme), entiérement
libérées.

ARTICLE 6 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le cap:ital social peut étre augmenté ou réduit par
décision de 1'assemblée générale des actionnaires
statuant dans les conditions fixées par la loi.

En cas d'augmentation de capital & souscrire en espéces,
les actions nouvelles doivent étre offertes par
préférence aux actionnalires proportionnellement a 1la
partie du capital que représentent leurs actions.
L'exercice du droit de souscription préférentielle est
organisé conformément au prescrit légal.

L'assemblée générale peut, dans l'intérét social, aux
conditions de guorum et de majorité prévues pour la
modification des statuts et dans le respect des
dispositions légales, limiter ou supprimer le droit de
souscraiption préférentielle.

ARTICLE 7 - APPELS DE FONDS

Les appels de fonds sont décidés souverainement par le
conseil d’administration.

Tout versement appelé s'impute sur l'ensemble des actions
dont l'actionnazire est titulaire. Le conseil
d'administration peut autoriser les actionnaires a
libérer leurs taitres par anticipation, dans ce cas, 1l
détermine les conditions éventuelles les auxquelles ces
versements anticipés sont admis. Les versements anticipés
sont considérés comme des avances de fonds.




ARTICLE 1 - DENOMINATION

La société adopte la forme anonyme.
Elle est déndmmée «DOOSAN BENELUX ».
Cette dénomination doirt, dans tous les actes, factures,
annonces, publications, lettres, notes de commande et
autres documents émanant de la société é&tre précédée ou
suivie i1mmédiatement de la mention "société anonyme " ou
des 1nitiales "S.A. " reproduites lisiblement.

Elle doit, en outre dans c¢es mémes documents, é&tre
accompagnée de l'aindication précise du siége de la
société, des mots "Registre des Personnes Morales ou
1'abréviation "R.P.M.", suivis du numéro d' entreprise, d
e l'indication du siége du Trabunal de Commerce dans le
ressort territorial duquel la société a son siége social,
ainsi que du numéro d ‘'assujetti & la Taxe sur la Valeur
Ajoutée

ARTICLE 2 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est établi & 1410 WATERLOQO, Dréve
Richelle 167.

Il peut é&tre transféré en tout endroit de la Région de
langue francaise de Belgique ou de la Région de
Bruxelles~Capitale par simple décision du conseil
d'administration qui a tous pouvolrs pour faire constater
authentiquement la modification des statuts qui en
résulte.

La société peut, de la méme maniére, établir des siéges
administratifs ou d'exploitation, succursales ou agences
en Belgigue ou a 1'étranger. )

ARTICLE 3 - OBJET . .

La société ‘a pour objet la fabrication, l'achat, 1le
montage , l'assemblage , la vente , la représentation ,
1’importation , 1'exportation , 1l'agissement en tant
qu'agence , le courtage, la commission , la consignation,
la location et la réparataion de compresseurs d ‘'air et de
gaz, de pompes a vide, d'outils & air comprimé et
électriques et de perforation mécanique, de
turbosouffleries pour hauts—-fourneaux et convertisseurs,
de moteurs diesel et a gaz, de pompes a force centrifuge,
de condensateurs, de pressuriseurs d'air, de treuils,
d'installations pour 7Jjets de sable et d' humidificateurs
de tissage et de piéces, ainsi: que de tout matériaux,
appareils et machines en tout genre .

La soc1été pourra réaliser son objet en tout lieu, de
quelque fagon que ce soit et suivant les modalités
qu'elle estime étre les plus adaptées.

Elle pourra faire et effectuer, en général, tous les
actes, transactions ou opérations " commerciales,
industrielles, financiéres, mobiliéres ou immobilaiédres
qui, directement ou indirectement, en tout ou en partie,




" DOOSAN BENELUX "
Société anonyme

1410 Waterloco = Dréve Richelle, 167.

Numéro dfentreprise 0401.897.328 RPM NIVELLES

COORDINATION DES STATUTS EN DATE DU 25 NOVEMBRE 2013

Soci1été constituée sous la dénomination « COMPAGNIE BELGE
INGERSOLL-RAND BENELUX » par acte regu par le notaire
Georges-~Albert de Ro, aleors & Saint-Josse-ten-Noode, en
date du 29 juin 1920, publié aux Annexes du Moniteur
belge des 22 et 23 juillet suivants, sous le numérec 8270,

Dont les statuts ont &té modifiés & diverses reprises et
pour la derniére foi1s aux termes d'un procés-verbal
dressé par le notaire Thibaut wvan DOORSLAER de ten RYEN,
4 Jodoigne, en date du 25 novembre 2013, en cours de
publication aux Annexes du Moniteur belge,
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NAT Date of deposit Nr P D 14302 00087 VKT 11

ANNUAL ACCOUNTSINEUROS — — - - -~ - -~ -

NAME Doosan Benelux

Legal form Cooperative company with imited hability

Address Dreve Richelle No 167 Box
Postal code 1410 Commune Waterloo

Country Belgium

Register of legal persons — Commercial Court Brussels

Website

Company number BE 0401 897 32|

Date of deposit of the memorandum of association OR of the most recent document mentioning the
date of publication of the memorandum of association and of the act amending the articles of
association 09-12-2013

Annual accounts approved by the general meeting of  27-06-2014
Regarding the period from 01-01-2013 to 31-12-2013
Preceding period from 01-01-2012 to 31-12-2012

The amounts relating to the preceding period are identical to those previously published

Documents attached to these annual accounts
Numbers of sections of the standard form not filed because inapplicable

VKT 51, VKT 521, VKT523, VKT 524, VKT 534, VKT535 VKTS536,VKT541, VKT542,
VKT 551, VKT 552 VKT 517 2

COMPLETE LIST with name, surnames, profession, address (street, number, postal code and
commune) and posttion within the company of the DIRECTORS, BUSINESS MANAGERS AND
AUDITORS

KNOETGEN Martin

Raymond Hemalstee 4

1970 Wezembeek-Oppem

BELGIUM

Start of term 29-06-2012 End of term 30-06-2016 Managing director

RAHN Astrid

Cederlaan 13
1850 Gnmbergen

BELGIUM
Start of term 30-06-2011 End of term 30-06-2016 Director
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/ Francis Van Aken

Director 1} /af / Zots”
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VAN AKEN Francis

Kasteellaan 41

1910 Kampenhout

BELGIUM

Start of term 30-06-2011 End of term 30-06-2016 Director

DELOITTE REVISEURS D'ENTREVERSED SC SFD SCRL (B025)

BE 0429 (053 863

Berkenlaan 8B

1831 Diegem

BELGIUM

Start of term 25-11-2013 End of term 27-06-2016 Auditor

Represented directly or indirectly by
WEERTS Laurent (IBR AQ01879)
Rue Alfred Deponihigre 46

4431 Loncin
BELGIUM
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DECLARATION CONCERNING AN AUDITING OR COMPLEMENTARY ADJUSTMENT ASSIGNMENT

The management body declares that no auditing or adjustment assignment has been entrusted to any person
not authorised by law, in accordance with articles 34 and 37 of the law of 22™ April 1999 relating to the
auditing and tax professions

The annual accounts have not beenaudited orcorrectéd by an external accounting expert, nor bVa com—panv }
auditor who is not the statutory auditor

Where applicable, the table below mentions the surname, forenames, profession and domicile, the respective
institute membership and the nature of the assignment, for

A The company’s bookkeeping**

8 The drawing up of the annual accounts**

C The auditing of the annual accounts and/or
D The adjustment of the annual accounts

If the assignments referred to under A and B have been carned out by chartered accountants or by chartered
tax accountants, the following may be mentioned below the name, forenames, profession and domicile of
each chartered accountant or chartered tax accountant and respective membership number at the
Professional Institute of Chartered Accountants and Tax Specialists, as wel! as the nature of his/her
assignment

*

Optionally mentioned
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VKT21

BALANCE SHEET AFTER APPROPRIATION

ASSETS

FIXED ASSETS
Formation expenses
Intangible fixed assets

Tangible fixed assets
Land and property
Plants, machinery and equipment
Fumiture and vehicles
Leasing and similar nghts
Other tangible fixed assets
Assets underway and advance payments

Financial assets

Related business
Shareholdings
Receivables

Other companies with which there 1s a shareholding ink
Shareholdings
Receivables

Other financial assets
Stocks and shares
Receivables and cash guarantees

CURRENT ASSETS

Receivables within more than one year
Commercial receivables
Other receivables

Stocks orders in progress
Stocks
Supplies
In production
Fimished products
Goods
Properties intended for sale
Advance payments
Orders In progress

Receivables within one year
Commercial recevables
Other recevables

Cash Investments 551/
Own shares
Other investments

Disposable assets
Adjustment accounts g

TOTAL ASSETS

Discd

51
52

53

54/551
514

6551/56

586

Codes Penod Preceding penod
20/28 30 119 889 4 641 643
20
21 27 566 545 1949 957
227127 2 469 055 2573430
22 178 018 239 425
23 2010 495 1911 851
24 280 543 422 153
25
26
27
28 84 289 118 256
2801
280
281
282/3
282
283
284/8 84 289 118 256
284
285/8 84 289 118 256
29/58 456 605 791 3890 632 598
29
290
291
3 47 598 432 57 737 726
30/36 47 598 432 57 737726
3031
32
33
34 47 598 432 57 737 726
35
36
37
40/41 402 074 201 305 604 893
40 94 660 890 88 529 060
41 307 413 311 217 075 833
50/53
50
51153
54/58 4 321 867 24 048 424
490/1 2111 290 2241555
20/58 486 725 680 394 274 241
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Disd Codes Penod Preceding penod
! LIABILITIES 10115 28 462 677 31 689 869
Eauiry 57 |10 202 651 976 165 651 976
| Capital 100 202 651 976 165 651 976
Issued capital 101
Uncalled capital 1 . _ _ .
o __ Adjustment accounts _ — - - — - 112~ - T o355 | " 26255
Revaluation surpluses 13
Reserves 130
Legal reserve 131
Unavatlabte reserves 1310
Of own shares 1311
Tax-free reserves 133
Avallable reserves 14 -174 215 554 -133 988 362
Accumulated profits (losses) (+)(-) 15
Capital grants 19
Advance to associates on distnbution of assets 16 1 045374 1775374
PROVISIONS AND DEFERRED TAXES 160/5 1045374 1775374
Provisions for habilities and charges 160
Pensions and similar obligations 161
Financial charges 162
Major repairs and maintenance 58 163/5 1045 374 1775374
Other habihties and charges 168
Deferred taxes 17/49 457 217 629 360 808 997
DeBTS 59 17
Debts within more than one year 170/4
Financial debts 170
Subordinate debentures 171
Unsubordinated debentures 172
Financial lease and similar debis 173
Credit institutions 174
Other loans 175
Trade debts 1750
Suppliers 1751
Bills of exchange payable 176
Advances received on orders 178/9
Other debts
Debts within one year 42/48 456 343 712 360 408 467
Debts within more than one year due within the year 59 42
Financial debts 43 359 772 075 257 270 264
Credit inshitutions 430/8
Other loans 439 359 772 075 257 270 264
Trade debts 44 86 084 695 95 136 957
Bills of exchange payable 444
Advances received on contracts in progress 59 46
Taxes, remuneration and social secunty 45 10 486 942 8 001 245
Taxes 450/3 1160910 1400 047
Remuneraticn and social secunty 454/9 9 326 033 6 601 198
Other debts 59 47/48
Adjustment accounts 492/3 873917 400 531
! TOTAL LIABILITIES 10/49 486 725 680 394 274 241
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INCOME STATEMENT Disd | Codes | Percd Preceding penod
Sales and Services 70/74 482 969 659 454 909 672

Tumover 510 | 70 457 648 409 451 498 128
In producton, fimshed products and orders in progress
increase (reduction)
(+¥() 71
Capitaiised production 72 5 321 250 3411 545
Other operating income 510 | 74 490 324 935 513918 113
Cost of Sales and Services 60/64 373 711 085 378 378 301
Raw matenals and consumables 60 264 006 278 380 649 512
Purchases 600/8 9 704 807 -2 271 211
Stocks increase (decrease) (+¥(-) 608 89 484 707 106 661 937
Miscellaneous goods and services 61 22 873 915 21611 199
Remuneraton, social secunty and pensions {(+¥{-) 510 | 62
Depreciation and wnte-downs on formation expenses,
intangible and tangible assets 5157 945 1 706 270
Reductions 1in value on stocks, orders in producton and 630
commercial receivables
Depreciation (Reversed)
(+¥() 631/4 -989 034 3576 786
Prowisions for nsks and charges Depreciation
{utisabions et Reversed) {(+¥(-) 510 6357 =730 000 822 667
Other cperating charges 510 | 640/8 816 317 1 160 954
Operating charges recorded as assets under expenses 649
de restructuration {-)
Operating profit (loss)
(+¥() 9901 -27 355 275 -50 008 441
Financial results 75 16 455927 15 228 500
Income from financial fixed assets 750
Income from current assets 751 13 063 513 6253 134
Other financial results 511 | 752/9 3392 414 8 975 365
Financial charges 511 | 65 29 327 844 20977 280
Debt charges 650 15221 000 9083 353
Reductions in value on stocks, orders in production and
commercial receivables depreciabion (Reversed)
(+¥(-) 651
Other financial charges 652/9 14 106 844 11 893 027
Current profit (loss} before taxes () 9902 -40 227 192 -84 757 221
Extraordinary Revenue 76
Reversal of depreciation and impairment fosses on
mtangible and tangible assels 760
Reversals of impaiment losses on financial fixed assets 761
Reversals of provisions for extraordinary habilities and
charges 762
Gains on disposal of fixed assets 763
Other Extraordinary Revenue 511 764/9
Extraordinary charges 66
Depreciation and wnte-downs on formation expenses, on
intangible and tangible assets 660
Whnte-downs on financial fixed assets 661
Prowvisions for extraordinary habilihes and charges
appropnations (uses) (+)-) 662
Losses an disposal of fixed assets 663
Other extraordinary charges 511 664/8
Extraordinary charges recorded as assets within
restructunng costs 669
Gain (loss) for the period befare taxes (+)-) 9903 -40 227 192 -64 757 221
Transfer from deferred taxes 780
Transfer to deferred taxes 680
Taxes on results (*)4-) 512 87I77
Taxes 670/3
Tax adjustments and reversals of tax prowvisions 77
Gain (loss) for the penod {+)(-) 9904 -40 227 192 -84 757 221
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Transfer from untaxed reserves 789
Transfer to untaxed reserves 689

Gain (loss) for the period available for appropnation (+)/{-) 9905 40 227 192 -64 757 221
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APPROPRIATIONS AND WITHDRAWALS

Profit (loss) to be appropnated
Gain (loss) for the penod to be appropnated
Profit (loss) brought forward

Withdrawals from capital and reserves

from caputal and share premiums
from reserves

Transfer to capital and reserves
to capital and share premium account
to legal reserve
to other reserves

Profit (loss) to be carned forward
Owners’ contnbution in respect of losses
Profit to be distnbuted

Diadends

Directors’ or managers' entilements

Other beneficianes

(1)
(*¥0)
(+¥()

(+¥()

Codes

Penod

Preceding penod

9906
9905
14P

78112
791
792
691/2
691
6920
6921

14
794
694/6
694
695
696

-174 215 554
-40 227 192
-133 988 362

-174 215 554

=133 988 362
-64 757 221
-69 231 141

-133 988 362
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| VKT522

APPENDIX
STATEMENT OF FIXED ASSETS

CONCESSIONS, PATENTS, LICENCES, KNOW-HOW, TRADEMARKS AND SIMILAR
RIGHTS _ _ _ - _ - - - =

Acquisition value at the end of the penod

Movements dunng the peniod
Acquisthons, including produced fixed assets
Sales and disposals
Transfers from one heading to another {(+)(-)

Acquisition value at the end of the period
Depreciations and amounts wrntten down at the and of the period

Movements during the period
Recorded
Whitten back
Acquired from third parties
Cancelled following sales and disposals
Transferred from one heading to another (+¥(-)

Depreciations and amounts written down at the end of the period

NET BOOK VALUE AT THE END OF THE PERIOD

Codes Penod Preceding period
8052P | 000000000 4186 012
8022

8032

8042

8052 34 487 890

B122P | 00000000 2236 055
BO72 4 685 290

8082

8092

8102

8112

8122 6921 345

211 27 566 545
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| VKT531

TANGIBLE FIXED ASSETS

LAND AND PROPERTY
Acquisition value at the end of the period
Movements dunng the penod
Acquisitions, including capitalized producton
Sales and disposals
Transfers from one heading to ancther {(+¥(-)

Acquisition value at the end of the period
Revaluation surpluses at the end of the penod
Movements during the penod
Recorded
Acquired from third partes
Cancelled
Transferred from one heading to another {+)¥(-)

Revaluation surpluses at the end of the period
Depreciations and amounts written down at the end of the penod
Movements dunng the period

Recorded

whniten back

Acquired from third partes

Cancelled following sales and disposals

Transferred from one heading to another (+¥(-)

Depreciations and amounts written down at the end of the period

NET BOOK VALUE AT THE END OF THE PERIOD

Codes

Penod

Preceding pencd

8191P

8161
8171
8181
8191
8251P

8211
8221
8231
8241

8251
8321P

8271
8281
8291
8301
831

8321

22

Z000O0OOOX

614 079
KOO

61408

436 061

178 018

614 079

374 654

10
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VKTS532

PLANTS, MACHINERY, AND TOOLS
Acquisition value at the end of the penod
Movements during the period ~ -

Acguisitions, induding produced fixed assets

Sales and disposals

Transfers from one heading to another {+¥(-)
Acquisition value at the end of the penod
Revaluation surpluses at the end of the penod
Movements dunng the penod

Recorded

Acquired from thurd parbes

Cancelled

Transferred from one heading to ancther {+¥(-)
Revaluation surpluses at the end of the penod
Depreciations and amounts wntten down at the end of the pencd
Movements dunng the period

Recorded

Whntten back

Acquired from thind partes

Cancelled following sales and disposals

Transfemred from one heading to another {+¥(-)
Depreciations and amounts written down at the end of the period
NET BOOK VALUE AT THE END OF THE PERICD

Codes Penod Preceding penod

8192P | 0000000 2748 805
8182 1543 031

8172 1186 052

8182

8192 3105784

8252P | XOOOXXXKON

8212

68222

8232

8242

8252

8322P | 200000000 836 954
8272 258 335

8282

8292

8302

8312

8322 1095 289

23 2010 495

11
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] VKT533

FURNITURE AND ROLLING STOCK
Acquisition value at the end of the penod
Movemenis duning the period
Acquisthons, induding produced fixed assets
Sales and disposals
Transfers from one heading to another (+V(-)

Acquisition value at the end of the penod
Revaluation surpluses at the end of the pencd
Movements during the penod
Recorded
Acquired from third parties
Cancelled
Transferred from one heading to another (+¥(-)

Revaluation surpluses at the end of the penod
Depreciations and amounts wnitten down at the end of the period
Movements dunng the period

Recorded

Whtten back

Acquired from third partes

Cancelled followng sales and disposals

Transferred from one heading to another (+¥(-)

Depreciations and amounts written down at the end of the penod

NET BOOK VALUE AT THE END OF THE PERIOD

Codes Penod Preceding perncd
8193P | X00000XXX 798 483
8163 11 302

8173

8183

8193 809 785

8253P | 0000O0CXXX

8213

8223

8223

8243

8253

8323P | JO00000XXX 376 330
8273 152 912

8283

8293

8303

8313

8323 529 242

24 280 543

12
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STATEMENT OF FINANCIAL FIXED ASSETS

END OF THE PERIOD

Codes Penod Preceding penod
OTHER COMPANIES - PARTICIPATING INTERESTS AND SHARES
Acquisttion value at the end of the penod 8393P | 2000000CXX
_ Movements during the penod .~ - - - - - = - - - T 7 T
Acquisitons 8363
Sales and disposals 8373
Transfers from one heading to another (+¥(-) 8383
Acquisition value at the end of the penod 8393
Revaluation surpluses at the end of the period 8453P | 200000000
Movements durning the penod
Recorded 8413
Acquired from third parbes 8423
Cancelled 8433
Transferred from one heading to another (+¥(-) 8443
Revaluation surpluses at the end of the pertod 8453
Depreciations and amounts written down at the end of the penod 8523P | 200000000
Movements during the period
Recorded B473
Wotten back 8483
Acgurired from third partes 8493
Cancelled followang sales and disposals 8503
Transferred frem one heading to ancther {(+¥(-) 8513
Depreciations and amounts wntten down at the end of the period 8523
Uncalled amounts at the end of the penod 8553P | XO0O0O0O000CK
Movements dunng the period (+)¥(-) 8543
Uncalled amounts at the end of the period 8553
NET BOOK VALUE AT THE END OF THE PERIOD 284
OTHER COMPANIES - RECEIVABLES
NET BOOK VALUE AT THE END OF THE PERIOD 285/8P | 2000000000 118 2586
Movements dunng the penod
Additions 8583 35288
Refunds 8593 69 255
Amounts written down 8603
Amounts written back 8613
Exchange differences {(+)(-) 8623
Others (+)(-)
8633
NET BOOK VALUE AT THE END OF THE PERIOD 285/8 84289
CUMULATIVE AMOUNTS WRITTEN DOWN ON RECEIVABLES AT THE 8653

13
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CASH INVESTMENTS AND ADJUSTMENT ACCOUNTS FOR ASSETS

Codes Pencd Preceding penod
CASH INVESTMENTS - OTHER PLACEMENTS
Stocks and shares 51
Book value increased by uncalled amount 8681
Uncalled amount 8682
52
Fixed income securittes 8684
Fixed ncome secunties 1ssued by credit institutions
Term accounts with credit institutions 53
With residual term or notification
of one month at most 8686
of more than one month to one year at most 8687
f th
of more than one year 8688
Other cash investments not entered above 8689
Penod
ADJUSTMENT ACCOUNTS
Breakdown of heading 490/1 of the assets if this represents a significant amount
Expenses paid in advance 2111290

14
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STATEMENT OF CAPITAL AND SHAREHOLDING STRUCTURE

Codes Penod Preceding penod |
STATEMENT OF CAPITAL L - - - - - - - -
_-Share capital - - - - - - - I
Issued capital at the end of the penod 100P ) 0.0.6.0.0.0 6994 165 651 976 |
Issued capital at the end of the penod 100 202 651 976
Codes Amounts Number of shares
Modifications durning the penod
Decrease in caprtal 37 000 000 11 708
Capitai performance
Share categones
Category A shares without indication 202 651 976 64 126
of norminal value
Registered shares 8702 $ 900606644 64126
Bearer and/or dematenalzed shares 8703 KXKXXXX XXX
Codes | Uncalled amount | Unpaid called amount
Non-called up capital
Non-calted up capital 101 FOOARKAHK
Called up capital, unpaid 8712 HOOOKAKX XXX
Shareholdings required to be released
Codes Penod
Own shares
Held by the company itself
Amount of capital held
Number of corresponding shares 8721
Held by its subsidiares 8722
Amount of capital held 8731
Number of corresponding shares 8732
Share issuance commitments
Upon exercise of conversion rights
Amount of outstanding converuble loans
Amount of capital to be subscnbed 8740
Corresponding maximum number of shares to be 1ssued 8741
Upon exercise of subscnption nghts 8742
Number of subscnption nghts in circutation 8745
Amount of capital to be subscnbed 8746
Cormresponding maximum number of shares to be 1ssued 8747
Unsubscribed authorised capital 8751
Codes Penod
Shares not representing capital
Distnbution
Number of shares
Number of voting nghis attached thereto 8761
Breakdown by shareholder
Number of shares held by the company itself 8771
Number of shares held by subsidianes 8781

SHAREHOLDING STRUCTURE OF THE COMPANY AT THE ACCOUNTS CLOSING DATE, AS RESULTS FROM

REPORTS RECEIVED BY THE COMPANY

Doosan Holdings International Limated 1s 100% shareholder of Doosan Benelux

15




| No | BE0401897328 |

VKTS 8

PROVISIONS FOR OTHER RISKS AND CHARGES

BREAKDOWN OF THE 163/5 SECTION OF THE LIABILITIES iF THIS REPRESENTS A SIGNIFICANT
AMOUNT

Liigatien with dealers

Period

1045374

16
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STATEMENT OF DEBTS AND ADJUSTMENT ACCOUNTS FOR LIABILITIES

Codes Period
BREAKDOWN OF DEBTS AT ORIGIN FOR OVER ONE YEAR,
BY THEIR REMAINING DURA'TIQI\L R RS -- = - - - -
‘Debts payable after one year falling due within the year
Financial debts 8801
Subordinated loans 8811
Mandatory, non-subordinated loans 8821
Financial lease debts and similar 8831
Establishment of credit 8841
Other loans 8851
Commercial Debts 8861
Suppliers 8871
Notes payable 8881
Prepayments received on orders 8891
Other debts 8901
Total debts payable after one year falling due within the year 42
Debts with more than one year but 5§ years at most to run
Financial debts
Subordinated loans 8802
Mandatory, non-subordinated loans 8812
Financial lease debts and similar 8822
Establishment of credit 8832
Other loans 8842
Commercial Debts 8852
Suppliers 8862
Notes payable 8872
Prepayments received on orders 8882
Other debts 8892
8902
Total debts with more than one year but 5 years at most to run 8921
Debts with more than 5 years to run
Financial debts 8803
Subordinated loans 8813
Mandatory, non-subordinated lcans 8823
Financial lease debts and similar 8833
Establishment of credit 8843
Cther loans 8853
Commercial Debts 8863
Suppliers 8873
8883
Notes payable 8893
Prepayments received on orders 8903
Total debts with more than 5 years to run 8913
Codes Period
GUARANTEED DEBTS
Debts guaranteed by the Belgian public authorities
Financtal debts
Subordinated loans 8921
Mandatory, non-subordinated loans 8931
Financial lease debts and similar 8941
Estabishment of credit 8951
Other loans 8961
Commercial Debts 8971

17
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Supphers 8981
Notes payable 8991
Prepayments receved on orders 9001
Salary and social secunty debts 9011
Other debts 9021
9051
Total debts guaranteed by the Belgian public authorities 9061
8922
Debts secured by fixed guarantees given or irrevocably promised
on the company’s assets
Financial debts 8932
Subordinated loans 8942
Mandatory, non-subordinated loans
Financial lease debts and similar
Establishment of credit
Other loans
Commercial Debts 8952
Suppliers 8962
Notes payable
Prepayments received on orders 8972
Tax, salary and social secunty debts 8982
Taxes 8992
Remuneration and social secunty charges
Other debts 9002
9012
Total debts secured by fixed guarantees given or wrevocably 9022
promised on the company’s assets
9032
9042
9052
9062
Codes Period
TAX, SALARY AND SOCIAL SECURITY DEBTS
Taxes
Tax debts due 9072
Tax debts not yet due 9073 1160910
Tax debts estimated 450
Remuneration and social security charges
Debts due to the National Social Secunty Office 8076
Other sa'ary and social secunty debts 9077 9 326 033
Perod
ADJUSTMENT ACCOUNTS
Breakdown of the 163/5 section of the habilities if this represents a significant
amount
Interest of affilated companies N 873917

18
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OPERATING RESULTS

Operating results
Net Turnover
Breakdown by category of activity

Bréakdown by geographical market
Asia Pacific
Latin Amenca
Europe & Middle East

Other operating income
Operational subsidies and compensatory
amounts obtamned from public authonties

OPERATING CHARGES
EMPLOYEES FOR WHOM THE COMPANY SUBMITTED A
DIMONA DECLARATION OR WHO ARE RECORDED IN THE
GENERAL PERSONNEL REGISTER
Total number at the closing date
Average number of employees calculated in full-
time equivalents
Number of actual worked hours

Personnel costs
Remuneration and direct social benefits
Employers’ contnbution for social secunty
Employers’ premwums for extra statutory
insurance
Other personnel costs
Retrement and survivors’ pensions

Provisions for pensions and similar
obligations
Depreciation {use and withdrawal) (+)/(-}
Reductions in value
On stocks and orders in progress
Made
Withdrawn
On commercial receivables
Made
Withdrawn
Provisicns for risks and charges
Establishment
Use and withdrawals
Other operating charges
Taxes et charges relating to operations
Others
Temporary personnel and persons placed at
the disposal of the company
Total number on end date
Average number calculated in full-bme
equivalent
Number of hours effectively provided
Costs to the company

CODES PERIOD PRECEDING PERIOD
35277586 37 719 515
6116 127 55674779

416 254 696 408 203 834

740

9086 164 174

9087 172 6 1708

9088 286 956 282 420

620 15 737 963 12 917 413

621 3 659 589 3594632

622 1307 7117 2690033

623 2 168 646 2409121

624

635

10 434 486

9111

9112 3576 786

9113 1423521

9115 822 667

9116 730 000

640 107 880 140 782

641/8 708 437 1020172

9097 45 65

9098 8790 11 207

617 336 113 442 473

19
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FINANCIAL AND EXCEPTIONAL RESULTS

Coces PERIOD PRECEDING PERIOD

FINANCIAL RESULTS
Other financial results
Subsidies granted by public authonties and
recorded as income for the penod
Capital subsidies 9125
Interest subsidies 9126
Breakdown of other financial results
Exchange difference 3392 414 8 975 365

Amortization of loan Issuance costs and
redemption premiums 6501
Capitalised interest on assets 6503
Reductions 1n value on current assets
Recognized 6510
Reversed 6511
Other financial charges
Amount of discount borne by the company on
negotiating receivables
653
Provisions of a financial nature
Depreciation 6560
Utiisations et Reversals 6561
Breakdown of other financial charges
Bank charges 49 997 90 783
Exchange differences 14 056 847 11 803 143

PERIOD

EXCEPTIONAL RESULTS

Breakdown of other exceptional products

Breakdown of other exceptional charges

20
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' VKTS 12

TAXES AND DUTIES

Codes Perniod
TAXES ON RESULTS
Taxes on results for the period 9134
Taxes and prepayments due or paid 9135 . _ -
Excess in prepayments and withholding faxes included in assets = — | 9136
~  Estrmated additional taxes 9137
Taxes on results for previous penods 9138
Additional taxes due or paid 9139
Additional taxes estimated or provisioned 9140
Main sources of differences between the profit before taxes,
expressed in the accounts and the estimated taxable profit
DNA 2013 840 292
Temporary differences -292 286
Impact of exceptional results on the amount of taxes on income for the year
CoDES PERIOD
Sources of financial latency
Actively latent 9141 195 595 429
Accumulated tax losses, deductible from future taxable profits 9142 194 176 181
Other active latencies
Notional interest 1419249
Passively latent 9144
Breakdown of passive latencies
CODES PERIOD | PRECEDING PERIOD
VALUE ADDED TAXES AND TAXES CHARGED
TO THIRD PARTIES
Value added taxes, charged
To the company {deductble) 9145 26 090 210 30 882 295
By the company 9146 24 332 207 27772 202
Amounts retained on behalf of third parties in
respect of,
payroll tax 9147 4551180 4941 828
withholding tax 9148
21
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OFF BALANCE SHEET RIGHTS AND COMMITMENTS

PERSONAL GUARANTEES CONSTITUTED OR IRREVOCABLY
PROMISED BY THE COMPANY FOR DEBT SECURITY AND
COMMITMENTS OF THIRD PARTIES

Of which
Outstanding commercial bills endorsed by the company
Commercial bills drawn or guaranteed by the company
Maximum amount up to which other third party commitments are
guaranteed by the company

REAL GUARANTEES

Real guarantees constituted or irrevocably promised by the
company on its own assets for debt secunty and company
commitments
Mortgages
Book value of immovable properties mortgaged
Registration fee
Pledges on goodwill - Amount of registration
Pledges on other assets - Book value of pledged assets
Security rights in future assets - Amount of the relevant assets

Real guarantees constituted or irrevocably promised by the
company on its own assets for debt security and third party
commitments
Book value of mmovable properties mortgaged
Registration fee
Pledges on business assets - Amount for registration
Pledges on other assets - Book value of pledged assets
Secunty rights in future assets - Amount of the relevant assets

GOODS AND SECURITIES HELD BY THIRD PARTIES ON THEIR

OWN BEHALF BUT AT THE COMPANY'S RISK AND PROFIT, IF
THEY ARE NOT ON THE BALANCE SHEET

SIGNIFICANT ACQUISITION COMMITMENTS FOR FIXED ASSETS
SIGNIFICANT TRANSFER CCMMITMENTS FOR FIXED ASSETS

FUTURES MARKET

Goods purchased (to be received}
Goods sold (to be delivered)
Currencies purchased (to be received)}
Currencies sold (to be delivered)

Codes

Period

9149

9150
9151
9153

9161
91714
9181
9191
9201

9162
9172

9182
9192
9202

9213
9214
9215
0216

105 677 430

COMMITMENTS RESULTING FROM TECHNICAL GUARANTEES ATTACHED TO SALES OR SERVICES

ALREADY CARRIED OUT

SIGNIFICANT LITIGATION AND OTHER SIGNIFICANT COMMITMENTS

The company 1s 1in htgatton with the following businesses
VIMO

Sudmat

Fayard

IF ANY, A BRIEF DESCRIPTION OF THE SUPPLEMENTAL SUPERANNUATION OR SURVIVOR’S PENSION
INTRODUCED FOR THE BENEFIT OF PERSONNEL OR OFFICERS, AND MEASURES TAKEN TO COVER

THIS
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Staff pension scheme

Staff members are granted a supplementary pension This 1s calculated based on the number of worker's years
of service in the company, age, and the amount of his remuneration at the end of his career In order to meet the

commitments made to staff, group nsurance has been purchased, with the latter providing a certain number of

guarantees Contnbutions to the latter are shared between the employer and the employee

—-—_ = - - “| CODES

PERIOD

PENSIONS SERVICING FOR WHICH THE COMPANY ITSELF IS
RESPONSIBLE

estimated amount of commitments resulting from servicing already made
Bases et methods of this estimation

9220

NATURE AND COMMERCIAL PURPOSE OF TRANSACTIONS NOT ENTERED IN THE BALANCE SHEET

On condition that the risks or benefits arising from such arrangements are significant, to the extent that
disclosure of the risks or benefits is necessary for assessing the company's financial position, If

necessary, the financial consequences of these transactions for the company are to be mentioned

OTHER RIGHTS AND COMMITTMENTS QUTSIDE THE BALANCE SHEET
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RELATIONS WITH RELATED ENTITIES AND ENTITIES WITH WHICH A PARTICIPATION

RELATIONSHIP EXISTS

AFFILIATED COMPANYS
Financial assets
Investments
Subordinated receivables
Other receivables
Amounts receivable from affiliated companies
In more than one year
In one year at most
CASH INVESTMENTS
Actions
Recelvables
Debts
In more than one year
In one year at most
Personal and property guarantees
Made or wrevocably promised by the company
in debt secunities or commitments by related
entites
Made or irrevocably promised by related
entities in debt secunties or commitments by
the company
Other significant financial commitments
FINANCIAL RESULTS
Income from financial assets
Income from current assets
Other financial results
Debt charges
Other financial charges
Disposals of fixed assets
Capital gains made
Capital losses made
ENTITIES WITH A PARTICIPATING INTEREST
Financial Assets
Investments
Subordinated recevables
Cther receivables
Receivables
In more than one year
In one year at most
Debts
In more than one year
In one year at most

Codes

Preceding period

280/1

280
9271
9281
92N
9301
9311
9321
9331
9341
9351
9361
9371

9381

9391

9401

9421
9431
9441
9461
9471

9481
9491

282/3
282
8272
9282
9292
9302
9312
9352
9362
9372

319 747 909

319 747 909

411 874974

411 874 974

13030 103

15 195 846

243 364 510

243 364 510

316 679 530

316 679 530

6 195 268

8873168

TRANSACTIONS WITH RELATED COMPANIES MADE UNDER CONDITIONS

OTHER THAN MARKET CONDITIONS

Mention of these transactions, if significant, including the amount and indication of the
nature of the relationship with the related party, as well as any other information on the
transactions necessary to achieve a deeper understanding of the financial position of the

company

Pursuant to the exception provided in the Royal Decree of 10 August 2009 and in the advice
of the Accounting Standards Commission on 13 January 2010, this Annex s not to be
completed, since the company 1s 100% owned, directly iIndirectly, by the Doosan group [n
addition, the related parties wath which the Company transacts are 100% held, directly or

indirectly, by the Doosan Group

Period
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FINANCIAL RELATIONS WITH

DIRECTORS AND MANAGERS, THE NATURAL OR LEGAL PERSONS
THAT DIRECTLY OR INDIRECTLY CONTROL THE COMPANY
WITHOUT BEING RELATED THERETO, OR ANY OTHER COMPANIES
CONTROLLED DIRECTLY OR INDIRECTLY BY SUCH PERSONS

Recelvables from the aforementioned
Principal conditions for the receivables

Guarantees provided to them
Prncipal conditions for the guarantees provided

Other significant commitments given to them
Principal conditions of other commitments

Direct and indirect remuneration and pensions charged to the
income statement, as far as this disclosure does not exclusively
or mainly concern the position of a single identifiable person

To directors and managers

To previous directors and managers

THE AUDITOR(S) AND PERSONS WITH WHOM RELATED
Auditor(s’) fees
Fees for exceptional services or special assignments performed
by the auditor(s) within the company

Other attestation assignments

Tax advice assignments

Other missions outside the audit assignment mission

Fees for excepticnal or particular assignments performed within
the company by persons with whom the auditor(s) is/are related
Other attestation assignments
Tax advice assignments
Other missions outside the audit assignment mission

Notices pursuant to Article 133, paragraph 6 of the Companies Code

Codes

Period

9500

9501

9502

9503
9504

907 938

Codes

Period

9505

95061
95062

95063

95081
95082
95083

263 000

20533
65 000
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DERIVATIVE FINANCIAL INSTRUMENTS NOT VALUED AT FAIR VALUE

ESTIMATED FAIR VALUE OF EACH CATEGORY OF DERIVATIVE FINANCIAL
INSTRUMENTS NOT VALUED AT FAIR VALUE IN THE BALANCE SHEET, WITH
INFORMATION ON THE NATURE AND VOLUME OF THE INSTRUMENTS

FX Forwards - purchase contracts

Penod

410 210
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DECLARATION RELATING TO THE CONSOLIDATED ACCOUNTS

Information to be completed by entities subject to the provisions of the Companies Act refating to
consolidated accounts

INFORMATIONS TO BE COMPLETED BY THE COMPANY IF A SUBSIDIARY ORJOINT VENTURE

Name, full address of registered office and, if a company under Belgian law, company number of the mother
company/ies and indication if this/these mother company/ies makes and publishes the consolidated accounts
in which the annual accounts are integrated by consclidation®

Doosan Infracore Co , Ltd
Consolidating parent company - the largest group

Imjung-ro 489
Dong-Gu, Incheon
REPUBLIC OF KOREA

Where these mother company/ies 1sfare foreign, the location where the consolidated accounts in response
to the above may be obtained*

Doosan Infracore Co , Ltd
Imung-ro 489

Dong-Gu, Incheon
REPUBLIC OF KOREA

* If the company accounts are consolidated at different levels, information i1s given on the biggest, overall, on the
one hand, and, on the other, on the smallest entity overall to which the company belongs as subsidiary and for
which consolidated accounts are prepared and published
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SOCIAL SECURITY BALANCE SHEET

Joint industnal committee on which the company depends 14904
EMPLOYEES FOR WHOM THE COMPANY SUBMITTED A DIMONA DECLARATION OR WHO ARE
RECORDED IN THE GENERAL PERSONNEL REGISTER
Dunng the current penod Codes Total 1 Men 2 Women
Average number of employees
Full-time 1001 1689 114 4 545
Part-time 1002 49 01 48
Total or Total-full-trme equivalent (FTE) 1003 1726 1145 581
Number of hours actually worked
Full-tme 1011 281 993 196 029 85 964
Part-time 1012 4 963 116 4 847
Total 1013 286 956 196 145 90 811
Personnel costs
Full-tme 1021 22 602 547 16 330 085 6 272 462
Part-time 1022 271 368 271 368
Total 1023 22873915 16 330 085 6 543 830
Amount of the benefits given in addition
to wages 1033 160 551 107 861 52 690
During the previous period Codes Total 1 Men 2 Women
Number of hours worked by FTE workers 1003 1708 109 1 617
Number of hours actually worked 1013 282 420 183 621 98 799
Personnel costs 1023 21611 198 16 242 429 5368 770
Amount of the benefits given in addition to 1033 161 778 103 994 57 784

wages
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EMPLOYEES FOR WHOM THE COMPANY SUBMITTED A DIMONA DECLARATION

GENERAL PERSONNEL REGISTER {continued)

At the closing date of the penod

~ Number of employees

By nature of the employment contract
Contract for an indefinite peniod
Contract for a definite penod
Contract for the execution of a specifically assigned work
Replacement contract

According to gender and study level
Men
primary education
secondary education
mgher non-university education
university education

Women
pnmary education
secondary education
higher non-university educaton
university education

By professional category
Management staff
Employees
Workers
Others

OR WHO ARE RECORDED IN THE

Codes | 1 Full-tme 2 Part-time 3 Total full-tme
o _ - - - - — - -t equvalent -

105 160 4 1633
110 158 4 1613
"M 2 2
12

113

120 109 109
1200 15 15
1201 6 6
1202 29 29
1203 59 59
121 51 4 543
1210 9 9
1211 3 3
1212 10 3 125
1213 29 1 208
130

134 160 3 1625
132

133 1 08

Temporary personnel and persons placed at the disposal of the company

During the period

Average number of persons occupted
Effective number of hours provided
Cost to the company

Codes | 1 Temporary 2 Persons placed at the:
Staff disposal of the company

150 45

161 8 790

152 336 113
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LIST OF PERSONNEL MOVEMENTS DURING THE PERIOD

ENTRIES

Number of employees for whom the company
submitted a DIMONA declaration or who have been
recorded in the general personnel register dusing the
financial year
By type of work contract

Permanent contract

Fixed term contract

Contract to perform clearly identified work

Replacement contract

Exits

Number of employees whose contract-termination date
has been entered in a DIMONA declaration orin the
general personnel register during the financial year
By type of work contract

Permanent contract

Fixed term contract

Contract to perform clearly identified work

Replacement contract
By motive for ending the contract

Pension

Company supplemented redundancy

Termnation

Other reason

Of which number of people who continue, at
least part time, to provide services for the benefit
of the company as independent contractors

Codes | 1 Full-time 2 Part-time 3 Total full-time
equivalents

205 21 21

210 19 19

211 2 2

212

213

Codes 1 Full-time 2 Part-time 3 Total full-time
equivalents

305 30 305

310 30 305

311

312

313

340 1 1

341 1 1

342 4 45

343 24 24

350
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INFORMATION ON TRAINING PROVIDED TC EMPLOYEES DURING THE PERIOD
Total of initiatives of formal professional traiming at the expense | codes Men Codes Woman
of the employer o [ R - -
Number of employees involved 5801 3 | 5811 5
Number of actua) traming hours 5802 172 | 5812 42
Net costs for the company 5803 15524 | 5813 5296
of which gross costs directly inked to training 58031 15524 | s8131 5296
of which fees paid and payments to collective funds 58032 58132
of which grants and other financal advantages received
{to deduct) 58033 58133
Total of initiatives of less formal or informal professional training
at the expense of the employer
Number of employees involved 5821 5831
Number of actual training hours 5832 5832
Net costs for the company 5873 5833
Total of initiatives of imitial professional training at the expense
of the employer
Number of employees involved 5841 5851
Number of actual traiming hours 5842 5857
Net costs for the company 5843 5853
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VALUATION RULES

VALUATION RULES
Summary of the valuation rules of inventores prescribed by Article 7 of the law of 17 July 1975
Application of the Belgian Royal Decree of January 2001

Intangible assets

Intangtble assets are amortised on a straight line basis in accordance with their estimated useful ifetime

- Software 3 years

- The Goodwill for the transfer of the “C15” portfolio of DI Ltd to DBSA has been valued by an expert third party company that is
independent of the Doosan group in accordance with the “Excess Earnings” method This goodwill will be amortised over a duration of
five years

Tangible assets

Tangibte assets have been recorded on the asset side of the balance sheet at their net value {1 e after deduction of amortisation}
The amortisation has been recorded in accordance with the straight ine method The amortisation rates are those allowed for tax
purposes

The amortisation periods for the tangible assets have been estimated as follows

- Warehouse machines/equipment — 10 years

- Office machines/equipment — 10 years

- Computer equipment — 3 years

- Rolling stock ~ 5 years

- Buildings {including stamp duty) — 10 years

- Renovation of buldings — 10 years

Long-term investments have been valued at their purchase price

Receivables

Recetvables have been recorded, at the time of the transaction, at their nominal value Reductions in value have been recorded,
moreover, If their realisation value is lower than their accounting value

Foreign currency recevables have been converted at the exchange rate in effect at the dosing date Gansflosses ansing from ther
conversion have been recorded in the profit and loss account

Disposable assets
Thase have been recorded at their nominal value The disposable assets in foreign currencies have been converted at the exchange
rate in effect at the closing date Gains/losses arising from their conversion have been recorded in the profit and loss account

Provisions for other liabilities and charges
A provision must be recarded for any foreseeable risk, which will result in probable losses The value of the losses must, moreover, be
able to be assessed in a reliable way

Liabilities

Liabilities have been valued at theirr nominal value Liabilities in foreign currencies have been converted at the exchange rate in effect
at the closing date

Gansfiosses ansing from their conversion have been recorded in the profit and loss account

Stock Obsolescence

Obsolete stock — 100% provision

Surplus stock — more than 3 time the use of the last 12 months (sale} - 50%
No use —in stock for more than 2 years — 50%

Consignment stock

- Thus 1s the stock kept at the dealers, but belonging to Doosan

- The consignment agreement is agreed with the dealers

- We make an annual provision of 20% on the cost of using the machines in consignment

Aftermarket
Additional provision in hne with the current plan for reducing the surplus stock of spare parts
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DOOSAN BENELUX S.A.
DREVE RICHELLE 167
1410 WATERLOO

THE BOARD OF DIRECTORS’ MANAGEMENT REPORT
TO THE ORDINARY GENERAL MEETING OF 30 JUNE 2014

Dear Sir or Madam,
In accordance with the law (Articles 94 to 96 of the Belgian Company Code) and the Articles of
w Association, we are pleased to report to you regarding our mandate during the financial year ending

‘ 31.12.2013.

You will find attached, to support our comments, the financial statements for the year ending
31.12.2013.

1. Comments on financial statements for the year ending 31 December 2013

According to the financial statements, Doosan Benelux $.A. (hereafter the “Company”) posted a loss of
EUR 40,227, 192.00 for the accounting year, compared to a loss of EUR 64,757,221.00 for the previous
year.

The Company’s total sales and service provisions amounted to EUR 462,969,659.00, an increase of EUR
8,059,987. The total operating expenses amounted to EUR 490,324,934.00, a reduction of EUR
23,593,179.00. The financial income amounted to EUR 16,455,927.00 and the financial expenses
amounted to EUR 29,327,844.00.

The EUR 8,059,987 increase in sales and service provisions can be explained, in particular, by the
following points:

| - Under a purchase agreement dated 29/4/2013, the Company purchased, from its parent
company, Doosan Infracore Co. Ltd., the distribution activities for the Bobcat/Portable Power
products for the countries of the CIS {including Ukraine). The purchase price for these activities,
i.e. €29.5M., was the subject of a valuation report from Ernst & Young Korea, according to the
Excess Earnings method. This price will be amortised over a period of five years.

- By this transfer of so-called “Compact” activities, the Company is now selling its products directly
to distributors located in the countries of the CIS (including Ukraine), which allows it to achieve a
profit margin of 20 to 30%, depending on the models sold.

Pagelof5
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However, the following elements have not allowed the loss for the accounting year to be reduced
significantly:

- The Company had to pay numerous financial expenses, in particular the interest relating to inter-
company loans, which amounted to approximately €15,195,846.00;

- The salary expenses increased by 6% compared to the year 2012. In fact, 2 new employees were
hired on a full-time basis during 2013, wages were indexed and bonuses paid to employees were
increased.

- The European market decreased by 1% compared to the year 2012, which equates
approximately to a reduction in the turnover of EUR 5,000,000.00,

On 25 November 2013, the Company increased its capital by a cash contribution of an amount of EUR

37,000,000.00 to bring the share capital up from EUR 165,651,975.89 to EUR 202,651,975.89, with the

creation of 11,708 new shares. All of these shares were subscribed to by Doosan Holding International
Limited, the sole shareholder.

2. Allocation of the result

From the previous financial year there was a loss of EUR 133,988,362 to carry forward.

Loss for the accounting year - €40,227,192.00
Total of the losses carried forward from the previous accounting year - €133,988,362.00
Charges to equity €0.00
Loss to be carried forward - €174,215,554.00

3. Information concerning significant events occurring after the year-end date

During the first four months of the year 2104, the European, Middle Eastern and African market grew by
23% compared to the first four months of the year 2103, which should be reflected in the Company’s
turnover.

The Doosan group decided to refinance the existing credit agreements and negotiated the following new
credit agreements (jointly the “New Credit Agreements”):

- aCredit Agreement for US$ 1,300,000,000 between, inter alia, Doosan Infracore Bobcat Holdings
Co. as Holding Company, Doosan Holdings Europe Limited (DHEL) and Doosan Infracore
International (DIl) as Borrowers, J.P. Morgan Chase Bank N.A. as Administrative Agent, Citigroup
Global Markets Inc., Deutsche Bank Securities Inc., J.P. Morgan Securities LLC, The Karea
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Development Bank and Morgan Stanley Senior Funding Inc. as Joint Lead Arrangers and Joint
Bookrunners, and the Financial Institutions which are mentioned therein as Lenders; and
- an Asset Backed Loan Credit Agreement for US$ 100,000,000 between, inter alia, Doosan -
Infracore Bobcat Holdings Co., Doosan Infracore International {DIl), Doosan Holdings Europe
Limited {DHEL), Clark Equipment Company and Doosan Trading Ltd as Borrowers, the Financial
Institutions which are mentioned therein as Lenders and JP Morgan Chase as Administrative
Agent.

Following approval by the Board of Directors in its meeting of 26 May 2014, the Company approved a
guarantee agreement (jointly the “Guarantee Agreements”) for each New Credit Agreement, taken out
with other companies guaranteeing the Doosan group to JP Morgan Chase as Administrative Agent.

Under these New Credit Agreements, in addition to the above-mentioned guarantees, the Company also
has to grant new securities. The precise nature of these securities has not yet been determined, but, to
the best of the Company’s current knowledge, these securities will consist of pledges on receivables,
documented in two agreements, one for each New Credit Agreement (the “Pledges On Receivables”) and
pledges on the Company’s shares by the Company’s shareholder, documented in two agreements, one
for each New Credit Agreement (the “Pledges On Shares”). The precise securities will be determined after
the New Credit Agreements have been signed.

It should be noted that both the New Credit Agreements and the Guarantee Agreements restrict the

Company’s decision-making freedom for large/strategic transactions, and set certain financial limits
beyond which the agreement of all or part of the lenders is required before any action can be taken.

4. Circumstances which may significantly affect the Company’'s development

Following the new Eurcpean regulations concerning CO, emissions, the cost of new engines increased
substantially in 2012 (up 5-25% , depending on the engine type). The stocks of TIER 3 engines have now
been exhausted, and so the increase in the cost of these engines will have a financial impact in 2014.

However, the Doosan group has started to develop its own engines. The Company is therefore going to
buy Doosan branded engines directly and not Kubota branded engines any more, which will result
approximately in a 2% reduction in the cost of the engines.

In addition, the Company is going to use a logistics company to open a spare parts distribution centre in
Dubai. This will enable the Company to be able to handle orders from distributors located in the Middle
East and Africa more quickly and to improve the after sales service. in 2014, such a distribution centre
will not, however, have a direct financial impact on the Company's cash flow.
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Finally, in 2014, the Company entered into a factoring agreement with the company Eurofactor, which
will enable it to generate additional cash flow which could amount to as much as 25 million euros.

S. Research and development

During the accounting year, no activity was carried out by the Company itself in respect of research and
development.

6. Branches
The Company has no branches abroad. It does, however, have a representative office in Dubai.

During the year 2014, the representative office in Dubai will move from the Jebel Ali Free Zone to the
DMCC Free Zone, which should allow the number of visas available for the employees of the Company’s
representative office to be increased and the operating costs to be slightly reduced.

7. Valuation rules
The valuation rules used assuming continuity have been applied for the following reasons:

* On 25 November 2013, the Company carried out a recapitalisation, which enabled the
Company’s share capital to be increased from EUR 165,651,975.89 to EUR 202,651,975.89.

e On 7 May 2014, the European parent company, Doosan Holding Europe Limited, sent a letter
of comfort to the Board in which it undertook to support its operating subsidiary, Doosan
Benelux SA, financially, at least until the ordinary general meeting of 2015. This letter
confirmed the complete trust the Doosan group has in the Company.

+ The various initiatives taken by the Company’s management to reduce costs, including the
SG&A, are still in place. However, the increase in sales should improve the results, as the fixed
costs will not increase.

8. The directors’ conflicts of interest
The Board of Directors reported that, during the accounting year, no operation carried out or decisions
taken falls within the scope of Article 523 of the Belgian Company Code.
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9. Discharged directors and auditor

In accordance with the provisions of the Law and the Articles of Association, we would ask you to
_authorize the discharge of the directors and the auditor from their mandate performed during the
accounting year ending 31 December 2013.

10. Use of financial instruments

In January 2014, the contracts for the purchase of foreign currencies (USD and CZK) entered into on 16
December 2013 expired.

11. Risks and uncertainties

In 2014, the economic outlook in Europe seems to be improving, compared to the year 2013, which
would mean a growth in the Company’s turnover.

However, the political situation between Ukraine and Russia plus the devaluation of the rouble could
have a significant impact on the Company’s turnover. In fact, during the first quarter of 2014, sales in
Russia went down significantly, and were a lot lower than the sales forecast in the annual budget.
Apart from the information detailed above, the Company is not exposed to significant risks and

uncertainties other than those inherent to its business,

Waterloo, [date]
For the Board of Directors

[Hlegible signature]

Martin Knoetgen
Managing Director
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DOOSAN BENELUX
LIMITED LIABILITY COMPANY
DREVE RICHELLE 167
1410 WATERLOO
BE 0401.897,328 {Nivelles Company Register)

Special report
TO THE GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS
Article 633 of the Belgian Company Code

Dear Shareholders,

The financial statements which are being presented to you (in the form attached hereto) relate to the
financial year ending 31 December 2013 and cover the period from 1 January 2013 to 31 December 2013.

The financial situation of Doosan Benelux SA (the “Company”) justifies the issuance of this report
pursuant to Article 633 of the Belgian Company Code. In fact, the Board records that the net assets,
amounting to EUR 28,462,676.93, were less than a quarter of the share capital, which was EUR
202,651,975.89.

The Company recommends the continuation of the Company’s activities to the general meeting for the
following reasons:

The Company forms part of the Doosan group and, more precisely, of the construction equipment
division (DI CE — Doosan Infracore Construction Equipment). Since 1 January 2010, the Company has
been responsible for selling the Bobcat and Portable Power products for the geographic area of Europe,
the Middle East and Africa.

In its role as manager for this geographic area, the Company thus records all of the sales income but also
all of the costs associated with the production and distribution of these products. The current crisis
suffered by the construction equipment sector, particularly in Europe, has thus had a direct impact on
the Company’s financial results, and to a large extent explains the current state of the Company’s net
assets.

To convince you to support the Board’s proposal to continue with the Company’s activities, the Board
draws your attention to the following information:

* On 23 November 2013, the Company carried out a recapitalisation which enabled the
Company's share capital to be increased from EUR 165,651,975.89 to EUR 202,651,975.89.

* On 7 May 2014, the European parent company, Doosan Holding Europe Limited, sent a letter
of comfort to the Board in which it undertook to support its operating subsidiary Doosan
Benelux SA financially, at least until the ordinary general meeting of 2015. This letter
confirmed the full trust that the Doosan group has in the Company.




The allocation of the territories between the various group entities in the different regions has
been reorganised. As part of this geographical reorganisation, the Company has taken over
the distribution activities relating to the Bobcat and Portable Power products for the countries
of the CIS (including Ukraine). This operation should increase the operational and strategic
synergies, within both the Company and the Doosan Group and it should allow the so-called
“Compact” activities to be rationalised and simplified within the Doosan Group, - - - -
The Doosan Group has decided to refinance the existing credit agreements and negotiated
new credit agreements, thereby benefitting from more attractive interest rates,

The Company’s management has maintained various initiatives to reduce costs, including the
SG&A (e.g. travel freeze maintained, reduction in the administrative and operating expenses,
and also its advertising, marketing, communication and consultancy expenses, etc.).

In view of the foregoing, the Board recommends that the General Meeting votes to continue with the
Company’s activities.

Waterloo, fdate]
For the Board of Directors

[Hlegible signature]

Martin Knoetgen
Managing Director
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Doosan Benelux SA
Auditor’s report on the final year ending 31 December 2013
presented to the general meeting of shareholders

To the shareholders,

In accordance with the legal and statutory provisions, we are reporting to you in respect of the mandate which has
been entrusted to us as an auditor This report includes our opinion regarding the financial statements and the
additional comments and information required

Unqualified opinion on the financial statements with an explanatory paragraph

We have audited the financial statements of Doosan Benelux SA for the financial year ending 31 December 2013,
drawn up in accordance with the accounting standards applicable in Belgium, the totat balance sheet for which
amounted to EUR 486,726,000 and for which the profit and loss accounts showed a loss of EUR 40,227,000

The financial statements have been drawn up by the Board of Directors The Board Is responsible, inter ala, for
designing, setting up and monitoring an internal audit relating to the preparation and fair presentation of the financial
statements without any material misstatements, whether due to fraud or error, choosing and applying appropriate
valuation rules, as well as determining reasonable accounting estimates in view of the circumstances

It 1s our job, based on our audit, to express an opinion on these statements We have carried out our audit in
accordance with the legal provisions and according to the auditing standards applicable in Belgium, as decreed by the
Belgian Institute of Auditors These auditing standards require our audit to be organised and carned out so as to
cbtain reascnable assurance that the financial statements do not contain any material misstatements

In accordance with the aforementioned auditing standards, we have implemented auditing procedures to collect
evidence concerning the amounts and the information provided in the financial statements Cheoosing these
procedures 1s a matter for our judgement, including assessing the risk that these financial statements contain matenal
misstatements, whether due to fraud or error As part of this risk assessment, we have taken account of the internal
auditing in effect in the company for the preparation and fair presentation of the financial statements in order to
define auditing procedures that are appropriate to the circumstances, and not for the purpose of expressing an
opinion on the effectiveness of the company’s internal audit We have also evaluated the appropriateness of the
valuation rules, the reasonableness of the accounting estimates made by the company, and aiso the presentation of
the financia! statements overall Finally, we have received the necessary explanations and information from the
company’s Board of Directors and employees We consider that the evidence which we have collected provides a
reascnable basis for our opinion

In our opinion, the financial statements for the year ending 31 December 2013 give a true picture of the company’s
net assets, the financial situation and results, in accordance with the accounting standards applicable in Belgium

Deloitte Réviseurs d’Entreprises

Non-trading company tn the form of a imited lrability cooperative company

Registered address Berkenlaan 8b, B-1832 Diegem

VAT BE 0429 053 863 - Brussels Company Register — IBAN BE 17 2300 0465 B121 - 8IC GEBABEB8

Member of Deloitte Touche Tohmatsu Limited




Deloitte

Despite significant losses affecting the company’s financial situation, the financial statements have been prepared
assuming the continuation of the company’s activities This assumption 1s only justified provided that the company
continues to receive the financial support of its shareholders or accesses other sources of financing Without
Jeopardizing the opinion expressed above, we would draw your attention to the management report where, In
accordance with Article 98, 6° of the Belgian Company Code, the management body justifies the application of the
valuation rules appropniate to the prospects of continuation The financial statements have not been subject to
adjustments affecting the valuation and the classification of certain items of the balance sheet which might be
necessary If the company were no longer able to continue Its activities

Additional comments and information

The Board of Directors 1s responsible for the preparation and the content of the management report, and the
comphiance by the company with the Belgian Company Code and the Articles of Association

It 15 our job to include the following additional comments and information in our report, which does not change the
scope of the opimion on the financial statements

* The management report deals with the information required by law and taflies with the financial statements
However, we are unable to give an opinion regarding the description of the main risks and uncertainties with
wh:ch the company is faced, and also of its situation, its foreseeable development or the notable effect of
certain events on (s future development We can however confirm that there are no evident inconsistencies
between the information provided and the information that we have gleaned as part of our mandate

*  Without prejudice to formal aspects of minor importance, the accounts have been kept in accordance with
the legal and regulatory provisions applicable in Belgium

s We do not have to point out to you any transaction carried out or any deciston made that 1s 1n breach of the
Artictes of Association or the Belgian Company Code except for the fact that the financial statements and the
management report were not sent to us within the legal time frames allowed hy Article 143 of the Belgian
Company Code and so it was not possible to comply with the legal time frames concerning the handing over
of our report to the general meeting in Article 533 of the Belgian Company Code The allocation of the results
proposed to the general meeting 1s in accordance with legal and statutory provisions

e Asat 31 December 2013, the net assets went down below a quarter of the share capital Pursuant to Article
633 of the Belgian Company Code, the Board of Directors has proposed, m its special report which will be
submitted to the general meeting which will be held on 30 June 2014, te continue with the company’s
activities

Liége, 27 June 2014
The auditor
[illegible signature]

DELOITTE Réviseurs d’Entreprises
Non-trading company in the form of a imited hability cooperative company
Represented by Laurent Weerts

Doosan Benelux SA Auditor’s report on the financial year ending 31 December 2013
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! NAT Date du dépét N°® P D 14302 00087 C11

COMPTES ANNUELS EN EUROS

— ~ - Dénomination ~  Doosan Benelux
Forme jundique Sociéte anonyme

Adresse Dréve Richelle N° 167 Boite

Code postal 1410 Commune Waterloo

Pays Belgique
Registre des personnes morales (RPM) - Tnbunal de Commerce de Bruxelles

Adresse Internet

Numero d'entreprise BE 0401 897 328

Date du depdt de l'acte constitutif ou du document le plus récent mentionnant la date de publication des 09-12-2013
actes constitutif et modificatif(s) des statuts

; Comptes annuels approuvés par 'assemblée générale du 27-06-2014

|

| et relatifs 3 I'exercice couvrant la pénode du 01-01-2013 au 31-12-2013
Exercice précédent du 01-01-2012 au 31-12-2012

Les montants relabfs a I'exercice precedent sont identiques a ceux publies anteneurement

|
Documents joints aux presents comptes annuels ‘
Numéros des sections du document normalisé non déposées parce que sans objet |

|

C51,C521,C5623,C524,C534,C535,0536,C541,C542,C551,C552,C5172

LISTE COMPLETE avec nom, prenoms, profession, domicile (adresse, numéro, code postal et commune) et fonction
au sein de I'entreprise des ADMINISTRATEURS, GERANTS ET COMMISSAIRES

! KNOETGEN Martin

Raymond Hernalstee 4 |
1970 Wezembeek-Oppem DOOSAN BENELUX saA !
BELGIQUE Dreve Richelle 167
Début de mandat 28-06-2012 Fin de mandat 30-06-2016 Administrateur déléglé10 Waterloo

Belgique ‘
RAHN Astnd TVA BE 0401 897 328 *

|

Cederlaan 13 |
1850 Grimbergen !
BELGIQUE \
Début de mandat 30-06-2011 Fin de mandat 30-06-2016 Admunistrateur » i
VAN AKEN Francis ’{—

Kasteellaan 41

1916ames8™¥4n Aken

Drrector

Doosan Benelyx SA Q{%MZ %\ Ates - @ ___Z_Q_l we




BELGIQUE

Début de mandat 30-06-2011 Fin de mandat 30-06-2016

DELOITTE REVISEURS D'ENTREPRISES SC SFD SCRL (B025)
BE 0429 053 863

Berkenlaan 8B

1831 Diegem

BELGIQUE

Début de mandat 25-11-2013 Fin de mandat 27-06-2016

Représenté directement ou indirectement
par

WEERTS Laurent {iBR AO01879)
Rue Alfred Deponthiére 46

4431 Loncin
BELGIQUE

Administrateur

Commissaire
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DECLARATION CONCERNANT UNE MISSION DE VERIFICATION OU DE REDRESSEMENT COMPLEMENTAIRE

L'organe de gestion déclare qu'aucune mission de vérification ou de redressement n'a été confiée a une personne qui n'y est pas
autonisée par la loi, en apphcation des articles 34 et 37 de la loi du 22 avnl 1999 relative aux professions comptables et fiscales

Les comptes annuels n'ont pas éte vénfiés ou corngés par un expert-comptable externe, par un réviseur d'entrepnses qui n'est pas le
commissaire

Dans l'affirmative, sont mentionnés dans le tableau ci-dessous les nom, prénoms, profession et domicile, le numerc de membre
auprés de son institut et la nature de la mission

A Latenue des comptes de 'entreprise®,

B L’établissement des comptes annuels®,

C La vénfication des comptes annuels et/ou

D Le redressement des comptes annuels

Si des missions visées sous A ou sous B ont été accomplies par des comptables agréés ou par des comptables-fiscalistes agréés,
peuvent étre mentionnés cl-aprés les nom, prénoms, profession et domicile de chaque comptable agréé ou comptable-fiscaliste
agréé et son numéro de membre auprés de I'Institut Professionnel des Comptables et Fiscalistes agréés ainsi que la nature de sa
mission

-

Mention facultative
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BILAN APRES REPARTITION

Ann

ACTIF

ACTIFS IMMOBILISES

Frais d'établissement 51
Immabilisations incorporelles 52

Immobilisations corporelles 53
Terrains et constructians
Installations, machines et outillage
Mobilier et maténel roulant
Location-financement et droits simiaires
Autres immobilisations corporelles
Immobihsations en cours et acomptes versés

Immobilisations financiéres 54/551
Entrepnses liées 514
Participations
Créances
Autres entrepnses avec lesquelles il existe un lien de
participation 514
Participations
Créances
Autres iImmobihsations financiéres
Actions et parts
Créances et cautionnements en numeraire

ACTIFS CIRCULANTS

Créances a plus d'un an
Créances commerciales
Autres créances

Stocks et commandes en cours d'exécution
Stocks
Approvisionnements
En-cours de fabrication
Produits finis
Marchandises
Immeubles destinés & la vente
Acomptes versés
Commandes en cours d'exécution

Creances a un an au plus
Créances commerciales
Autres créances

Placements de trésorerie 551/56
Actions propres
Autres placements

Valeurs disponibles
Comptes de régulansation 56

TOTAL DE L'ACTIF

Codes Exercice Exercice précédent
20/28 30,119,889 4.641.643
20

21 27 566 545 1949 957
22/27 2 469 055 2573430
22 178 018 239425
23 2010495 1911 8514
24 280 543 422 153
25

26

27

28 84 289 118 256
2801

280

281

28213

282

283

284/8 84 289 118 256
284

285/8 84 289 118 256
29/58 456 605 791 389 632 598
29

290

291

3 47.598 432 57737726
30/36 47 598 432 57737726
30/31

32

33

34 47 598 432 57737726
35

36

ar

40/41 402 074 201 305 604 893
40 94 660 890 88 529 060
41 307 413 311 217 075 833
50/53

50

51/53

54/58 4 821 867 24 048 424
490/1 2111290 2 241 555
20/58 486.725.680 394 274 241
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PASSIF
CAPITAUX PROPRES

Capital - - — - -

Capital souscnit
Capital non appelé

Primes d'émission
Plus-values de réévaluation

Réserves
Réserve légale
Réserves indisponibles
Pour actions propres
Autres
Réserves immunisées
Reserves disponibles

Benéfice (Perte) reportéfe)

Subsides en capital

(+)i(-)

Avance aux associés sur répartition de i'actif net

PROVISIONS ET IMPOTS DIFFERES

Provisions pour risques et charges
Pensions et obligations similaires

Charges fiscales

Grosses réparations et gros entretien

Autres nsques et charges
Impéts différés
DETTES

Dettes & plus d'un an
Dettes financiéres
Emprunts subordonnés

Emprunts obligataires non subordonnés
Dettes de location-financement et assimilées

Etablissements de crédit
Autres emprunts

Dettes commerciales
Fournisseurs
Effets 4 payer

Acomptes regus sur commandes

Autres dettes

Dettes & un an au plus

Dettes a plus d'un an échéant dans 'année

Dettes financiéres
Etablissements de crédit
Autres emprunts

Dettes commerciales
Fournisseurs
Effets a payer

Acomptes regus sur commandes
Dettes fiscales, salanales et sociales

Impbts

Rémunérations et charges sociales

Autres dettes
Comptes de régulansation

TOTAL DU PASSIF

Ann

57

58

589

59

59

59

Exercice

Exercice précédent

130
131
1310
1311
132
133

15
19
16

160/5
160
161
162
163/5

168
17/48

17
170/4
170
17
172
173
174
175
1760
1751
176
178/9

42148
42

430/8
438

440/4

46
45
45013
454/9
47/48

49213

28 462 677

202.651976
202 651 976

26 255

-174 215 554

1.045.374
1045 374

1045 374

457.217.629

456 343.712
359772075
358772075

86 084 695
86 084 695

10 486 942
1160 910
9 326 033

873 917

31.689.869

165.651 976
165 651 976

26 255

-133 988 362

1775374
1775374

1775374

360.808.997

360.408 467 |
257 270 264
257 270 264

95 136 957 ‘
95 136 957 ‘

8001 245
1400 047
6 601 198

400 531

10/49

486 725 680

394.274 241
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COMPTE DE RESULTATS
Ann Codes Exercice Exercice précédent
Ventes et prestations T0/74 462 969 659 454 909 672
Chiffre d'affaires 510 | 70 457 648 409 451 498 128
En-cours de fabrication, produits finis et commandes
en cours d'exécution augmentation (réduction)
(+)(-) 7
Production immobilisée 72
Autres produits d'exploitation 510 | 74 5321 250 3411545
Coiit des ventes et des prestations 60/64 490 324 935 513918 113
Approvisionnements et marchandises 60 373711085 378 378 3N
Achats 600/8 364 006 278 380 649 512
Stocks reduction (augmentation) (+){(-) 609 9704 807 -2271211
Services et biens divers 61 89 484 707 106 661 937
Rémunérations, charges sociales et penstons  (+)/(-) 510 | 62 22873915 21611199
Amortissements et réductions de valeur sur frais
d'établissement, sur immobilisations incorporelles et
corporelles 630 5157 945 1706 270
Réductions de valeur sur stocks, sur commandes en
cours d'execution et sur créances commerciales
dotations (repnses) {(+}(-) 631/4 -989 034 3 576 786
Provisions pour risques et charges dotations
{utiisations et repnses) (+)(-) 510 | 635/7 -730 000 822 667
Autres charges d'exploitation 510 { 640/8 816 317 1160 954
Charges d'exploitation portées a I'actif au titre de frais
de restructuration ) 649
Bénéfice (Perte) d’exploitation (+)/(-) 8901 -27.355 275 -59 008 441
Produits financiers 75 16 455 927 15228 500
Produits des immobilisations financiéres 750
Produits des actifs circulants 751 13 063 513 6 253134
Autres produits financiers 511 ] 752/9 3392414 8 975 365
Charges financléres 511 ] 65 29 327 844 20977 280
Charges des dettes 650 15 221 000 9083 353
Reéductions de valeur sur actifs circulants autres que
stocks, commandes en cours et créances
commerciales dotations (reprises) (+)/(-) 651
Autres charges financiéres 652/9 14 106 844 11 893 927
Bénéfice (Perte) courant(e) avant impots (+)(-) 9902 -40 227 192 -64 757 221
Produits exceptionnels 76
Repnses d'amortissements et de réductions de valeur
sur immebilisations incorporelles et corporelles 760
Repnses de réductions de valeur sur immobilisations
financiéres 761
Repnises de provisions pour nsques et charges
exceptionnels 762
Plus-values sur réalisation d’'actifs immobilisés 763
Autres produits exceptionnels 511 | 764/9
Charges exceptionnelles 66
Amortissements et réductions de valeur exceptionnels
sur frais d'établissement, sur immobilisations
incorporelles et corporelles 660
Réductions de valeur sur immobilisations
financiéres 661
Provisions pour nsques et charges excephonnels
dotations (utilisations) (+)(-) 662
Moins-values sur réalisation d'actifs immobilisés 663
Autres charges excephonnelles 511 | 664/8
Charges exceptionnelles portées a l'actf au titre de
frais de restructuration ) 669
Bénéfice (Perte) de I'exercice avant impéts {(+)I(-) 9903 -40 227 192 -64 757 221
Prélévements sur les impdts différés 780
Transfert aux impots différés 680
impéts sur le résultat {(+M(-) 512 | 87/77
Impdts 67013
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Ann Codes Exercice Exercice précédent
Regularisations d'impdts et repnses de provisions
fiscales 77
Bénéfice (Perte) de I'exercice (+)/(-) 9904 -40 227 192 -64 757 221
——Prélévements sur les réserves immunisées - tmmo—|—]—— —
Transfert aux réserves immunisées 689
Bénéfice (Perte) de I'exercice  affecter (+){-} 9905 -40 227 192 -64 757 221
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AFFECTATIONS ET PRELEVEMENTS
Codes Exercice Exercice précédeni

Benéfice (Perte) A affecter (+)/(-) | 9906 -174 215 554 -133 988 362

Benéfice (Perte) de I'exercice a affecter (+)/(-) | 9905 40 227 192 -64 757 221

Bénéfice (Perie) reporté{e) de V'exercice précédent {(+)(-) | 14P -133 988 362 -69 231 141
Prélévements sur les capitaux propres 791/2

sur le capital et les primes d'énission 79%

sur les reserves 792
Affectations aux capitaux propres 691/2

au capital et aux pnmes d'émission 691

a la réserve |égale 6920

aux autres réserves 6921
Bénefice (Perte) a reporter (M=) | 14 -174 215 554 -133 988 362
Intervention d’associés dans la perte 794
Bénéfice a distribuer 694/6

Rémunération du capital 694

Administrateurs ou gérants 695

Autres allocataires 696
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ANNEXE
ETAT DES IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
Codes Exercice Exercice précédent |
" CONCESSIONS, BREVETS, LICENCES, SAVOIR-FAIRE, MARQUESET N - T
DROITS SIMILAIRES
Valeur d'acquisition au terme de 'exercice 8052P XOOOOCOKNKX 4186 012 |
Mutations de 'exercice
Acquisitions, y comprnis la production immaobilisée 8022 30 301 878
Cessions et désaffectations 8032
Transferts d'une rubrique a une autre (+)¥(-) | 8042
Valeur d'acquisition au terme de l'exercice 8052 34 487 890
Amortissements et reductions de valeur au terme de P'exercice g122p 2O0OOOOXX 2 236 055 I
Mutations de I'exercice
Actés 8072 4 685 290
Repris 8082
Acquis de tiers 8092
Annules a la suite de cessions et désaffectations 8102
Transferés d'une rubrique a une autre (+)¥(-) | 8112
Amortissements et réductions de valeur au terme de l'exercice 8122 6 921 345
VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE 214 27 566.545
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ETAT DES IMMOBILISATIONS CORPORELLES

TERRAINS ET CONSTRUCTIONS
Valeur d’acquisition au terme de I'exercice

Mutations de I'exercice
Acquisttions, y compris la production immaobilisée
Cessions et désaffectations
Transferts d'une rubrnique a une autre

Valeur d'acquisition au terme de l'exercice
Plus-values au terme de I'exercice

Mutations de I'exercice
Actées
Acguises de tiers
Annulées
Transferees d'une rubngque & une autre

Plus-values au terme de I'exercice
Amortissements et réductions de valeur au terme de I'exercice

Mutations de I'exercice
Actés
Repris
Acquis de tiers
Annulés a la suite de cessions et desaffectations
Transféres d'une rubnique a une autre

Amortissements et reductions de valeur au terme de I'exercice

VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE

(+V(-)

V()

()

Codes

Exercice

Exercice précédent |

8191P

8161
8171
8181

8191
8251P

8211
8221
8231
8241

8251
8321P

8271
8281
8291
8301
8311

8321
22

X000

614 079
X000

61408

436 061
173 018

614.079 |

374 654
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INSTALLATIONS, MACHINES ET OUTILLAGE

Valeur d'acquisition au terme de I'exercice

Mutations de I'exercice
Acquisitions, y compns la production immcbilisée
Cessions et désaffectations
Transferts d'une rubrique a une autre

Valeur d'acquisition au terme de I'exercice
Plus-values au terme de I'exercice

Mutations de 'exercice
Actées
Acquises de tiers
Annulées
Transférées d'une rubrique a une autre

Plus-values au terme de I'exercice
Amortissements et réductions de valeur au terme de I'exercice

Mutations de l'exercice
Actés
Repris
Acquis de tiers
Annulés & la suite de cessions et désaffectations
Transférés d'une rubnque & une autre

Amortissements et réductions de valeur au terme de l'exercice
VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE

()

(+¥)

()

C532
Codes Exercice Exercice précédent |
8192 | JOOOOOOCKNX 2 748 805 |
8162 1543031
8172 1186 052
8182
8192 3.105784
8252P XXX
8212
8222
8232
8242
8252
8322p OO0 836 954 ]
8272 258 335
8282
8292
8302
8312
8322 1095 289
23 2010495
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MOBILIER ET MATERIEL ROULANT
Valeur d'acquisition au terme de ['exercice

Mutations de l'exercice
Acquisitions, y compns la production immgobilisée
Cessions et desaffectations
Transferts d'une rubrique & une autre

Valeur d'acquisition au terme de I'exercice
Plus-values au terme de I'exercice

Mutations de lI'exercice
Actées
Acquises de tiers
Annulées
Transférées d'une rubrique & une autre

Plus-values au terme de l'exercice
Amortissements et réductions de valeur au terme de lI'exercice

Mutations de l'exercice
Actés
Repns
Acquis de tiers
Annulés a la suite de cessions et desaffectations
Transférés d'une rubrnique & une autre

Amortissements et réductions de valeur au terme de I'exercice
VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE

{(+)()

(V)

(+V()

€533
Codes Exercice Exercice précédent |
8193p XXX 798 483 |
8163 11302
B173
8183
8193 809 785
8253P YOO
8213
8223
8233
8243
8253
8323P OOOXXXXXX 376 330 |
8273 152 912
8283
8293
8303
8313
8323 529 242
24 280.543
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ETAT DES IMMOBILISATIONS FINANCIERES

AUTRES ENTREPRISES - PARTICIPATIONS, ACTIONS ET PARTS

Va_le_ur d'acquisition au terme de |'exercice

Mutations de l'exercice
Acquisttions
Cessions et retraits
Transferts d'une rubngue & une autre

Valeur d'acquisition au terme de I'exercice
Plus-values au terme de l'exercice

Mutations de I'exercice
Actees
Acquises de tiers
Annulees
Transferées d'une rubrique & une autre

Plus-values au terme de I'exercice
Réductions de valeur au terme de l'exercice

Mutations de l'exercice
Actées
Reprises
Acquises de tiers
Annulées a la suite de cessions et retraits
Transférées d'une rubrique a une autre

Réductions de valeur au terme de I'exercice
Montants non appelés au terme de l'exercice
Mutations de I'exercice

Montants non appelés au terme de I'exercice

VALEUR COMPTABLE NETTE Al TERME DE L'EXERCICE

AUTRES ENTREPRISES - CREANCES

VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L’EXERCICE

Mutations de l'exercice
Addihons
Remboursements
Réductions de valeur actées
Réductions de valeur reprises
Différences de change
Autres

VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE
REDUCTIONS DE VALEUR CUMULEES SUR CREANCES AU TERME DE

L’EXERCICE

Codes Exercice

Exercice précédent |

8393F YOO

8363
8373
8383

8393
8453P

(+)()

8413
8423
8433
8443

8453
8523P

(V)

8473
8483
8493
8503
8513

8523
8553P
8543
8553
284

(+¥()

JOOXXOOOK
(+)()

285/8P

8583
8593
8803
8613
8623
8633

285/8

35288
69 265

(+)(-)
(+V)

8653
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PLACEMENTS DE TRESORERIE ET COMPTES DE REGULARISATION DE L'ACTIF

PLACEMENTS DE TRESORERIE - AUTRES PLACEMENTS

Actions et parts
Valeur comptable augmentée du montant non appelé
Montant nen appelé

Titres a revenu fixe
Titres a revenu fixe émis par des établissements de crédit

Comptes a terme détenus auprés des établissements de crédit
Avec une duree résiduelle ou de preavis
d'un mois au plus
de plus d'un mois 4 un an au plus
de plus d'un an

Autres placements de trésorerie non repns ci-avant

COMPTES DE REGULARISATION

Ventilation de la rubrique 490/1 de I'actif s) celle-ci représente un montant important

Frais payées d'avance

Codes

Exercice

Exercice précadent

51
8681
8682

52
8684

53
8686

8687
8688

8689

Exercice

2111290
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ETAT DU CAPITAL ET STRUCTURE DE L'ACTIONNARIAT

ETAT DU CAPITAL

Capital social

Capital souscrit au terme de l'exercice
Capital souscnt au terme de 'exercice

Moaodifications au cours de l'exercice
Augmentation du capital

Représentation du cap:tal
Catégones d'actions
Actions Catégore A sans mention de la Valeur nominale

Actions nominatives
Actions au porteur et/ou dématénalisées

Capital non libéré

Capital non appelé
Capital appelé, non versé
Actionnaires redevables de libération

Actions propres

Détenues par la société elle-méme
Montant du capital détenu
Nombre d'actions correspondantes
Detenues par ses filales
Montant du capital détenu
Nombre d'actions correspondantes

Engagement d'émission d'actions

Suite a l'exercice de droits de conversion
Montant des emprunts convertibles en cours
Montant du capital 4 souscnire
Nombre maximum correspondant d’actions a émettre
Suite a fexercice de droits de souscnption
Nombre de droits de souscnption en circulation
Mgontant du capital & souscrire
Nombre maximum correspondant d’actions a émettre

Capital autorisé non souscrit

Parts non représentatives du capital

Reparbtion
Nombre de parts
Nombre de voix gu y sont attachées
Ventilation par actionnaire
Nombre de parts détenues par la société elle-méme
Nombre de parts détenues par les filales

Exercice

Exercice précédent

100P
100

XXX XKX
202 651 976

165 651 976

Codes

Montants

Nombre d'actions

8702
8703

37 000 00O

202 651 976

FOOOCKAKKHAXXK
XX XKIXXX

11708

64 126

64 126

Codes

Mantant non appelé

Montant appelé non versé

1™
8712

b4 00000044

$8.9.0.9.6.0.9.9.4 4

Codes

Exercice

8721
8722

8731
8732

8740
8741
§742

8745
8746
8747

8751

Codes

Exercice

8761
8762

8771
8781

STRUCTURE DE L'ACTIONNARIAT DE L'ENTREPRISE A LA DATE DE CLOTURE DE SES COMPTES, TELLE QU'ELLE RESULTE DES
DECLARATIONS REGUES PAR L'ENTREPRISE

Docaan Holdings International Limited est 100% actionnaire de Dooaan Benelux
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PROVISIONS POUR AUTRES RISQUES ET CHARGES
Exercice
VENTILATION DE LA RUBRIQUE 163/5 DU PASSIF Sl CELLE-CI REPRESENTE UN MONTANT
IMPORTANT
Litges avec concessionaires 1045 374
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ETAT DES DETTES ET COMPTES DE REGULARISATION DU PASSIF
Codes Exercice
VENTILATION DES DETTES A L'ORIGINE A PLUS D'UN AN, EN FONCTION DE LEUR DUREE
_  _ _. _RESIDUELLE_ - - _ A S L N - S
Dettes a plus d'un an echéant dans I'année
Dettes financiéres 8801
Emprunts subordonnés 8811
Emprunts obhigataires non subordonnés 8821
Dettes de location-financement et assimilées 8831
Etablissements de crédit 8841
Autres emprunts 8851
Dettes commerciales 8861
Fournisseurs 8871
Effets & payer 8881
Acomptes regus sur commandes 8891
Autres dettes 8901
Total des dettes a plus d'un an échéant dans 'année 42
Dettes ayant plus d'un an mais 5 ans au plus & courir
Dettes financiéres 8802
Emprunts subordonnés 8812
Emprunts obligatarres non subcordonnés 8822
Dettes de location-financement et assimilees 8832
Etablissements de crédit 8s42
Autres emprunts 8852
Dettes commerciales 8862
Fournisseurs 8872
Effets & payer 8882
Acomptes regus sur commandes 8892
Autres dettes 8902
Total des dettes ayant plus d'un an mais 5 ans au plus a courir 8912
Dettes ayant plus de 5 ans a cournr
Dettes financiéres 8803
Emprunts subordonnés 8813
Emprunts obligatares non subordonnés 8823
Dettes de location-financement et assimilées 8833
Etabhissements de crédit 8843
Autres emprunts 8853
Dettes commerciales 8863
Fournisseurs 8873
Effets & payer 8883
Acomptes regus sur commandes 8893
Autres dettes 8903
Total des dettes ayant plus de 5 ans a counrr 8913
Codes Exercice
DETTES GARANTIES
Dettes garanties par les pouvoirs publics belges
Dettes financiéres 8921
Emprunts subordonnés 8931
Emprunts obligataires non subordonnés 8941
Dettes de location-financement et assimilées 8951
Etablissements de crédit 8961
Autres emprunts 8971
Dettes commerciales 8981
Fournisseurs 8991
Effets & payer 9001
Acomptes regus sur commandes 9011
Dettes salanales et sociales a021
Autres dettes 9051
Total des dettes garanties par les pouvoirs publics belges 9061
Dettes garanties par des sdretés réelles constituées ou irrévocablement promises sur les
actifs de I'entreprise
Dettes financiéres 8922
Emprunts subordonnés 8932
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Codes Exercice
Emprunts cbhgataires non subordonnés 8942
Dettes de locatien-financement et assimilées 8952
Etablissements de crédit 8962
Autres emprunts 8972
Dettes commerciales 8982
Fournisseurs 8992
Effets & payer 9002
Acomptes regus sur commandes 92
Dettes fiscales, salariales et sociales 9022
Imp6ts 9032
Rémunérations et charges scciales 9042
Autres dettes 9052
Total des dettes garanties par des siretés réelles constituées ou irrévocablement promises
sur les actifs de I'entreprise 9062
Codes Exercice
DETTES FISCALES, SALARIALES ET SOCIALES
Impéts
Dettes fiscales échues 9072
Dettes fiscales non échues 9073 1160 910
Dettes fiscales estimées 450
Rémunérations et charges sociales
Dettes échues envers I'Office National de Sécurité Sociale 9076
Autres dettes salanales et sociales 9077 9 326 033
Exercice
COMPTES DE REGULARISATION
Ventitation de la rubrique 492/3 du passif si celle-ci représente un montant important
Intéréts entrepnses liées 873 917
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RESULTATS D'EXPLOITATION

PRODUITS D’EXPLOITATION

- Chiffre d’affaires net - -
Ventilahon par catégone d'activité

Ventilation par marché géographique
Asia Pacific
Latin Arnerica
Europe & Middle East

Autres produits d'exploitation
Subsides d'explotation et montants compensatoires obtenus des
pouvoirs publics

CHARGES D'EXPLOITATION

Travailleurs pour lesquels I'entreprise a introduit une déclaration
DIMONA ou qui sont inscrits au registre général du personnel
Nombre total & la date de cldture
Effectif moyen du personnel calculé en €quivalents temps plein
Nombre d'heures effectivement prestées

Frais de personnel
Rémunérations et avantages sociaux directs
Cotisations patronales d'assurances sociales
Primes patronales pour assurances extralégales
Autres frais de personnel
Pensions de retraite et de survie

Provisions pour pensions et obligations similaires
Dotations (utilisations et reprises) (+Y(-)

Réductions de valeur
Sur stocks et commandes en cours
Actées
Reprises
Sur créances commerciales
Actées
Reprises

Provisions pour risques et charges
Consttutions
Utilisations et repnises

Autres charges d'exploitation
Impdts et taxes relatifs & l'exploitation
Autres

Personnel intérimaire et personnes mises i la disposition de
I'entreprise

Nombre tota! 4 la date de cloture

Nombre moyen calculé en équivalents temps plein

Nombre d'heures effectivement prestées

Frais pour I'entrepnse

Codes Exercice Exercice précédent
35277 586 37719515
6116 127 5574779
416 254 696 408 203 834
740
9086 164 174
9087 1726 170,8
9088 286 956 282 420
620 15 737 963 12917 413
621 3 659 589 3594 632
622 1307 717 2680 033
623 2 168 646 2409121
624
635
2110 434 486
9111
9112 3576786
9113 1423 521
9115 822 667
9118 730 000
640 107 880 140 782
641/8 708 437 1020172
9096 4 12
9097 4,5 6,5
9098 8790 11 207
617 336 113 442 473




N°® BE 0401 897 328
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RESULTATS FINANCIERS ET EXCEPTIONNELS

RESULTATS FINANCIERS

Autres produits financiers
Subsides accordés par les pouverrs publics et imputés au compte de
résultats
Subsides en capital
Subsides en intéréts
Ventilation des autres produits financiers
Difference de change

Amortissement des frais d'émission d’emprunts et des primes de
remboursement

Intéréts intercalaires portés a I'actif

Réductions de valeur sur actifs circulants
Actées
Reprnses

Autres charges financiéres
Montant de I'escompte & charge de I'entrepnse sur la négociation de
créances

Provisions i caractére financier
Dotations
Utlisations et reprises

Ventilation des autres charges financiéres
Charges bancaires
Differences de change

RESULTATS EXCEPTIONNELS

Ventilation des autres produits exceptionnels

Ventilation des autres charges exceptionnelles

Codes Exercice Exercice précédent
9125
9126
3392414 8 975 365
6501
6503
6510
6511
653
6560
6561
49 997 90 783
14 056 847 11803 143
Exercice
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IMPOTS ET TAXES
Codes Exercice
IMPOTS SUR LE RESULTAT
~  Impbts sur lerésultat dé I'exercice T T T 19134
Impdits et précomptes dus ou versés 9135
Excédent de versements d'impbts ou de précomptes porte a I'actif 9136
Suppléments d'impdts estmés 9137
Impébts sur le résultat d'exercices antérieurs 9138
Suppléments d'impdts dus ou versés 9139
Suppléments d'impdts estimés ou provisionnés 9140
Principales sources de disparités entre le bénéfice avant imp6ts, exprimé dans les
comptes, et le bénéfice taxable estimé
DNA 2013 840 292
Differences temporaires -292 286
Incidence des résultats exceptionnels sur le montant des impéts sur le résultat de I'exercice
Codes Exercice
Sources de latences fiscales
Latences achves 9141 195 5985 429
Pertes fiscales cumulées, déductibles des bénéfices taxables ulténeurs 9142 194 176 181
Autres latences actives
Intéréts notionnels 1419 249
Latences passives 9144
Venhiation des latences passives
Codes Exercice Exercice pracédent
TAXES SUR LA VALEUR AJOUTEE ET IMPOTS A CHARGE DE TIERS
Taxes sur la valeur ajoutée, portées en compte
A l'entrepnse (deductibles) 9145 26 090 210 30 882 295
Par 'entreprise 9146 24 332 207 27 772 202
Montants retenus a charge de tiers, au titre de
Précompte professionnel 9147 4 551 180 4941 828
Précompte mobilier 9148
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DROITS ET ENGAGEMENTS HORS BILAN
Codes Exercice
GARANTIES PERSONNELLES CONSTITUEES OU IRREVOCABLEMENT PROMISES PAR
L'ENTREPRISE POUR SURETE DE DETTES OU D'ENGAGEMENTS DE TIERS 9149
Dont
Effets de commerce en circulation endossés par l'entreprise 9150
Effets de commerce en circulation tirés ou avahsés par I'entrepnse 9151
Montant maximum 3 concurrence duquel d'autres engagements de tiers sont garantis par
I'entreprise 9153
GARANTIES REELLES
Garanties réelles constituées ou irrévocablement promises par I'entrepnse sur ses actifs
propres pour s{ireté de dettes et engagements de I'entrepnse
Hypothéques
Valeur comptable des immeubles grevés 9161
Montant de {'inscription 97
Gages sur fonds de commerce - Montant de l'inscription 9181
Gages sur d'autres actifs - Valeur comptable des actifs gagés 9191
Sahretés constituées sur actifs futurs - Montant des actifs en cause 9201
Garanties réelles constituées ou irrévocablement promises par I'entrepnse sur ses actifs
propres pour sireté de dettes et engagements de tiers
Hypothéques
Valeur comptable des immeubles grevés 9162
Montant de I''nscription 9172
Gages sur fonds de commerce - Montant de l'inscription 9182
Gages sur d'autres actfs - Valeur comptable des actifs gagés 9192
SoOretés constituées sur actfs futurs - Montant des actifs en cause g202
BIENS ET VALEURS DETENUS PAR DES TIERS EN LEUR NOM MAIS AUX RISQUES ET PROFITS DE
L'ENTREPRISE, S'ILS NE SONT PAS PORTES AU BILAN
ENGAGEMENTS IMPORTANTS D'ACQUISITION D'IMMOBILISATIONS
ENGAGEMENTS IMPORTANTS DE CESSION D'IMMOBILISATIONS
MARCHE A TERME
Marchandises achetées (A recevoir) 9213
Marchandises vendues (a hivrer) 9214
Devises achetées (a recevoir) 9215 105 677 430
Devises vendues (3 hivrer) 9216

ENGAGEMENTS RESULTANT DE GARANTIES TECHNIQUES ATTACHEES A DES VENTES OU PRESTATIONS DEJA EFFECTUEES

LITIGES IMPORTANTS ET AUTRES ENGAGEMENTS IMPORTANTS
La Société a des hihiges avec les entrepnses suivantes
VIMO
Sudmat
Fayard

LE CAS ECHEANT, DESCRIPTION SUCCINCTE DU REGIME COMPLEMENTAIRE DE PENSION DE RETRAITE OU DE SURVIE INSTAURE

AU PROFIT DU PERSONNEL OU DES DIRIGEANTS ET DES MESURES PRISES POUR EN COUVRIR LA CHARGE

Régime de pension pour le personnel

22142
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Aux membres du personnel est octroyée une pension extralégale Celle-ci est calculée en fonction du nombre d'années de
service du travailleur au sein de la société, de son age, ainsi que du montant de sa rémunération & la fin de sa carnére En vue
de fare face aux engagements pns envers les membres du personnel, a été souscrite une assurance groupe, celle-ci fournissant

un certain nombre de garanties Les contnbutions 4 cette derniére sont partagées entre 'employeur et I'employé

PENSIONS DONT LE SERVICE INCOMBE A L'ENTREPRISE ELLE-MEME

Montant estimé des engagements résultant de prestations déja effectuées

Bases et méthodes de cette estimation

NATURE ET OBJECTIF COMMERCIAL DES OPERATIONS NON INSCRITES AU BILAN

- Code

Exercice

9220

A condition que les nsques ou les avantages découlant de ces opérations soient significatifs et dans la mesure oi la
divulgation des nsques ou avantages soit nécessaire pour l"appréciation de la situation financiére de la société, le cas
échéant, les conséquences financiéres de ces opérations pour la société doivent également étre mentionnées

AUTRES DROITS ET ENGAGEMENTS HORS BILAN
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C514

RELATIONS AVEC LES ENTREPRISES LIEES ET LES ENTREPRISES AVEC LESQUELLES IL EXISTE UN LIEN DE

PARTICIPATION

Codes Exercice Exercice précedent
ENTREPRISES LIEES
Immobilisations financiéres 28011
Participations 280
Créances subordonnees 9271
Autres créances 8281
Créances sur les entreprises liées 9291 319 747 909 24) 264 510
A plus d'un an 9301
A un an au plus 9311 319 747 908 243 364 510
Placements de trésorerie 9321
Actions 9331
Créances 9341
Dettes 9351 411 874 974 316 679 530
A plus d'un an 9361
A un an au plus 9371 411874 974 316 679 530
Garanties personnelles et réelles
Constituées ou wrévocablement promises par I'entreprise pour slreté
de dettes cu d'engagements d'entreprises iées 9381
Constituées ou irrevocablement promises par des entreprises liées
pour sireté de dettes ou d'engagements de l'entreprise 9391
Autres engagements financiers significatifs 9401
Résultats financrers
Produits des immobilisations financiéres 9421
Preduits des actifs circulants 9431 13030 103 6 195 268
Autres produits financiers 9441
Charges des dettes 9461 15 195 846 8873 168
Autres charges financiéres 9471
Cessions d'actifs immobilisés
Plus-values réalisées 9481
Moins-values réalisées 9491
ENTREPRISES AVEC UN LIEN DE PARTICIPATION
Immobilisations financiéres 28273
Participations 282
Créances subordonnées 9272
Autres créances 9282
Créances 9292
A plus d'un an 9302
A un an au plus 9312
Dettes 9352
A plus d'un an 9362
A un an au plus . 9372
Exercice

TRANSACTIONS AVEC DES PARTIES LIEES EFFECTUEES DANS DES CONDITIONS AUTRES QUE CELLES
DU MARCHE

Mention de telles transactions, si elles sont significatives, y compns le montant et indication de la
nature des rapports avec la partie liée, ainsi que toute autre information sur les transactions qui
serait nécessaire pour obtenir une meilleure compréhension de la position financiére de la
société
Conformément a l'exception prevue dans I'AR du 10 ao(t 2009 et dans I'awis de la Commission des
Normes Comptables du 13 janvier 2010, cette annexe ne doit pas étre complétée puisque la sociéte est
détenue , directement en indirectement , a4 100% par le groupe Doosan en outre , les parties hées avec
lesquellles a société réalisent des transactions sont détenues , directement ou indirectement , a 100%
par le groupe Doosan
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RELATIONS FINANCIERES AVEC

LES ADMINISTRATEURS ET GERANTS, LES PERSONNES PHYSIQUES OU MORALES QUI
CONTROLENT DIRECTEMENT OU INDIRECTEMENT L'ENTREPRISE SANS ETRE LIEES A CELLE-CI
OU LES AUTRES ENTREPRISES CONTROLEES DIRECTEMENT OU INDIRECTEMENT PAR CES
PERSONNES

Créances sur les personnes précitees
Conditions principales des creances

Garanties constituées en feur faveur
Conditions pnncipales des garanties constituées

Autres engagements significatifs souscnts en leur faveur
Conditions pnincipales des autres engagements

Rémunérations directes et indirectes et pensions attribuées, a charge du compte de
resultats, pour autant que cette mention ne porte pas A titre exclusif ou principal sur la
situation d’une seule personne identifiable

Aux administrateurs et gérants

Aux anciens administrateurs et anciens gérants

LE(S) COMMISSAIRE{S) ET LES PERSONNES AVEC LESQUELLES IL EST LIE (ILS SONT LIES)
Emoluments du (des) commissaire(s)

Emoluments pour prestations exceptionnelles ou missions particuliéres accomplies au
sein de la société par le(s) commissaire(s)

Autres missions d'attestation

Missions de conseils fiscaux

Autres missicns extérieures a la mission révisorale

Emoluments pour prestations exceptionnelles ou missions particuliéres accomplies au
sein de la société par des personnes avec lesquelles le ou les commissaire(s) est lié (sont
hés)

Autres missions d'attestation

Missions de consells fiscaux

Autres missions exténeures & la mission révisorale

Mentions en application de l'article 133, paragraphe 6 du Code des sociétés

Codes

Exercice

9500

9501

9502

9503
9504

907 938

Codes

Exercice

9505

95061
95062
95063

95081
95082
95083

263 000

20 533
65 000
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INSTRUMENTS FINANCIERS DERIVES NON EVALUES A LA JUSTE VALEUR
Exercice
ESTIMATION DE LA JUSTE VALEUR DE CHAQUE CATEGORIE D'INSTRUMENTS FINANCIERS DERIVES NON
EVALUES A LA JUSTE VALEUR DANS LES COMPTES, AVEC INDICATIONS SUR LA NATURE ET LE VOLUME
DES INSTRUMENTS
FX Forwards - purchase contracts 410210
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DECLARATION RELATIVE AUX COMPTES CONSOLIDES

Informations & compléter par les entreprises soumises aux dispositions du Code des sociétés relatives aux comptes
consolidés

INFORMATIONS A COMPLETER PAR L'ENTREPRISE S| ELLE EST FILIALE OU FILIALE COMMUNE

Nom, adresse compléte du siége et, s'l s'agit d'une entrepnse de droit belge, numéro d'entrepnise de I'(des) entrepnse(s)
mére(s) et indication si1 cette (ces) entrepnse(s) mére(s) etablt (établissent) et publie(nt) des comptes consclidés dans
lesquels ses comptes annuels sont intégrés par consolhidation”

Doosan Infracore Co , Ltd

Entrepnse mére consolidante - Ensemble te plus grand

Injung-ro 489
Dong-Gu, Incheon
REPUBLIQUE DE COREE

Si I'{les) entreprise(s) mére(s) est (sont) de droit étranger, lieu ou les comptes consolidés dont question ci-avant peuvent étre

obtenus*

Doosan Infracere Co , Ltd

Injung-ro 489
Dong-Gu, Incheon

REPUBLIQUE DE COREE

*

St les comptes de I'entreprise sont consohidés a plusieurs niveaux, les renseignements sont donnés d'une pan, pour I'ensemble
le plus grand et d'autre part, pour l'ensemble le plus petit d'entrepnses dont I'entreprise fait partie en tant que filiale et pour
lequel des comptes consolidés sont etablis et publiés
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BILAN SOCIAL

Numéros des commissions pantaires dont dépend l'entreprise

14904

Etat des personnes occupées

Travailleurs pour lesquels I'entreprise a Introduit une déclaration DIMONA ou qui sont inscrits au registre

général du personnel

Au cours de 'exercice
Nombre moyen de travailleurs
Temps plein
Temps partiel
Total en équivalents temps plein (ETP)

Nombre d’heures effectivement prestées
Temps plein
Temps partiel
Total

Frais de personnel
Temps plein
Temps partiel
Total

Montant des avantages accordés en sus du
salaire

Au cours de l'exercice précédent

Nombre moyen de travailteurs en ETP
Nombre d'heures effectivement prestées
Frais de personnel

Montant des avantages accordés en sus du
salaire

Codes Total 1 Hommes 2 Femmes

1001 168,9 1144 54,5
1002 49 01 4.8
1003 172,6 1145 58,1
1011 281993 196 029 85 964
1012 4 963 116 4 847
1013 286 956 196 145 90 811
1021 22 602 547 16 330 085 6 272 462
1022 271 368 271 368
1023 22 873 915 16 330 085 6 543 830
1033 160 551 107 861 52 690

Codes P Total 1P Hommes 2P Femmes

1003 170,8 109,1 61,7
1013 282 420 183 621 98 799
1023 21611 199 16 242 429 5368770
1033 161778 103 994 57 784
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Travailleurs pour lesquels I'entreprise a introduit une déclaration DIMONA ou qui sont Inscrits au registre

général du personnel (suite)

A la date de cibture de I'exercice

Nombre de travailleurs

Par type de contrat de travail
Contrat & durée indéterminée
Contrat & durée déterminée
Contrat pour l'exécution d'un travail nettement défini
Contrat de remplacement

Par sexe et niveau d'études

Hommes
de niveau pnmarre
de niveau secondaire
de niveau supérieur non universitaire
de niveau universitarre

Femmes
de mveau pnmaire
de niveau secondarre
de niveau supérieur non umiversitaire
de niveau universitaire

Par catégorie professionnelle
Personnel de direction
Employés
Quvrers

Autres

Personnel intérimaire et personnes mises a la disposition de I'entreprise

Au cours de Fexercice

Nombre moyen de personnes occupées
Nombre d'heures effectivement prestées
Frais pour l'entreprise

Codes Temps plein 2  Temps partie! 3 Totalen
équivalents
_ - - - = - — temps plein ~
105 160 4 163,3
110 158 4 161,3
114 2 2
112
113
120 109 108
1200 15 15
1201 6 6
1202 29 29
1203 59 59
121 51 4 54,3
1210 9 9
121 3 3
1212 10 3 12,5
1213 29 1 298
130
134 160 3 162,5
132
133 1 0.8
Codes| 1 Personnel 2 Personnes
inténmaire mises a la
disposibon de
l'entrepnrise
150 45
151 8790
152 336 113
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Tableau des mouvements du personnel au cours de I'exercice
. Codes| 1 Temps plenn Temps partiel 3 Totalen
Entrées équivalents
temps plein
Nombre de travailleurs Rour lesquels I'entreprise a introduit
une déclaration DIMONA ou qui ont été inscrits au registre
général du personnel au cours de l'exercice 205 21 21
Par type de contrat de travail
Contrat a durée indéterminée 210 19 19
Contrat & durée déterminée 214 2
Contrat pour I'exécution d'un travail nettement défim 212
Contrat de remplacement 213
Codes| 1 Temps plein Temps partiel 3 Totalen
Sorties équivalents
temps plein
Nombre de travailleurs dont la date de fin de contrat a été
inscnte dans une déclaration DIMONA ou au registre
général du personnel au cours de l'exercice 305 30 305
Par type de contrat de travail
Contrat a durée indéterminée 310 30 30,5
Contrat & durée determinée 311
Contrat pour ['exécution d'un travail nettement défini 312
Contrat de remplacement 313
Par motif de fin de contrat
Pension 340 1 1
Chémage avec complément d'entreprise 341 1 1
Licenciement 342 4 4,5
Autre mobf 343 24 24
Dont le nombre de personnes qui continuent, au
mains & mi-temps, a prester des services au
profit de l'entrepnise comme indépendants 350
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Renseignements sur les formations pour les travailleurs au cours de I'exercice
Codes Hommes Codes Femmes
Initiatives en matiére de formation professionnelle continue a caractére
formel a charge de I'employeur . . B _
"Nombre de travalleurs concemds o o / 5801 35811 5
Nombre d'heures de formation suivies 5802 172 | 5812 42
Coft net pour 'entreprise 5803 15524 | 5813 5296
dont codt brut directement lié aux formations 58031 15 524 | 58131 5296
dont cotisations payées et versements & des fonds collectifs 58032 58132
dont subventions et autres avantages financiers regus (a déduire) 58033 58133
Inititatives en matiére de formation professionnelle continue a caractére
moins formel ou informel a charge de I'employeur
Nambre de travailleurs concernés 5821 5831
Nombre d'heures de formation suvies 5822 5832
Colt net pour l'entreprise 5823 5833
Initiatives en matiére de formation professionnelle initiale & charge de
I'employeur
Nombre de travallleurs concernés 5841 5851
Nombre d'heures de formation suivies 5842 5852
Codt net pour I'entreprise 5843 5853
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REGLES D'EVALUATION

VALUATION RULES

Résumé desm régles d'évaluation des inventaires prescrites par l'article 7 de la lei du 17 juillet 1575

Application de l'Arrécé Royal de Janvier 2001

Inmobilisaticns incorporelles

Les immobilisarions incorporelles sont amorties lindairement en fonction de leur duréde de vie estimée

- Logigiels 3 ana

- Le Goodwill pour le transfert du porrefeuille clients * CIS " de DI Lid & DBSA a été valoriaé par une sociécé experte tierce indépendante du
roupe Dooaan

g selon la Mé&thode * Excess Earnings * Ce goodwill sera amorti sur une durée de cing ans

Immgbilisations corporelles
Les actifs corpcrels ont #té comptabilisés & 1'actif du bilan & leur valeur nerte (c'est & dire déducticn faite des amortisserents}
Les amortinsemencs ont été comprabilisés conforwément i la méchede linfaire Les taux dramortissement pratiqués sont ceux fimcalement admia

Les duréea d'amortimsement des lmmobilisations corporelles ont &té estiréea comme suit

Machines/Equipsement entrepdt 10 ans

- Machines de bureau/ Equipement 10 ana

- Matériel informatique 3 ans

- Matériel roulant 5 ans

- Bdtimente (droits d'enregistrement inclua} 10 ans

- Rénovation bAtiments 10 ans

Lea immobilisations financidres ont £&té évaluées A leur prix dracquiaition

Créancea

Les créances ont &cé comprabiliaédes au moment de l'opération, A leur valeur nominale Dea réductions de valeur ont en outre &té& comptabilisées
dans la megure ol leur valeur de réalisation serait inférieure A leur valeur de coaxptabilisation

Les créances en devises

#rrangéres ont €té converties au taux de change en vigueur & la date de cldture Les gains/pertes résultant de leur conversicn ont été
comptabiligés en compte de résultats

.

vValeurs disponibles
Celles-cl ont #cé comptabilisées A& leur valeur nominale Les valeurs disponibles en davimes étrangdres ont été converties au taux de change en
vigueur & la date de clfture Les gains/pertes résultant de leur conversion ont &té comptabilisés en compte de rdsultats

Provialons pour autres risques et chargea
Une provision doit &tre comptabilisée pour tout risque prévisible, st angendrera des pertes probables La valeur des pertes doit en outre
pouvolr &tre évalude de maniére fiable

Dettes

Les dettes ont écé &valufes & leur valeur nominale Les dettes en deviges étrangdres ont &cé converties au taux de change en vigueur 4 la date
de cléture

Les gains/pertes résultant de leur converslon ont &t& comptabilisés en compte de résultats

Cbhascleacence des stocks

Stockse obsol2tea - provisien de 100%

Inventaire excédentaire - plus de 3 fois l'utilisation des 12 dernierm mois (vente) - 50%
Aucune utilisation - Dans 1l'inventaire depuis plus de 2 ans - 50¥%

Le stock en consignation

-C'est inventaire conservé chez les concessionnaires, mais appartenant A Doosan

-Le contrat de consignation est convenu avec les CONCesslONNAires

-Nous faisons une proviscon de 20% par an sur le cofit d'utilisation des machines en coneignation

Aftermarket
Frovision additionnelle en ligne avec le plan actuel de réducticn des stocks excédentaires de pidces détachées
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" DDOSAN BENELUX S.A.
DREVE RICHELLE 167
1410 WATERLOO

RAPPORT DE GESTION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
A L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DU 30 JUIN 2014

Mesdames, Messieurs,

Conformément & la loi {article 94 & 96 du Code des Sociétés) et aux statuts, nous avons I'honneur de
vous rendre compte de notre mandat durant I'exercice cloturé e 31.12.2013.

Vous trouverez, ci-Joint, 3 I'appui de nos commentairas, les comptes annuels arrétés au 31 12 2013.

1. Commentaires sur les comptes annuels cldturés au 31 Décembre 2013

Selon les comptes annuels, Doosan Benelux SA {ci-aprds la « Sociétéd ») a comptabihsé une perte de

40.227.192,00 EUR pour I'exercice comptable, par rapport & une perte de 64.757.221,00 EUR pour
I'exercice précédent.

Les ventes et prestations totales de la Société s'élévent 4 462.969.659,00 EUR et ont augmenté de
8.059.987,00 EUR Le total des charges d'exploitation s'éléve a 490.324.934,00 EUR et a baissé de
23.593.179,00 EUR Les produits financiers s'élévent & 16.455 927,00 EUR Les charges financiéres
s'élévent 3 29 327.844,00 EUR.

L'augmentation des ventes et prestations totales d’'un montant de 8.059.987,00 EUR s'exphque
notamment par es points suivants :

- Dans le cadre d’un Purchase Agreement du 29/04/2013, la Société a racheté 3 sa société-mare,
Doosan Infracore Co, Ltd, les activités de distribution des produits Bobcat/Portable Power pour
les pays de la CEl {y compris FURraine). Le prix d’acquisition de ces activités, soit €29.5M, a fait
{"objet d’un rapport d'évaluation d'Ernst&Young Korea selon la Méthode "Excess Earnings”. Ce
prix sera amorti sur une durée de cing ans.

- Par ce transfert d"activités dites « Compact », la Soclété vend a présent ses produits directement
aux distnbuteurs situés dans les pays de la CEl {y compris FUkraine), ce qui lui permet de
dégager une marge bénéficiaire de 20 4 30% en fonction des modéles vendus.

Page 1 of 5
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Toutefois, les éléments suivants n'ont pas permis de réduire de mamére significative la perte de
I'exercice comptable :

- La Société doit faire face 3 de nombreuses charges financléres, et plus particuliérement les
intéréts relatifs aux préts inter-sociétés, qui s'élévent & un montant approximatf de
15195 846,00 €;

- Les charges salariales ont augmenté de 6% par rapport 3 'année 2012. En effet, 2 nouveaux
employés ont été engagés A temps piein dans le courant 2013, les salaires ont été indexés et les
bonus payés aux employés ont £t8 augmentés.

-~ Le marché européen a connu une baisse de 1% par rapport & I'année 2012, ce qu: équivaut
approximativement 3 une diminution du chuffre d’affalre de 5.000 000,00 EUR.

Le 25 novembre 2013, la Société a procédé 2 une augmentation de capital par apport en espéces, a
concurrence de 37.000.000,00 EUR, pour porter e capital social de 165.651.975,89 EUR a

202 651 975,88 EUR, avec création de 11.708 actions nouvelles. Toutes ces actions ont &té souscrites
par I'acthionnalre unique Doasan Holding lnternational Limited.

2. Affectation du résultat

De I'exercice comptable précedent, if résultait une perte & reporter de - 133,988,362 EUR.

Perte de Fexercice comptable - 40 227.192,00 EUR
Total des pertes reportées de I'exercice comptable précédent - 133.988.362,00 EUR
Prélévements sur les capitaux propres 000 EUR
Perte a reporter - 174.215 554,00 EUR

3. Information concernant les dvénements importants survenus aprés la date de 1a clfture

Au cours du premier quadrimestre de Yannée 2014, le marché europden, Moyen Orient et Afrique a

connu une croissance de 23% en comparaison au premier quadrimestre de 'année 2013, ce qui devrait
se refléter dans le chiffre d'affaires de la Société.

Le groupe Doosan a décidé de refinancer les conventions de crédits existantes, et a négocié de nouvelles
conventions de crédit {(ensemble les « Nouvelles Conventions de Crédit »);

- une convention de crédit (Credit Agreement) de USS 1,300,000,000, entre, entre autres,
Doosan Infracore Bobeat Holdings Co. en qualité de Holding, Doosan Holdings Europe Limited
(DHEL) et Doosan Infracore International (DIt) en qualté d’Emprunteurs (Borrowers), JPMorgan
Chase Bank N.A. en qualté de Administrative Agent, Citigroup Global Markets Inc., Deutsche
Bank Securities Inc., J P. Morgan Securities LLC, The Korea Development Bank et Morgan Stanley

Page 2 of 5
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~ " “Senior Funding Inc en qu'allt—é de Joint Lead Arrangers et Joint Bookrunners, et les institutions
financigres (Financial institutions) qut y sont énumérées en quaiité de Préteurs (Lenders) ; et
- une convention de crédit (Asset Backed Loan Credit Agreement) de US$ 100,000,000, entre,
entre autres, Doosan Infracore Bobeat Holdings Co. Ltd, Doosan Infracore Internationat Inc. (D),
Doosan Holdings Europe Limited (DHEL), Clark Equipment Company, Doosan Trading Ltd en
qualité d'Emprunteurs {Borrowers), les institutions financiéres {Financial Institutions} gui y sont
énumérées en qualité de Prdteurs {Lenders) et JP Morgan Chase en qualité de Administrative
Agent.

Suite a Yapprobation du conseil d'administration en sa séance du 26 mai 2014, la Société a approuvé
pour chaque Nouvelle Convention de Crédit une convention de garantie (ensemble les « Conventions de
Garantie »} conclus avec d'autres soclétés garantes du groupe Doosan en faveur de JP Morgan Chase en
qualité d'Administrative Agent

Dans le cadre de ces Nouvelles Conventions de Crédit, en plus des garanties susmentionnées, la Société
devra aussi accorder de nouvelles siretés. La nature exacte de ces sGretés n'est pas encore déterminée,
mais, a l2 meilleure connaissance actuelle de la Société, ces sGretés comprendront des gages sur
créances, conslgnés dans deux conventions, une pour chaque Nouvelle Convention de Crédit {les
« Gages Sur Créances »)} et des gages sur les actions de la Société par l'actionnaire de la Société,
consignés dans deux conventions, une pour chaque Nouvelle Convention de Crédit (les « Gages Sur
Actions »} Les sOretés exactes seront déterminées aprés signature des Nouvelles Conventions de Crédit.

Il y a lleu de noter que tant les Nouvelles Conventions de Crédit que les Conventions de Garantie
restreignent la liberté décisionnelle de 1a Scciété pour les transactions importantes/stratégiques et
fixent certains seuils financiers au-deld desquels I'accord de tout ou partie des préteurs est requis avant
de pouvoir agir.

4, Circonstances gui peuvent significativement influencer |e développement de la Société

A 1a suite des nouvelies regulations européennes concernant les émissions de CO?, le co0t des nouveaux
moteurs a augmenté substantiellement en 2012 {+ 5 3 + 2534 selon les types de moteur). Les stocks des
moteurs TIER 3 ont maintenant £té épuisés de sorte que 'augmentation du coiit des moteurs aura un
Impact financier en 2014.

Toutefois, le groupe Doosan a commencé & développer ses propres moteurs. La Société va denc
directernent acheter des moteurs de marque Doosan et non plus les moteurs de marque Kubota, ce qui
engendrera une diminution approximative du colt des moteurs de 2%.

En outre, {a Socété va faire appel 3 une socisté de logistique afin d'ouvrir un centre de distribution de
piéces détachées a Dubal Ceci permettra & la Soclété de pouvoir faire face plus rapidement aux
commandes des distributeurs situés au Moyen-Orient et en Afnque et d’améliorer le service aprés-
vente. En 2014, un tel centre de distribution n'aura toutefols pas d'impact financier direct sur le cash-
flow de la Société.
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Finalement, en Avril 2014, la Société a conclu un contrat de factoring avec la société Eurofactor ce qui lul
permettra de générer un cash-flow additionnel pouvant alfer jusqu’d 25 mithons d’euros.

5. Recherche et développement

Pendant I'année comptable, aucune activité n’a été réalisée par la Société elle-mé&me dans le domaine
de Ja recherche et du développement.

6. Succursales

La Société n'a pas de succursales & I'étranger. Elle dispose néanmoins d’un bureau de représentation a
Dubal.

Dans le courant de I'année 2014, le bureau de représentation a Dubal déménagera de la Jebel Al Free
Zone a la DMCC Free Zone, ce qui devrait permettre d'augmenter le nombre de visa disponible pour les

employés du bureau de représentaticn de la Soclété et de réduire légérement les coits de
fonctionnement.

7. Régles d'évaluation

Les régles d'évaluation utilisées dans Fhypothése de continuité ont été appliquées pour las raisons
suivantes :

« en date du 25 novembre 2013, la Société a procédé & une recapitalisation permettant de fare
passer le capital de la Société de 165.651.975,89 EUR & 202.651.975,89 £UR.

e par courrier du 7 Mai 2014, la société-mére européenne, Doosan Holding Eurape Limited, a
remis au Conseil une lettre de confort dans laquelle elle s’engage 3 soutenir financiérement sa
filiale opérationnelle Doosan Benelux SA, au moins jusqu’a 'assemblée générale ordinaire de
2015. Cette lettre confirme toute la confiance que le groupe Doosan conserve envers la Société,

s Les différentes Initiatives prises par le management de la Société en vue de réduire les colits,
en ce compris les SG&A, sont toujours en place Toutefois, I'augmentation des ventes devrat
améliorer les résultats vu que les frais fixes n'augmenteront pas.

8. Conflits d'Intéréts des administrateurs

Le consell d’administration rapporte que, durant I'exercice comptable, aucune opération accomplie ou
décision prise ne tombe dans le champ d’application de Farticle 523 du Code des sociétés.

Page 4 of5
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9. Administrateurs déchargés et commissaire

Nous vous demandons, conformément aux dispositions de la Loi et aux statuts, d'accorder décharge aux

administrateurs et de commissaire pour leur mandat exercés au cours de |"exercice comptable cldturé
au 31 décembre 2013.

10. Utilisation d’instruments financlers

En janvier 2014, les contrats pour I'achat de devises étrangéres {USD et CZK) conclus en date du 16
décembre 2013 sont venus 3 échéance.

11. Risques et jncertitudes

En 2014, la conjoncture économique en Europe semble s'améliorer par rapport & I'année 2013, ce qui
engendrerait une croissance du chiffre d'affaires de la Socisté

Toutefols, la situation poliique entre I"Ukraine et 1a Russie ains! que la dévaluatian du rouble pourraient
avoir un impact important sur le chifire d'affaire de la Société. En effet, pendant le premier trimestre
2014, les ventes en Russie ont fortement diminuées et sont netternent inférieures aux ventes prévues
dans le budget annuel.

Hormus les éléments énoncés ci-dessus, Ja Société n'est pas exposée 3 des nsques et incertitudes
importants, autres que ceux Inhérents 4 son métier,

Waterloo, le
Paur le Consef/d’Administratifn,

A

Ma n Knoetgen
Administrateur-délégué
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DOOSAN BENELUX
SOCIETE ANONYME
DREVE RICHELLE 167
1410 WATERLOO
BE 0401.897.32B (RPM Nivelles)

Rapport spécial
A L'ASSEMBLEE GENERALE DES ACTIONNAIRES
Article 633 du Code des Sociétés

Maessieurs les Actionnaires,

Les comptes annuels qui vous sont présentés (dans la forme cl-annexée) portent sur I’exercice cibturé le
31 décembre 2013 et couvrent la période allant du 1% Janvier 2013 au 31 décembre 2013,

La situation financidre de Doosan Benelux SA {la « Société ») justifie la rédaction du présent rapport en
exécution de l'article 633 du Code des Sociétés. En effet, le conseil constate que Vactif net, qui s’éléve 3
28.462.676,93 EUR, est Inférieur au quart du capital social, lequel s’éléve 4 202.651.975,89 EUR,

Le conseil recommande & I'assemblée générale la poursuite des activités de la Soclété, et ce, pour les
motifs suivants :

la Société fait partie du groupe Doosan et, plus spécialement, de la division des équipements de
construction (Df CE — Doosan Infracore Construction Equipment). Depuis le 1% Janvier 2010, la Société est
en charge de la vente des produits 8obcat et Portable Power pour la zone géographique Europe, Moyen-
Orient et Afrique.

La Société, dans son rdle d'entrepreneur pour cette zone géographique, enregistre donc tous les
revenus des ventes mals aussi tous les colits hés a la production et a la distribution de ces produits,
L'actuelle crise subie par le secteur des équipements de construction, particuliérement en Europe, a
donc un impact direct sur les résultats financiers de la Société et explique, dans une large mesure, I'état
actuei de V'actif net de 1a Sociéré.

Pour vous convaincre de soutenir la proposition du Conseil de poursuivre les activités de la Société, le
Conseil attirer votre attention sur les éléments suivants :

o en date du 23 novembre 2013, la Société a procédé A une recapitalisation permettant de faire
passer le capital de la Société de 165.651.975,89 EUR 3 202.651 975,89 EUR.

» par courrier du 7 Mal 2014, la société-mére européenne, Doosan Holfding Europe Limited, a
remis au Conseil une lettre de confort dans laquelle elle s’engage 3 soutenir financiérement sa
filiale opérationnelle Doosan Benelux SA, av moins jusqu'a Fassemblée générale ordinaire de
2015, Cette lettre confirme toute fa confiance que le groupe Doosan conserve envers la Sociéte,
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—- & -Lattribution des territoires entre les différentes entités du groupe dans les différentes régions a
été réorganisée. Dans le cadre de cette réorganisation géographique la Société a repris les
activités de distribution relatives aux Praduits Bobcat et Portable Power pour les pays de $a CEl
{v compris I'Ukraine). Cette opération devrait accroitre les synergies opérationnelles et
stratégigues, tant au niveau de la Société qu'av niveau du Graupe Doosan et devrait pesmettre
de rationaliser et de simplifier les actiwités dites “Compact” au sein du Groupe Doosan

¢ Le groupe Doosan a décidé de refinancer les conventions de crédits existantes, et a négorié de
nouvelles conventions de crédit, bénéficiant ainsi de taux d’intérdts plus intéressants.

* Le management de la Société a maintenu certaines lnitatives en vue de réduire les colts, en ce
compris les SG&A (ex. trovel freeze maintenu, réduction des frais administratifs et

d’explotation amnsi que ses frais de publicité, marketing, communication et de
consultance,etc.).

Eu égard 3 ce qui préctde, le conseil recommande 4 I'Assemblée Générale de voter la poursuite des
activités de la Société.

Waterlco, le
Pour le consey/d'administrgtign,

Mttin Knoetgen \
Administrateur-délégué
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Doosan Benelux SA

Rapport du commissaire sur I'exercice cloturé le 31 décembre 2013
présenté a 'assemblée générale des actionnaires

Aux achionnaires

Conformément aux dispositions [égales et statutaires, nous vous faisona rapport dans le cadre du mandat de

comumissaire qui nous a eté confid Ce rapport inclul notre opinion sur les comptes annuels ainsi que les mentions et
informations complémentaires requises,

Attestation sans réserve des comptes annuels avec paragraphe explicatif

Nous avens procédé au contrdle des comptes annuels de Doosan Benelux SA pous 1'exercice se cldturant le
31 décembre 2013, éuablis conformément au référentiel comptable applicable en Belgique, dont le total du bilan s*él¢ve
& 486.726 (000) EUR et doat le compte de résultats se solde par une perte de I'exerclee de 40.227 (000) EUR.

L'établissement des comptes annuels reléve de la responsabilité du conseil d’administration Cette responsabiluné
comprend enlre autres: la conception, fa mise en place et le sulvi d’un contrdle inteme relatif & 1'¢tablissement et la
présentation sincére de comptes annuels ne comportant pas d*anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes
ou d’etreurs, le choix et I'application de régles d*évaluation appropeifes ainsi que 1a détermination d’estimations
comptables raisonnnbles au regard des circonstances.

Notre responsabilité est d'exprimer une opinion sur ¢es comptes sur base de notre contrble. Mous avons effectué notre
contréle conformément aux dispositions l€gales et selon les normes de révision applicables cn Belgique, telles
qu'édictées par ['Institut des Réviseurs d'Entreprises Ces normes de révision requitrent que notre contrdle soit organisé
¢t exécuté de manidre & oblenir une assurance raisonnable que les comptes annuels ne comportent pas d'anomalies
significatives,

Conformément aux normes de révision précilées, nous avons mis en ceuvie des procédures de contrdle en vue de
recueillir des éiéments probants concernant les montants et les informations fournis dans les comptes annuels Le choix
de ces procddures reléve de notre jugement, y compris I'évaluation du nsque que les cormptes annuels contiennent des
anomalies significatives, que celles-ci résultent de fraudes ou d'erreurs. Dans le cadre de cette évaluation de risque, nous
avons tenu compte du contrdle interne en vigueur dans la saclét4 pour I'dlabhissement ot la présentation sincére des
comptes annuels afin de définic les procédures de contr8le appropriées en la circonstance, et non dans le but d"exprimer
une opinion sur V¢ fTicacité du contrdle interne de 1a socidté. Nous avons €galement évalué le bien-fondé des régles
d'évaluation, le caractdre raisonnable des estimations comptables faites par Ja société, ainsi que la présentation des
comptes annuels dans leur ensemble. Enfin, nous avons obtenu du conseil d*administration et des prépasés de la socidté
les explications et informalions requnses pour notre contréle. Nous estimons gue 1e3 €léments probants recuillis
foumnisscnt une base raisonnable A I'expression de notre opinion.

A notre avis, les comptes annuels clbiurés au 31 décembra 2013 donnent une image fidéle du patmmoine, de la situation
financiére et des résultats de la société, conformément au référentiel comptable spplicable en Belgique

Oaizitte Bedrilsrevisoren / Revisaurs d'Entreprizss

Sodité civiie sous forma d'una socidth coapémtiva & responsabitts Ermitée

Bidge sccisl Berkeriaan 8, B-1831 Diegem
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Deloitte.

Malgré des pertes significatives affectant la situation financiére de la soci€té, les comptes annuels sont établis en
supposant la poursuite des activités de I’entreprise. Ceite hypothése n'est justifiée que dans Ia mesure ol la sociétd
coniinue a recevoir le soutien financier de ses actionnaires ou accéde & d'autres sources de financement. Sans remertre
en cause I'opinion exprimée ci-dessus, nous attifons ’attention sur le rapport de gestion od, conformément 4 article
96, 6°du Code des Sociétés, l'organe de gestion justific l'application des régles d évaluation approptiées aux
perspectives de continuité Les comptes annuels n'ont pas fait I'objet d’ajustements touchant & "évaluation et 4 fa
classification de cenaines nubnques du bilan qui pousraient s'avérer nécessaires si 1a société n'était plus en mesure de
poursuivre ses activités.

Mentions et Informations complémentaires

L'établissement et le contenu du rapport de gestion, ainsi que le respect par la sociélé du Code des Sociétés ¢t des
statuts, relévent de Ja responsabilité du conseil d'administyation.

Notre responsabilité est d"inclure dans notre rapport les mentions et informations complémentalres suivantes qui ne sont
pas de nature & modifier 1a portée de Pattestation des comples aannuels:

* Le rapport de gestion traite des informatians requises par la loi et concorde avec les comptes ammuels Toutefois, nous
ne sommes pas en mesure de nous prononcer sur la description des principaux risques ct jncertitudes auxquels la
sociélé est confrontée, ainst que de sa sinuation, de son évolution prévisible ou de I'mfluence notable de certams fails
sur son développement futur, Nous pouvons néanmoins confirmer que ies renseignements fournis ne présentent pas
d"incohérences manifestes avec tes informations dont nous avons connaissance dans le cadre de notre mandat.

* Sans préjudice d'aspects formels d’importance mineure, la comptabilité est tenue conformément aux dispositions
lépales et réglementarres applicables en Belgique.

= Nous n*avons pas & vous signaler d’opération conclue ou de décision prise par silieurs en violation des statuis ou du
Code des Sociétés & I'exception du fait que les comptes annucls et le rapport de gestion e nous ont pas €té tansmis
dans les délals légaux prévus par 1'article 143 du Code des Société de sorte que les délais légaux concernant fa
transmisston de notre rapport & )'essemblée générale prévus & 1'article 553 du Code des Sociétés n*ont pas pu &ure
respecids. L’affectation des résultats proposée 2 "assemblée générale est conforme aux dispositions légales et
statutaires

¢ Au 3l d&embre 2013, Pactif net est réduit sous be quart du capital social. En vertu de I'article 633 du Code des Sociéués,
le conseil d"adminsitration a proposé dans son rapport spécial qui sera soumis A I'assemblée générale qus se tiendra le
30 juin 2014 de continuer fes activités de la société,

Liége, 1227 jun 2014
Le commissalde

NELOITTE Reviseurs ’Entreprises
SCs.fd SCRL
Représentée par Laurent Weerts
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FILE COPY

CERTIFICATE OF REGISTRATION
OF AN OVERSEA COMPANY

(Registration of a UK establishment)
Company No. FC032573

UK Establishment No. BR017648

| The Registrar of Companies hereby certifies that
DOOSAN BENELUX
has this day been registered under the Companies Act 2006 as having

established a UK Establishment in the United Kingdom

Given at Companies House on 3rd June 2015.
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