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This form must be completed for all
‘Place of Business’ registrations.
(See note below for re-registration
from a ‘Branch’)

This form should ba completed in black.

Previous branch number
{if applicable)

Company name

Country of incorporation

Address of place of business in
Great Britain

Either

Constitution of the company
(See notes 1 and 2)

(A certified English transiation must

ba included)

* Delete as applicabie
# Mark appropriate box(es)

The company must deliver
cerlified copies of its OR
constitutional documents

{with certifed translations),

and the particulars of the
company's directors and
secretary.

Howaver, if the company is
closing a branch registration

and effecting a place of business
registration, it may rely on the
documents or the particulars of
the directors and secretary
previously filed in

that part of Great Britain, provided
any relevant alferations to those
documents have, e

on the register. f
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Return and declaration delivered for registration of
a place of business of an oversea company
(Pursuant to section 691 of the Companies Act 1985)

~
i

For oficial
usa only

£ 028965

Zscaler Switzerland GmbH

/

Switzerland

11th Floor, Whitefriars, 7

Lewins Mead

Post town Bristol

County / Region
Postcode BST2NT

A certified copy of the
#
Instrument(s) conslituting or defining the constitution of
the company; and

A certified translation

* is / are delivered for registration

The
#
[:] The constitutional documents (and a certified translation®)

*and/or

D Particutars of the current directors and secretary(ies)

were previously delivered in respect of a branch of the company
registered at this registry

Sranch

08!0512009
COMPANIES HOUSE




Directors (seenotes 3.4 and 5

Name * Style/Title
Forenames
Surname

* Honours etc

Previous forenames

1t Tick this box if the F evious sumame

address shown is a

service address for Address tt
the beneficiary of a
Confidentiality Order
granted under
section 721B of the
Companies Act 1985
otherwise, give your
uusual residential
address. In the case
of a corporation,
give the registered
or principal office
address. Date of birth
Business occupation
{See note 5 (if any). If none
other directorships.
Name * Style/Title
Forenames
Surname

* Honours etc
Previous forenames

Previous surnarme
+ Tick this box if the

address shown is a
service address for
the beneficiary of a
Confidentiality Order
granted under
section 723B of the
Companies Act 1985
otherwise, give your
uusual residential
address. In the case
of a corporation, give
the registered or
principal office

Address

Date of birth
Business occupation
{See note 5 /r P

(if any). H none
\L other directorships.

* Voluntary details

[co]

Reiner

Baumann

AD | Artherstrasse, 31

Post town 6318 Walchwil
County / Region
Postcode Country SWitzerland
[00]0 3]0 7[191615]  Nationality |NA [Serman
oc | VP EMEA
[on]
(oo
[an]
Post town
County / Region
Postcode Country
[oof | T vl 111} Nationalty | Na|
[oc]
[on]




Company Secretary(ies)
(See notes 4 and &)

Name * Style/Title
Forenames

Surname

* Honours etc

Previous forenames

Previous surname
* Tick this box if the
address shown is a
service address for
the beneficiary of a
Confidentiality Order
granted under
saction 7238 of the
Companies Act 1985
otherwise, give your
uusual residential
address. In the case
of a corporation, give
the registered or
principal office

Address tt

Name * Style/Title
Forenames

Surname

* Honours etc

Previous forenames

t Tick this box if the

address shown is a
service address for
the beneficiary of a
Cenfidentiality Order
granted under
section 723B of the
Companies Act 1985
otherwise, give your
uusval residential
address. In the case
of a corporation, give
the registered or
principal office

Previous surname

Address tt

Person(s) authorised

* Style/Title
List of some cne or more
persons resident in Great
Britain authorised to accept
on the company's behalf
services of process and any
notice required to be
served on it.

Forenames
Surname

Address

* Voluntary details

[an]

Post town

County / Region

Postcode

Country

[cs]

[a0]

Post town

County / Region

Postcode

Country

Nair Commercial Services Limited

11th Floor, Whitefriars,

Lewins Mead

Post town Bristol

Country / Region

Postcode BS12NT




Person(s) authorised (contnued)
* StylefTitle

List of some one or more
persons resident in Great
Britain authorised to accept
on the company's behalf
services of process and any Surname
notice required to be

served on it. Address

Forenames

* Style/Title
Forenames
Surname

Address

* Style/Title
Forenames
Surname

Address

* Style/Title
Forenames
Surname

Address

* Voluntary details

Post town

Country / Region Postcode
Post town

Country / Regicn Postcode
Post town

Country / Region Postcode
Post town

Country / Region Postcode




Declaration (seenote

Full name and address

t delete as applicable

Number of continuation sheets attached

To whom should Companies House
direct any enquiries about the
information on this form?

Please ensure the form is fully
completed and then send it to
the Registrar of Companies at
(See note 9)

| Stephen John Roderick of Nair Commercial Services Limited

11th Floor, Whitefriars, Lewins Mead, Bristol, BS1 2NT
of (address)

a J‘W! t person authorised {0 accept on the company's behalf
service of process or any notices required to be served on it, do sclemnly and

sincerely declare that the company established its place of business in Great

Britain on Day Month Year
LY oiglbeio 9
! (enter dale)

and | make this solemn declaration conscientiously believing the same to be true
and by virtue of the provisions of the Statutory Declarations Act 1835.

Z/ s

Declared at __’4{;\»& 86—‘/‘% Aolorra D
leesing gVron BaSea

RBSe 2alX

Day Month Year

2Z2]|015 2 997
before me P_—‘E'&; </ FE s ppp
A Tommissionerfor-Oaths-orNetary Pubtic-er Jistice of the Péace or. Solicitor

having the powers conferred on a Commissioner for Qaths. (See nor )

on

]

T. E. Shaw Nair & Co

Whitefriars Lewins Mead

Bristol Postcode BS1 2NT
Telephone 0117 929 9661 Extension 278

Companies House, Crown Way, Cardiff CF14 3UZ
for companies establishing a place of business in England and Wales

Companies House, 37 Castle Terrace, Edinburgh EH1 2EB
for companies establishing a place of business in Scotland

DX 235 Edinburgh
or LP - 4 Edinburgh 2




Notes

The copy of the instrument
constituting or defining the
constitution of the company must
be certified in the place of
incorporation of the company to
be a true copy -

(a) by an official of the
Government to whose custody
the original is committed; or

(b) by a notary public; or

{c) by an officer of the company
on cath taken before:

(i) a person having authority in
that place to administer an
oath;

or

(i} any of the British officials
mentioned in section 6 of the
Commissioners for Oaths Act
1889.

The translation of the instrument
must be certified to be a correct
translation :-

(a) if the translation was made in
the United Kingdom, by

(i} anotary public in any
part of the United
Kingdom;

(i) a solicitor (if the
translation was made in
Scotland), a solicitor of
the Supreme Court
of Judicature of England
and Wales (if it was
made in England or
Wales), or a soficitor of
the Supreme Court
of Judicature of Northern
Ireland (if it was made in
Northern Ireland); or

(i} aperson certified by a
person mentioned above
to be known to him to be
competent to translate

(b} if the translation was made outside
the United Kingdom, by

® a notary public;

(i} a person authorised in the
place where the translation
was made to administer an
oath;

(iii) any of the British officials
mentioned in section 6 of
the Commissioners for
Qaths Act 18809;

(iv) apersoncertified by a
person mentioned above
to be known to him to be
competent to translate the
document into English.

‘Director’ includes any person who
occupies the position of a director,
by whatever name called.

Show for an individual the full
forenames NOT INITIALS

and surname together with any
previous forenames or surname(s}.

If the director or secretary is a
corporation or Scottish firm - show
the corporate or firm name on the
surname line.

Give previous forenames or
surname except that:

for a married woman, the name
by which she was known before
marriage need not be given,

names not used since the age
of 18 or for at least 20 years
need not be given.

In the case of a peer, or an
individualusually known by a British
title, you may state the title instead
of or in addition to the forenames
and sumame and you need not
give the name by which that

person was known before

he or she adopted the title or
succeeded to it.

Address:
Give the usual residential address.

Inthe cases of a corporation or
Scottish firm give the registered or
principal office.

tn the case of an individual who
has a business occupation, this
occupation should be named. In
the case of an individual who has
no business occupation but who
holds other directorships,
particulars should be given of
them.

Where all the partners in a firm are
joint secretaries, only the firm
name and its principal office need
be given.

Use photocopies of the relevant
section(s) of this form to provide
details of additional directors, joint
secretaries or persons authorised.

If made in a foreign country the
declaration may be made before
any British official mentioned in
section 6 of the Commissioners for
Oaths Act 1889 or, before any
persan having authority to
administer an oath in that country.

Ifthe company establishes a place
of business in England and Wales
AND in Scotland whether at the
same time or not a separate form
must be sent to each Registrar.




PETER-JOSEPH BURRI / Notar - Notaire

Zscaler Switzerland GmbH

Walchwil
(CH-170.4.008.854-8)

Grundungsakt vom 27. Februar 2009 (Min. 2206)

Statuten vom 27. Februar 2009




Min. 9206
Rép. 10459

vom 27. Februar 2009

Vor PETER-JOSEPH BURRI, Notar, in Freiburg, erschein; ----------

Zscaler, Inc., Gesellschaft nach dem Recht des Staates
Delaware (USA), mit Sitz in 3500 South DuPont Highway,
Dover, DE USA 19901, vertreten durch Herrn Werner Metz,
von Dudingen FR, in Freiburg, gestitzt auf eine der Urschrift
beigefiigte Vollmacht vom 17.02.2009 unterzeichnet durch
Frau P. Jyoti Chaudhry, Sekretérin, welche fur die
Gesellschaft Einzelunterschrift fuhrt (der Urschrift werden
beigefiigt: mit Apostille versehene und notariell beglaubigte
JAffirmation* vom 17.02.2009, unterzeichnet durch P. Jyoti
Chaudhry, womit bestatigt wird, dass P. Jyoti Chaudhry far
die Gesellschaft einzeln zeichnungsberechtigt ist; Volimacht
vom 17.02.2009, unterzeichnet durch P. Jyoti Chaudhry;
Beschluss der Direktion der Zscaler, Inc. vom 17.02.2008
(,Minutes“) betreffend die Grindung der JZscaler Switzerland
GmbH" mit Apostille vom 19.02.2009 versehenes und
notariell beglaubigtes Exemplar der Statuten (Bylaws) der

Zscaler, Inc.), ------=-n--=-

der Erscheinende dem Notar persdnlich bekannt, ---------




nachfolgende Erklarungen abgibt und den Notar ersucht, dariiber eine offentliche

Urkunde zu errichten: ----—------

1. Griindung

Der erscheinende Vertreter der Grinderin erkldnt, unter der Firma ----------
Zscaler Switzerland GmbH

eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung zu grinden mit Sitz in Walchwil ZG,
deren Stammkapital CHF 20'000.00 (Franken zwanzigtausend) betragt. -------

2. Festsetzung der Statuten
Nach Prifung genehmigt der Vertreter der Grinderin den Text des
Statutenentwurfes, welcher nach Unterzeichnung durch den Erscheinenden dieser

Urkunde als integrierender Bestandteil beigefligt wird, ----------

3. Zeichnung / Feststellungen
Die 200 Stammanteile von je CHF 100.00 werden wie folgt gezeichnet: «---------

- Zscaler Inc., Dover, DE - USA, zeichnet 200 Stammanteile
von je CHF 100.00, somit total CHF 20'000.00

Die Ausgabe der Stammanteile erfolgt zum Betrage von je CHF 100.00, total
CHF 20'000.00. -----------

Zscaler Inc. verpflichtet sich bedingungslos, durch Bareinzahlung den dem

Ausgabebetrag von je CHF 100.00 pro Stammanteil entsprechenden Betrag von

CHF 20'000.00 zu leisten. ----------




Die Statuten enthalten keine Bestimmungen zu: -----------

- Nachschusspflichten

- Nebenleistungspflichten

- Konkurrenzverbot fir die Gesellschafter

- Vorhand-, Vorkaufs- und Kaufsrechte der Gesellschafter oder der Gesellschaft

- Konventionalstrafen. ---------

Der Vertreter der Griinderin stellt fest: -«--------

a) Alle 200 Stammanteile der Gesellschaft zum Nennwert von je CHF 100.00 sind
gultig gezeichnet;

b) Die versprochene Einlage von CHF 20'000.00 entspricht dem gesamten
Ausgabebetrag;

¢) Damit sind die gesetzlichen und statutarischen Anforderungen an die
Leistungen der Einlagen erflillt;

d) Es bestehen keine statutarischen Nachschuss- oder Nebenleistungspfilichten.

4. Liberierung

Der Vorsitzende weist eine Erklarung vor der Freiburger Kantonalbank, in
Freiburg, vom 24.02.2008, wonach ein Betrag von CHF 20'000.00 (Franken
zwanzigtausend) einbezahit worden ist und dieser Betrag nach Eintragung der

Gesellschaft im Handelsregister zu deren freien Verfugung steht. -----------

Der Vertreter der Grinderin stellt somit fest, dass das Stammkapital von
CHF 20'000.00 durch Bareinlage voll liberiert ist, ----------




5. Organe
5.1. Geschaftsfiihrung und Vertretung
Gemass Artikel 17 der Statuten wird der Geschaftsflhrer von der Gesell-

schafterversammiung far die Dauer von einem Jahr gewahit, ----------
Zum Geschaftsfihrer fur das erste Jahr wird bestimmt; ----------
- Reiner W. Baumann, deutscher Staatsangehériger, in Walchwil,

welcher durch  Unterzeichnung des  Eintragungsbegehrens an das
Handelsregisteramt Annahme erklart. -----------

Gemass Artikel 24 der Statuten wird die Vertretung der Gesellschaft durch die
Gesellschafterversammiung bestimmt und gemdéss Artikel 24 Absatz 2 der
Statuten muss mindestens ein Geschaftsflihrer zur Vertretung befugt sein. Der
Vertreter der Grinderin bestimmt, dass der gewahlte Geschéaftsfiihrer

Einzelunterschrift fuhrt, ~~--------
5.2. Revision
Der Erscheinende erklart und stellt fest: ----------

- Die neu gegrindete Gesellschaft erflllt die Voraussetzungen flir eine

ordentliche Revision im Sinne von Art. 727 OR nicht, -----eaeuu

- Die neu gegrindete Gesellschaft wird nicht mehr als zehn Vollzeitstellen im
Jahresdurchschnitt haben. ----------

- Alle Gesellschafter verzichten ausdriicklich auf eine eingeschriankte Revision.

W
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Schlussbestimmungen

Belege und Beilagen

Der Notar stelit fest, dass die nachfolgenden Belege ihm und den Grandern
vorgelegen haben: ----------

- Beilage 1: die vom Grinder festgelegten Statuten;

- Beilage 2: die Konsignationsbestatigung der Freiburger Kantonalbank vom
24.02.2009. ----=------

Diese Belege werden im Original als Beilagen mit dieser Urschrift aufbewahrt. ----

6.2. Ausfertigungen
Diese Urschrift ist fir das Handelsregister des Kantons Zug und den Grinder

zweifach auszufertigen. ----------

6.3. Eintragung im Handelsregister

Die Gesellschaft wird im kantonalen Handelsregister in Zug eingetragen, und der
Geschaftsfithrer erhalt zu diesem Zwecke alle nétigen Volimachten. Der Notar
wird insbesondere ermachtigt, an den dem Handelsregisteramt unterbreiteten
Akten redaktionelie Anderungen vorzunehmen, sofern sich solche als notwendig

erweisen sollten. ----------

6.4. Kosten
Alle Kosten in Zusammenhang mit der Grindung der Gesellschaft gehen zu

Lasten der Zscaler Switzerland GmbH. ----------




Der Notar gibt dem Erscheinenden die Urkunde zu lesen. Nachdem diese gelesen
worden ist, erklart der Erscheinende, sie enthalte seinen Willen. Beurkundet ohne
Unterbrechung und in Anwesenheit aller Mitwirkenden, im Blro des Notars, in
Freiburg, Grand'Places 16, wo der Erscheinende die Urschrift mit mir Notar
unterschrieben hat am  Freitag, den siebenundzwanzigsten Februar

zweitausendneun, um /;;ﬂﬁbd‘. wtls &o—" )

6'6 ée\geh und ﬁ?hezw /\7%
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Erste der Urschrift gleichlautende Ausfertigung, rechtskraftig fur

Zscaler, Inc.
Gesellschaft nach dem Recht des Staates Delaware (USA)
3500 South DuPont Highway, Dover, DE USA 19901

bezeugt:




Zscaler Switzerland GmbH

mit Sitz in Walchwil

I Firma, Sitz und Zweck
Artikel 1 —Firma

Unter der Firma Zscaler Switzerland GmbH besteht eine Gesellschaft mit beschrankter
Haftung gemass Art. 772 ff. OR.

Artikel 2 — Sitz
Der Sitz der Gesellschaft ist in Walchwil ZG / Schweiz.
Artikel 3 — Zweck

Erbringen von hochwertigen Beratungs- und anderen Dienstleistungen, vorwiegend im IT-
Bereich.

Die Gesellschaft kann alle Geschéafte tatigen, die zum Gesellschaftszweck in Verbindung
stehen, Zweigniederlassungen in der Schweiz und im Ausland errichten, Grundsticke
erwerben und verdussern sowie sich an Unternehmen gleicher Art beteiligen.

in. Kapital

Artikel 4

' Das Stammkapital betragt CHF 20'000.00.

? Es ist eingeteilt in 200 Stammanteile zu je CHF 100.00.

. Stammanteile

Artikel 5 — Anteilbuch

! Die Geschaftsfihrer fihren tber die Stammanteile ein Anteilbuch.

Z In das Anteilbuch sind einzutragen:

1. die Gesellschafter mit Namen und Adresse (sowie Geburtsdatum);
2. die Anzahl und der Nennwert der Stammanteile jedes Gesellschafters;
3. die Pfandgldubiger, mit Namen und Adresse sowie Geburtsdatum.

' Gesellschafter, die nicht zur Ausibung des Stimmrechts und der damit

zusammenhangenden Rechte befugt sind, mussen als Gesellschafter ohne Stimmrecht
bezeichnet werden.

* Die Gesellschafter melden den Geschéftsfihrern die Anderungen der eingetragenen
Tatsachen zur Eintragung in das Anteilbuch.







® Die Gesellschafter haben das Recht, in das Anteilbuch Einsicht zu nehmen.
Artikel 6 —~ Abtretung

' Die Abtretung von Stammanteilen sowie die Verpflichtung zur Abtretung bedirfen der
schriftlichen Form.

? Die Abtretung von Stammanteilen bedarf der Zustimmung der Gesellschafter-
versammiung.

* Die Geselischafterversammiung kann die Zustimmung ohne Angabe von Griinden
verweigern.

* Die Abtretung wird erst mit dieser Zustimmung rechtswirksam.

% Lehnt die Gesellschafterversammlung das Gesuch um Zustimmung zur Abtretung nicht
innerhalb von sechs Monaten nach Eingang ab, so gilt die Zustimmung als erteilt.

Artikel 7 — Besondere Erwerbsarten

' Werden Stammanteile durch Erbgang, Erbteilung, eheliches Giterrecht oder

Zwangsvollstreckung erworben, so gehen alle Rechte und Pflichten, die damit verbunden
sind, ohne Zustimmung der Gesellschafterversammiung auf die erwerbende Person Uber.

2 For die Ausilbung des Stimmrechts und der damit zusammenhangenden Rechte bedarf
die erwerbende Person jedoch der Anerkennung der Gesellschafterversammlung als
stimmberechtigter Geselischafter.

® Die Gesellschafterversammiung kann ihr die Anerkennung nur verweigern, wenn itr die
Gesellschaft die Ubernahme der Stammanteile zum wirklichen Wert im Zeitpunkt des
Gesuches anbietet. Das Angebot kann auf eigene Rechnung oder auf Rechnung anderer
Gesellschafter oder Dritter erfolgen. Lehnt die erwerbende Person das Angebot nicht
innerhalb eines Monats nach Kenntnis des wirklichen Werts ab, so gilt es als
angenommen.

* Lehnt die Gesellschafterversammlung das Gesuch um Anerkennung nicht innerhalb von
sechs Monaten ab Eingang ab, so gilt die Anerkennung als erteilt.

Artikel 8 — Pfandrecht

' Die Bestellung eines Pfandrechts an Stammanteilen bedarf der Zustimmung der Gesell-
schafterversammiung.

2 Diese darf die Zustimmung nur verweigern, wenn ein wichtiger Grund vorliegt.
. Organisation der Gesellschaft

A. Gesellschafterversammlung

Artikel 9 — Aufgaben

! Oberstes Organ der Gesellschaft ist die Gesellschafterversammlung.

2 Der Geselischafterversammlung stehen folgende uniibertragbare Befugnisse zu:







1. die Anderung der Statuten:

2. die Bestellung und Abberufung von Geschaftsfiihrern;

3 die Bestellung und Abberufung der Mitglieder der Revisionsstelle;
4, die Genehmigung des Jahresberichtes;
5

die Genehmigung der Jahresrechnung sowie die Beschlussfassung (ber die
Verwendung des Bilanzgewinnes, inshesondere die Festsetzung der Dividende;

6. die Festsetzung der Entschadigung der Geschéftsfihrer;
7. die Entlastung der Geschéftsfuhrer;
8. die Zustimmung zur Abtretung von Stammanteilen beziehungsweise die

Anerkennung als stimmberechtigter Geselischafter,;
9. die Zustimmung zur Bestellung eines Pfandrechts an Stammanteilen;

10. die Ermachtigung der Geschaftsfihrer zum Erwerb eigener Stammanteile durch die
Gesellschaft oder die Genehmigung eines solchen Erwerbs;

11. die Beschlussfassung Gber den Antrag an das Gericht, einen Gesellschafter aus
wichtigem Grund auszuschliessen;

12. die Auflésung der Gesellschaft,

13. die Beschlussfassung Uber weitere Gegensténde, die das Gesetz oder die Statuten
der Gesellschafterversammiung vorbehalten.

Artikel 10 - Einberufung

' Die ordentliche Versammlung findet alljahrlich innerhalb sechs Monaten nach Schiuss
des Geschiftsjahres statt. Ausserordentliche Versammiungen werden bei Bedarf ein-
berufen.

? Die Gesellschafterversammiung wird von den Geschaftsfuhrern, nétigenfalls durch die
Revisionsstelle oder durch das Gericht, einberufen. Das Einberufungsrecht steht auch den
Liquidatoren zu.

* Die Einberufung einer Gesellschafterversammlung kann auch von einem oder mehreren
Gesellschaftern, die zusammen mindestens 10 Prozent des Stammkapitals vertreten,
verlangt werden. Die Einberufung wird schriftich unter Angabe des
Verhandlungsgegenstandes und der Antrage anbegett.

* Die Gesellschafterversammiung ist schriftlich oder per E-Mail spitestens 20 Tage vor
dem Versammlungstag einzuberufen. Artikel 12 bleibt vorbehalten.

Artikel 11 — Verhandlungsgegenstinde

' In der Einberufung sind die Verhandlungsgegenstinde sowie die Antrige der

Geschaftsfuhrer und aliféllige Antrage der Gesellschafter bekannt zu geben.

2 Uber Antrage zu nicht gehorig angekindigten Verhandlungsgegenstinden konnen keine

Vi







Beschlisse gefasst werden; ausgenommen sind die Antrdge auf Einberufung einer
ausserordentlichen Gesellschafterversammlung sowie gegebenenfalls auf die Wahl einer
Revisionsstelle.

® Zur Stellung von Antragen im Rahmen der Verhandlungsgegenstinde und zu
Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es keiner vorgangigen Ankindigung.

Artikel 12 — Beschlussfassung unter erleichterten Voraussetzungen

' Mit dem Einverstandnis aller Geselischafter kann eine Gesellschafterversammiung ohne
Einhaltung der fur die Einberufung vorgeschriebenen Formvorschriften abgehalten werden
(Universalversammliung).

? In dieser Versammiung kann (ber alle in den Geschaftskreis der
Gesellschafterversammiung fallenden Gegenstande gultig verhandelt und Beschluss
gefasst werden, solange alle Gesellschafter bzw. ihre Vertreter anwesend sind.

 Die Gesellschafter kénnen ihre Beschlisse auch schriftlich fassen, sofern nicht ein
Gesellschafter die mundliche Beratung verlangt.

Artikel 13 - Vorsitz und Protokoll

' Der Vorsitzende der Geschaftsfuhrung leitet die Gesellschafterversammiung. Er
bezeichnet den Protokolifiihrer und die Stimmenzahler, die nicht Gesellschafter zu sein

brauchen.

2 Das Protokoll hat Aufschluss zu geben iber:

1. die Anzahl und den Nennwert der vertretenen Stammanteile;
2. die Beschlusse und die Wahlergebnisse;

3. die Begehren um Auskunft und die darauf erteilten Antworten,;
4. alle zu Protokoll gegebenen Erkldérungen.

? Das Protokoll ist vom Vorsitzenden und vom Protokollfiihrer zu unterzeichnen.
* Die Geschaftsfihrung stellt jedem Gesellschafter eine Kopie des Protokolls zu.
Artikel 14 —- Vertretung

! Jeder Gesellschafter kann seine Stammanteile in der Gesellschafterversammiung selbst
vertreten oder durch einen Dritten vertreten lassen.

2 Der Vertreter hat sich durch schriftliche Vollmacht auszuweisen.
Artikel 15 — Stimmrecht

' Das Stimmrecht der Gesellschafter bemisst sich nach dem gesamten Nennwert

samtlicher ihrer Stammanteite.

2 Jeder Gesellschafter hat mindestens eine Stimme.






Artikel 16 — Beschlussfassung

' Die Gesellschafterversammiung fasst ihre Beschliisse und vollzieht ihre Wahlen, soweit
das Gesetz oder die Absatze 3 und 4 dieses Artikels es nicht anders bestimmen, mit der
absoluten Mehrheit der vertretenen Stimmen.

2 Der Vorsitzende der Gesellschafterversammiung hat den Stichentscheid.

® Ein Beschiuss der Gesellschafterversammiung, der mindestens zwei Drittel der
vertretenen Stimmen sowie die absolute Mehrheit des gesamten Stammkapitals auf sich
vereinigt, mit dem ein ausiibbares Stimmrecht verbunden ist, ist erforderlich for:

1. die Anderung des Gesellschaftszweckes;

2. die Erschwerung, den Ausschluss oder die Erleichterung der Ubertragbarkeit der
Stammanteile;

3. die Zustimmung zur Abtretung wvon Stammanteilen beziehungsweise die
Anerkennung als stimmberechtigter Geselischafter,;

4. die Erhéhung des Stammkapitals;

5. die Einschrankung oder Aufhebung des Bezugsrechts;

6. den Antrag an das Gericht, einen Geselischafter aus wichtigem Grund auszu-
schliessen;

7. die Verlegung des Sitzes der Gesellschaft;

8. die Aufldsung der Gesellschaft.

4 Die Einfithrung von stimmrechtsprivilegierten Stammanteilen bedarf der Zustimmung aller
Gesellschafter.

% Statutenbestimmungen, die fir die Fassung bestimmter Beschliisse grossere Mehrheiten
als die vom Gesetz vorgeschriebenen festlegen, kdnnen nur mit dem vorgesehenen Mehr
eingefiihrt und aufgehoben werden.

B. Geschiftsfilhrung

Artikel 17 — Wahl und Abberufung der Geschiftsfiihrer

' Die Geschéftsfithrung besteht aus einem oder mehreren Mitgliedern (Geschaftsfuhrem).

? Die Geschéftsfuhrer werden von der Gesellschafterversammiung fir eine Dauer von
einem Jahr gewéhlt. Eine Wiederwahl ist zuladssig.

* Als Geschiftsfihrer kénnen nur natirliche Personen ernannt werden. Sie missen nicht

Gesellschafter sein.

4 Ein Geschaftsfihrer  kann  jederzeit durch  einen  Beschluss  der
Gesellschafterversammiung abberufen werden,






Artikel 18 ~ Organisation

Hat die Gesellschaft mehrere Geschaftsfihrer, so muss die Gesellschafterversammiung
den Vorsitz regeln. Im Ubrigen organisieren sich die Geschéftsfuhrer selbst.

Artikel 19 — Aufgaben

' Die Geschéftsfihrer sind zustandig in allen Angelegenheiten, die nicht nach Gesetz oder
Statuten der Gesellschafterversammiung zugewiesen sind.

? Sie haben folgende unibertragbare und unentziehbare Aufgaben:

1. die Oberleitung der Gesellschaft und die Erteilung der nétigen Weisungen;
2. die Festlegung der Organisation im Rahmen von Gesetz und Statuten;
3. die Ausgestaltung des Rechnungswesens, der Finanzkontrolle sowie der

Finanzplanung, sofern diese fur die Fuhrung der Gesellschaft notwendig ist;

4. die Aufsicht Uber die Personen, denen Teile der Geschéftsfihrung Gbertragen sind,
namentlich im Hinblick auf die Befolgung der Gesetze, Statuten, Reglemente und
Weisungen;

5. die Erstellung des Geschéftsberichtes (Jahresrechnung und Jahresbericht);

6. die Vorbereitung der Geselischafterversammiung und die Ausfuhrung ihrer
Beschlisse;

7. die Benachrichtigung des Gerichts im Falle der Uberschuldung.

 Die Geschaftsfuhrer kénnen auch die Direktoren, die Prokuristen sowie die

Handlungsbevollmachtigten ernennen.

* Wer den Vorsitz der Geschaftsfilhrung innehat bzw. der einzige Geschéftsfuhrer ist
zustandig fur:

1. die Einberufung und Leitung der Geselischafterversammiung;
2. die Bekanntmachungen gegeniiber den Gesellschaftern;
3. die Sicherstellung der erforderlichen Anmeldungen beim Handelsregister.

Artikel 20 — Beschlussfassung

' Hat die Gesellschaft mehrere Geschaftsfihrer, so entscheiden diese mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen.

2 Der Vorsitzende hat den Stichentscheid.
Artikel 21 — Sorgfalts- und Treuepflicht

' Die Geschiftsfuhrer sowie Dritte, die mit der Geschéftsfilhrung befasst sind, mussen ihre
Aufgabe mit aller Sorgfalt erfillen.






2 Sie mussen die Interessen der Gesellschaft in guten Treuen wahren und sind zur
Wahrung des Geschéftsgeheimnisses verpflichtet.

* Sie moissen alies unterlassen, was die Interessen der Gesellschaft beeintrachtigt.
Insbesondere dirfen sie nicht Geschifte betreiben, die ihnen zum besonderen Vorteil
gereichen und durch die der Zweck der Gesellschaft beeintrachtigt wiirde.

Artikel 22 - Befreiung vom Konkurrenzverbot

Die Geschéftsfuhrer sowie Dritte, die mit der Geschéftsfuhrung befasst sind, darfen
Tatigkeiten ausiben, die gegen das gesetzliche Konkurrenzverbot verstossen, sofern alle
Gesellschafter schriftlich zustimmen.

Artikel 23 - Gleichbehandlung

Die Geschaftsfuhrer sowie Dritte, die mit der GeschéaftsfGhrung befasst sind, haben die
Gesellschafter unter gleichen Voraussetzungen gleich zu behandeln.

Artikel 24 — Vertretung

' Die Art der Zeichnungsberechtigung der Geschéaftsfihrer wird durch die
Gesellschafterversammliung bestimmt.

2 Mindestens ein Geschaftsfuhrer muss zur Vertretung befugt sein.

3 Die Gesellschaft muss durch eine Person vertreten werden kénnen, die Wohnsitz in der
Schweiz hat. Dieses Erfordernis kann durch einen Geschaftsfihrer oder einen Direktor
erfillt werden.

* Die Geschéftsfuhrer kénnen die Einzelheiten der Vertretung durch Direktoren, Prokuristen
und Handlungsbevollméchtigte in einem Reglement regein.

C. Revisionsstelle
Artikel 25 — Revision
' Die Gesellschafterversammlung wahlt eine Revisionsstelle.

2 Sie kann auf die Wahl einer Revisionsstelle verzichten, wenn:

1. die Gesellschaft nicht zur ordentlichen Revision verpflichtet ist;
2. samtliche Gesellschafter zustimmen; und
3. die Gesellschaft nicht mehr als zehn Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt hat.

® Der Verzicht gilt auch fir die nachfolgenden Jahre. Jeder Gesellschafter hat jedoch das
Recht, spdtestens 10 Tage vor der Gesellschafterversammliung die Durchfihrung einer
eingeschrankten Revision und die Wahl einer entsprechenden Revisionsstelle zu
verlangen. Die Gesellschafterversammiung darf diesfalls die Beschlusse nach Art. 9 Abs. 2
Ziff. 4 und 5 erst fassen, wenn der Revisionsbericht vorliegt.

Wy






Artikel 26 - Anforderungen an die Revisionsstelle

! Als Revisionsstelle kénnen eine oder mehrere natiirliche oder juristische Personen oder
Personengesellschaften gewahlt werden.

? Die Revisionsstelle muss ihren Wohnsitz, ihren Sitz oder eine eingetragene
2weigniederlassung in der Schweiz haben. Hat die Gesellschaft mehrere Revisionsstellen,
so muss zumindest eine diese Voraussetzungen erfiillen.

% Ist die Gesellschaft gemass:

1. Art. 727 Abs. 1 Ziff. 2 oder Ziff. 3
i. V. m. Art. 818 Abs. 1 OR;
2. Art. 727 Abs. 2 ORi. V. m. Art. 818 Abs. 1 OR,;
3. An. 818 Abs. 2 OR, oder
4. Art. 825a Abs. 4 OR

zur ordentlichen Revision verpflichtet, so muss die Gesellschafterversammlung als
Revisionssteile einen zugelassenen Revisionsexperten nach den Vorschriften des
Revisionsaufsichtsgesetzes vom 16. Dezember 2005 wahlen.

‘ Ist die Gesellschaft zur eingeschrinkten Revision verpflichtet, so muss die

Gesellschafterversammlung als Revisionsstelle einen zugelassenen Revisor nach den
Vorschriften des Revisionsaufsichtsgesetzes vom 16. Dezember 2005 wéhlen. Vorbehalten
bleibt das Verzicht auf die Wahl einer Revisionsstelle nach Artikel 30.

® Die Revisionsstelle muss nach Art. 728 bzw. 729 OR unabhingig sein.

® Die Revisionsstelle wird firr ein Geschéftsjahr gewahlt. Ihr Amt endet mit der Abnahme
der letzten Jahresrechnung. Eine Wiederwahl ist méglich. Eine Abberufung ist jederzeit
und fristlos méglich.

V. Rechnungslegung

Artikel 27 — Geschiftsjahr

Das Geschaftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember. Das erste Geschaftsjahr
beginnt am Tage der Eintragung in das Handelsregister und dauert bis zum 31.12.2008.

Artikel 28 — Buchfiihrung

! Die Jahresrechnung besteht aus Erfolgsrechnung, Bilanz und Anhang.

2 Sie ist gemass den Vorschriften des Schweizerischen Obligationenrechts, insbesondere
der Art. 662a ff. und 958 ff. OR, sowie nach den Grundsatzen der ordnungsgemassen
Rechnungslegung aufzustellen.

Artikel 29 — Reserven und Gewinnverwendung

' Aus dem Jahresgewinn ist zuerst die Zuweisung an die Reserven entsprechend den
Vorschriften des Gesetzes vorzunehmen.

2 Der Bilanzgewinn steht zur Verfugung der Gesellschafterversammliung, die ihn im
Rahmen der gesetzlichen Auflagen nach freiem Ermessen verwenden kann.







° Dividenden dirfen nur aus dem Bilanzgewinn und aus hiefir gebildeten Reserven
ausgerichtet werden.

* Die Dividenden sind im Verhilinis des Nennwerts aller Stammanteile jedes

Gesellschafters festzusetzen.
V. Auflésung und Liquidation
Artikel 30

' Die Gesellschafterversammiung kann die Auflosung der Gesellschaft beschiiessen. Der
Beschluss bedarf der &ffentlichen Beurkundung.

? Die Liquidation wird durch die Geschaftsfuhrung besorgt, falls sie nicht durch einen
Beschluss der Gesellschafterversammiung anderen Personen ibertragen wird. Die
Liquidation erfolgt gemass Art. 742 ff. i. V. m. Art. 821a und Art. 826 OR.

* Das Vermogen der aufgeldsten Gesellschaft wird nach Tilgung ihrer Schulden nach
Massgabe der geleisteten Einlagen unter die Gesellschafter verteilt.

VIl.  Mitteilungen und Publikationen
Artikel 31

' Die Mitteilungen der Geschaftsfiihrung an die Gesellschafter erfolgen schriftlich oder per
E-Mail.

? Das Publikationsorgan der Gesellschaft ist das Schweizerische Handelsamtsblait
(SHAB).

Freiburg, 27. Februar 2009

FOr getreue Kopie VW \///\O/yzz

hazenn!




SHAB Nr. 72 vom 16.04.20089, S. 24

W Zscaler Switzerfand GmbH, in Walchwil, CH-

- 170.4.008.854-8, ¢/o Reiner Baumann, Arthersirasse 3t, 6318

Walchwil, Gesellschaft mit beschriinkter Haftung (Neueintra-
gung). Statutendatum: 27.02.2009. Zweck: Erbringen von hoch-
wertigen Beratungs- und anderen Dienstleistungen, vorwiegend
im IT-Bereich; vollstindige Zweckumschreibung gemdss Statu-
ten, Stammbkapital: CHF 20°000.00. Publikationsorgan: SHAB.
Mitteilungen an die Gesellschafter erfolgen schrifilich oder per E-
Mail. Gemiss Erkliirung der Geschifisfilhrung vom 27.02.2009"
untersteht die Gesellschaft keiner ordentlichen Revision und ver-
zichtet auf eine eingeschriinkte Revision. Eingetragene Personen:
Baumann, Reiner, deutscher Staatsangehériger, in Walchwil, Ge-
schaftsfithrer, mit Einzelunterschrift; Zscaler Inc., in Dover (US),
Geselischafterin, mit 200 Stammanteilen zv je CHF 100.00.
Tagesregister-Nr. 5590 vom 08.04.2009

(04975116 / CH-170.4.008.854-8)




PETER-JOSEPH BURRI / Notary Public

Zscaler Switzerland GmbH
Walchwil
(CH-170.4.008.854-8)

Act of Incorporation of February 27, 2009 (Min. 9206)

By-Laws of February 27, 2009




Min. 9206
Rép. 10459

Before me, PETER-JOSEPH BURRI, Notary, resident of Freiburg, appeared:

Zscaler, Inc., a Corporation under the law of the State of Delaware
(USA) domiciled at 3500 South DuPont Highway, Dover, DE, USA
19901, represented by Werner Metz of Duedingen, FR, Freiburg, based
on a Power of Attorney attached to the original document dated
February 17, 2009, signed by Ms. P. Jyoti Chaudhry, Secretary, having
the sole authority to sign for the Corporation (attached to the original
document are: a notarized "Affirmation” provided with an Apostille dated
February 17, 2009, signed by P. Jyoti Chaudhry, by which it is
confirmed that P. Jyoti Chaudhry has individual signing powers for the
Corporation; power of attorney of February 17, 2009 signed by P. Jyoti
Chaudhry; resolution by the Management of Zscaler, Inc. of February
17, 2009 ('Minutes") concerning the establishment of "Zscaler
Switzerland GmbH"; a notarized copy of the by-laws of Zscaler, Inc.

provided with an Apostille of February 19, 2009. - -

The person appearing personally known to the Notary - - -




makes the following statements and requests the Notary to execute a
public deed of the same: - - - -

1. Incorporation
The appearing Representative of the Incorporator states to establish - - - -
Zscaler Switzerland GmbH
as a limited liability company resident in Walchwil, ZG, whose share capital is
CHF 20,000.00
{twenty thousand Swiss Francs). - - - -
2. Determining the By-Laws
After having checked the wording of the draft by-laws, the Incorporator's Representative
approves the same and after signing of this deed by the appearing person it shall become an
integral part of it.
3. Subscription/Declarations
The 200 shares of CHF 100 each shall be subscribed as follows: - - - -

- Zscaler Inc., Dover, DE - USA subscribes 200 shares
of CHF 100.00 each totalling CHF 20,000.00

The shares are issued at amounts of CHF 100.00 each, totalling CHF 20,000.00. - - - -

Zscaler, Inc. undertakes to contribute, in cash, unconditionally, the amount of CHF 20,000.00
corresponding to the issuing price of CHF 100.00 per share. - - - - -




In connection with Art. 777a Swiss Code of Obligations, the following is agreed:

The by-laws include no provisions regarding: - - - -

- obligations to make additional contributions
- performance of additional obligations
- non-competition clause for shareholders

- rights of first offer, rights of first refusal, rights of purchase of shareholders or
company
- liquidated damages. - - - - -

The Incorporator's Representative states:

a) All 200 shares of the company at a par value of CHF 100.00 each have been
subscribed validly.

p) The promised contribution of CHF 20,000.00 complies with the total issue price.

c) Thus, the legal and statutory requirements regarding the contributions have heen
met.

d) There are no obligations to make additional contributions or perform additional
obligations.

4. Payment in Full

The Chairman presents a declaration by Freiburger Kantonalbank based in Freiburg, issued
on February 24, 2009, confirming that the amount of CHF 20,000.00 (twenty thousand Swiss
Francs) had been paid in and said amount was at their free disposal after entry of the

company in the commercial register. - - - - -

The Incorporator's Representative thus declares that the share capital of CHF 20,000.00 has

been fully paid in by contribution in cash. - - - -




5. Bodies
5.1 Management and Representation

Pursuant to Article 17 of the by-laws, the Managing Director shall be appointed by the
shareholders’ meeting for the period of one year. - - - -

The Managing Director appointed for the first year is: - - - - -
- Reiner W. Baumann, German citizen, of Walchwil,

declaring the acceptance of this function by signing the application for entry into the
commercial register. - - - -

Pursuant to Article 24 of the by-laws, the representation of the company is determined by the
shareholders’ meeting, and pursuant to Article 24, paragraph 2 of the by-laws minimum one
Managing Director must be authorized to represent. The Incorporator's Representative

determines that the appointed Managing Director has sole power of representation. - - - -

5.2 Audit
The person appearing states:

- The newly incorporated company does not meet the requirements as to regular
auditing within the meaning of Art. 727 Swiss Code of Obligations. - - - -

- The newly incorporated company will not have more than ten full-time jobs on annual
average. - - - -

- All shareholders expressly waive a shortened audit.




6. Final Provisions
6.1 Supporting Documents and Appendices

Notary states that the following supporting documents have been presented to him and the
Incorporators: - - - -

- Appendix 1: by-laws laid down by the Incorporator;
- Appendix 2: confirmatory letter by Freiburger Kantonalbank of February 24, 2009. - -

The above supporting documents are kept as originals attached to this original document. - -

6.2 Executed Copies

This original document shall be executed in duplicate for the commercial register of the

Canton of Zug. - - - -

6.3 Entry into the Commercial Register

The company will be entered in the commercial register of the Canton of Zug and to this end
all necessary powers will be conferred upon the Managing Director. Notary is authorized to
make editorial changes to the files to be submitted to the office for the commercial register to

the extent necessary. - - - -

6.4 Costs

All costs in connection with the incorporation of the company shall be borne by Zscaler
Switzerland GmbH. - - -- -




The Notary submits this deed to the person appearing for reading. After having read the
same, the person appearing states that the deed represented his wil. Notarized without
interruption and in the presence of all parties involved at Notary's office in Freiburg,
Grand'Places 16, where the person appearing signed together with me, the Notary, this deed

on Friday, the twenty-seventh of February at 3:40 p.m.

Read and approved

Werner Metz

>signed<

>signed<




First true copy of the original deed legally binding for

Zscaler, Inc.
A Corporation under the law of the State of Delaware (USA)
3500 South DuPont Highway, Dover, DE USA 19901

witnessed:

(signature + seal) Peter-Joseph Burri, Notary

Translated from German by the TRANSLATIONS BUREAU OT THE INLINGUA SCHOOL
OF LANGUAGES in Fribourg (Switzerland), on April 29, 2009, and certified as true to the
original.




Beg!. / Lég. 075-2009

LEGALISATION
PETER-JOSEPH BURRI, notary public of the Canton of Fribourg (Switzerland), with
office in Fribourg,
certifies:
The foregoing signature is the signature of

- Mr. Constantin Marza, born on 12.03.1951, in CH-3095 Spiegel b.Bern, Holderweg
54,

personally known to the notary.

Fribourg (Switzerland), April 30, 2009

APOSTILLE
(Convention de La Haye du 5 octobre 1961)

1. Pays: SUISSE
Le présent acte public

2. a éte signé par Me Peter — Joseph Burri
3. agissant en qualité de notaire

4. est revétu du sceauftimbre de Peter — Joseph Burri, Notar

Attesté
5. & Fribourg 6. le 30 avril 2009

7. par Alexandra Milhauser

8. sous No 853

9. Sceauftimbre: 10. i
Emolument '&)Fr. /\ %




Zscaler Switzerland GmbH

domiciled at Walchwil

L. Company, Seat and Purpose
Article 1 - Company

Zscaler Switzerland GmbH is a limited liability company pursuant to Art. 772 ff. Swiss Code
of Obligations.

Article 2 — Seat
The Company's seat is Walchwil, Canton of Zug/Switzerland.
Article 3 — Purpose

Provision of high-quality consulting and other services primarily in the field of IT.
The Company can do all business related to the object of the Company, establish branches

in Switzerland and abroad, purchase and dispose real property and participate in
companies of similar kind.

{L Capital

Article 4

' The share capital is CHF 20,000.00.

2 The above amount is split into 200 shares of CHF 100.00 each.

il Shares

Article 5 — Shareholders’ register

' The Managing Directors keep a shareholders’ register for the shares.

2 The following entries have to be made in the shareholders’ register:

1. shareholders’ names and addresses (and dates of birth);
2. number and par value of original capital share per shareholder;
3. lienors’ names and addresses as well as dates of birth.

3 ghareholders having no voting or related rights shall be designated as non-voting
shareholders.




* The shareholders inform the Managing Directors on any change of facts for entry into the
shareholders' register.

5 Shareholders shall have the right to inspect the shareholders’ register.

Article 6 — Assignment

' Any assignment of shares and the obligation to assign shall be subject to written form.

2 The assignment of shares shall be subject to the approval by the shareholders’ meeting.
* The shareholders’ meeting may withhold its consent without given reasons for it.

* An assignment shall take legal effect not before such consent has been given.

5 |f the shareholders’ meeting does not refuse the request for consent to assign within a
period of six months upon receipt of such request, the consent shall be considered given.

Article 7 - Special Kinds of Acquisition

' If shares are acquired by way of devolution of estate, distribution of estate, matrimonial
property rights or execution, all related rights and obligations shall be transferred to the
acquiring person with no consent by shareholders’ meeting.

2 To exercise the voting right and any related right, the acquiring person shall obtain the
recognition as voting shareholder by the shareholders’ meeting, however.

3 The shareholders’ meeting may only refuse recognition if the Company offers this person
the takeover of the shares at the actual value at the time of request. Such an offer can be
made for its own account or on account of another shareholder or third party. If the

acquiring person fails to refuse such an offer within the period of one month after the actual
value has become known, it shall be considered accepted.

4 If the shareholders’ meeting fails to refuse the request for recognition within six months
after receipt, said recognition shall be considered granted.

Article 8 - Lien

1 The creation of a lien on shares shall be subject to the consent by the shareholders’
meeting.

2 Such consent may only be withheld for good cause.

V. Organisation of the Company

A. Shareholders’ Meeting

Article 9 — Tasks

' The highest body of the Company is the shareholders’ meeting.

2 The shareholders' meeting has the following unassignable powers:




1. medification of by-laws;

2. appointment and removal of Managing Directors;

3. appointment and removal of members of the auditing body;

4, approval of the annual report;

5. approval of the annual financial statement and resolution on use of retained
earnings, and determination of dividends in particular,

6. determination of remuneration of the Managing Directors;

7. acceptance of Director’s report;

8. approval of assignment of shares and recognition as voting shareholder,
respectively,

9. approval of creation of lien on shares;

10. authorization of the Managing Directors to acquire their own shares by the
Company or approval of such an acquisition;

11. resolution on petition to court to expel a shareholder for good cause;
12. dissolution of the Company;

13. resolution on further objects reserved by law or the by-laws.

Article 10 — Convening

' The regular general meeting shall take place annually within six months following the end
of the fiscal year. Extracrdinary general meetings shall be convened as needed.

2 The shareholders’ meeting shall be convened by the Managing Director, if necessary by
the auditing body or the court. The right of convening can also be exercised by the
liquidators.

3 A shareholders’ meeting can also be requested by one or several shareholders who
together own at least 10 percent of the share capital. The convening is notified in written
form indicating the agenda items and motions.

“ The shareholders’ meeting shall be convened in written form or by email not later than 20
days prior to the date of meeting. Article 12 shall remain reserved.

Article 11 — Agenda ltems

' The agenda items and motions by the Managing Directors and any motion by
shareholders shall be indicated when the meeting is convened.

2 No resolutions can be adopted on items not properly announced, except requests for
convening an extraordinary shareholders’ meeting and, if applicable, the election of an

auditing body.




® For making requests within the framework of the agenda items and hearings without
resolution, no prior announcement will be needed.

Article 12 - Resolutions under Eased Prerequisites

' Subject to the consent of all shareholders, a shareholders’ meeting can be held without
observing the formalities required for the convening (universal meeting).

2 At such a meeting, all items within the competence of the shareholders’ meeting can be
discussed and a resolution adopted as long as all shareholders or their representatives are
present.

3 The shareholders may also adopt resolutions in written form unless one shareholder
requires a hearing.

Article 13 — Chairmanship and Minutes of the Meeting

! The Chairman of the management shall chair the shareholders’ meeting. He shall
designate the keeper of the minutes and the vote counter, who need not be shareholders.

2 The minutes shall include the following information:

1. the number and par value of the shares,

2. the resolutions and outcomes of voting;

3. the request for information and the related replies;,
4. all recorded statements.

3 The minutes shall be signed by the Chairman and the keeper of the minutes.
* The management shall provide all shareholders with a copy of the minutes
Article 14 — Representation

' Every shareholder may represent personally his/her shares or have himselffherself
represented by a third party.

2 Such a representative shall identify himself/herself by written mandate.

Article 15 — Voting Right

! The shareholder's voting right shall be measured by the total par value of all shares.
2 Every shareholder has at least one vote.

Article 16 — Resolutions

' Unless required otherwise by law or paragraphs 3 and 4 of this article, the shareholders'
meeting shall adopt its resolutions and conduct the elections by absolute majority of the
votes represented.

2 The Chairman of the shareholders’ meeting shall have the deciding vote.



® A resolution by the shareholders’ meeting, drawing in minimum 2/3 of the represented
votes and the absolute majority of the entire share capital that is linked with an exercisable
voting right, shall be required for:

1. change of object of the Company;,

2. restriction, exclusion or easing of assignability of shares;

3. consent to the assignment of shares and recognition as voting shareholder,
respectively;

4. increase in share capital;

5. restriction or withdrawal of subscription rights;

6. petition to court to exclude a shareholder for good cause;

7. relocation of the Company's seat;

8. dissolution of the Company.

4 The introduction of voting right privileged shares shall be subject to the consent by all
shareholders.

5 Provisions of the by-laws requiring for adopting certain resolutions larger majorities than
the ones prescribed by law, can only be introduced or withdrawn with the provided majority.

B. Management

Article 17 - Election and Removal of Managing Directors

' The management consists of one or several members (Managing Directors).

2 The Managing Directors are elected by the shareholders’ meeting for the pericd of one
year. They are eligible for re-election.

3 Only natural persons can be appointed as Managing Directors. They need not be
shareholders.

4 A Managing Director may be removed at any time by resolution of the shareholders’
meeting.




Article 18 — Organization

If the Company has several Managing Directors, the shareholders’ meeting shall determine
the chairmanship. As for the rest, the Managing Directors organize themselves.

Article 19 - Tasks

' The Managing Directors are responsible for all matters not assigned to the shareholders’
meeting due to law or the by-laws.

2 They shall have the following unassignable and indefeasable tasks:

1. management of the Company on top tevel and giving the necessary instructions;
2. defining the organization within the scope of law and by-laws;
3. organizing accounting, financial control and financial planning, provided the same is

necessary for management of the Company;

4. supervising persons entrusted with the management of parts of the Company for
their compliance with laws, agreements, regulations and instructions;

5. preparing the business report (annual financial statement and annual report);
6. preparing the shareholders’ meeting and implementation of resolutions;
7. notifying the court in case of overindebtedness.

> The Managing Directors may alsc appoint the officers, holders of power of attorney
(Prokurist) and agents.

* The person acting as the Chairman of management and the only Managing Director,
respectively, shall:

1. convene and chair the shareholders’' meeting;
2. give notices to shareholders;
3. ensure the required entry into the commercial register.

Article 20 — Resolution

' If the Company has several Managing Directors, they shall decide based on the majority
of votes cast.

2 The chairman shall have the deciding vote.
Article 21 — Duty of Care and Loyalty

' The Managing Directors and any third party involved in the management shall exercise
due care.




2 They shall safeguard the Company's interests in good faith and protect business secrets.
® They shall abstain from everything affecting the Company's interest. They shall not
conduct businesses redounding to their advantage and by which the object of the Company
is impacted.

Article 22 — Release from Prohibition of Competition

The Managing Directors and third parties involved in the management of the Company may
perform activities violating the legal prohibition of competition, provided all shareholders
agree in writing.

Article 23 — Equal Treatment

The Managing Directors and third parties involved in the management of the Company
shall treat the shareholders equally under the same preconditions.

Article 24 —- Representation

' The signing powers of the Managing Directors shall be determined by the Shareholders’
meeting.

2 At least one Managing Director shall be authorized to represent.

® The Company should be capable of being represented by one person residing in
Switzerland. This requirement can be met by a Managing Director or an Executive Officer.

‘ The Managing Directors may define details of representation by officers, holders of power
of attorney (Prokurist) and agents in rules of procedure.

C. Auditing Body
Article 25 — Auditing
'The shareholders' meeting elects an auditing body.

2 |t may waive the election of an auditing body if:

1. the Company is not required to do regular auditing;
2. all shareholders agree, and
3. the Company has not more than ten full-time jobs on annual average.

3 Such a waiver shall also apply to the following years. Every shareholder shall have the
right, however, to request, at least 10 days prior to the shareholders'’ meeting, a shortened
auditing and the election of a relevant auditing body. In such a case, the resolutions
according to Article 14, paragraph 2, items 4 and 5 may only be adopted by the
shareholders’ meeting after the audit report has been presented.




Article 26 — Requirements to be Met by the Auditing Body
' One or several natural or legal persons or partnerships can be elected as auditing body.

2 The auditing body must have its residence, place of business or registered branch office
in Switzerland. If a company has more than one auditing body, at least one must meet the
above requirements.

¥ If the Company is required to do regular auditing in accordance with

1. Art. 727 Para. 1 Item 2 or item 3
in connection with Art. 818 Para. 1 Swiss Code of Obligations (OR)
2. Art. 727 Para. 2 OR in connection with Art. 818 Para. 1 OR;
3. Art. 818 Para. 20OR, or
4. Art. 825a Para. 4 OR

the shareholders’ meeting shall elect a licensed auditing body in line with the Swiss Federal
Act on the Licencing and Oversight of Auditors of December 16, 2005.

* If the Company is required to do a shortened auditing, the shareholders’ meeting shall
elect a licensed auditing body in compliance with the Swiss Federal Act on the Licencing
and Oversight of Auditors of December 16, 2005. The right to waive the election of an
auditor pursuant to Article 30 shall be reserved.

® The auditing body must be independent pursuant to Article 728 and 729 OR.

® The auditing body shall be elected for one fiscal year. lts commission ends with the
acceptance of the last annual financial statement. A re-election is possible. It can be
removed at any time and without notice.

V. [nvoicing

Article 27 - Fiscal Year

The fiscal year begins on January 1 and ends on December 31. The first fiscal year begins on
the date of entry in the commercial register and ends on December 31, 2008.

Article 28 — Accounting

*The annual financial statement consists of the profit and loss account, balance sheet and
attachment.

2 1t has to be made out in accordance with the regulations of the Swiss Code of
Obligations, and Article 662aff and 958 ff in particular, and the generally accepted
accounting principles.




Article 29 — Reserves and the Use of Profit

' From the annual profit, the allocation to the reserves has to be made first in accordance
with the legal regulations.

2 The retained earnings are available to the shareholders’ meeting, who can dispose of the
same at their entire discretion as prescribed by law.

3 Dividends may only be paid from the retained earnings and the reserves built up for that
purpose.

4 The dividends shall be determined based on the par value of all shares of every
shareholder.

VI. Dissolution and Liquidation

Article 30

' The shareholders' meeting may resolve on the dissolution of the Company. Such
resolution needs to be officially recorded.

2 The Company shall be liquidated by the management, if no other persons were entrusted
with the liquidation by resolution of the shareholders' meeting. The liquidation shall take
place in accordance with Article 742 ff. in connection with Art. 821a and Art. 826 OR.

3 After repayment of debts, the property of the dissolved company shall be distributed
among the shareholders, depending on the paid-in capital.

Vil.  Notices and Publications
Article 31
! Notices of the Management to the shareholders shall be made in writing or by email.

2 pyblications shall be made in the Swiss Official Commercial Gazette (Schweizerisches
Handelsamtsblatt).

Freiburg, February 27, 2009

Translated from German by the TRANSLATIONS BUREAU OT THE INLINGUA
SCHOOL OF LANGUAGES in Fribourg (Switzerland), on April 29, 2009, and
certified as true to the original.




Begl. / Lég. 074-2009

LEGALISATION

PETER-JOSEPH BURRI, notary public of the Canton of Fribourg (Switzerland), with

office in Fribourg,

certifies:

The foregoing signature is the signature of

- Mr. Constantin Marza, born on 12.03.1951, in CH-3095 Spiegel b.Bern, Holderweg

54,

personally known to the notary.

Fribourg (Switzerland), April 30, 2009

7.
8.

9.

. & Fribourg 6. le 30 avril 2009

APQOSTILLE
{Convention de La Haye du 5 octobre 1961)

. Pays: SUISSE

Le présent acte public

. a été signé par Me Peter — Joseph Burri
- agissant en qualité de notaire

. est revétu du sceaustimbre de Peter — Joseph Burri, Notar

Attesté

par Alexandra Milhauser

sous No 86?_

Sceauftimbre: 10.

Emolument :?1}?. [
VAR




1

Kanton Zug HANDELSREGISTER DES KANTONS ZUG
Firmennummer Rechtsnatur Eintragung | Loschung Ubertrag
von: 1
CH-170.4.008.854-8 | Gesellschaft mit heschrinkter Haftung 08.04.2009 auf:
7
Alle Eintragungen
e e e e IRetl sitz
1 Zscaler Switzerland GmbH.~" 1| walchwil
Ref | Stammkap (CHF)| Ei |Ae| L8 |Stammanteile Gesellschafter (siche Personalangaben) | Ei | Lé | Adresse der Firma
1 20'000.00( 1 200x 100.00 | Zscaler Inc. 1 ¢/o Reiner Baumann
Artherstrasse 31
6318 Walchwil
Ei | L | Zweck
1 Erbringen von hochwertigen Beratungs- und anderen Dienstleistungen, vorwiegend im 1T-Bereich; vollstandige Zweckumschrei-
bung geméss Statuten
Ei | L6 | Bemerkungen Ref| Statutendatum
1 Mitteilungen an die Gesellschafter erfolgen schriftlich oder per E-Mail 1]127.02.2009
1 Gemdass Erklarung der Geschaftsfihrung vom 27.02.2009 untersteht die Gesellschaft
keiner ordentlichen Revision und verzichtet auf eine eingeschrénkte Revision
Ei | L5 | Besondere Tatbestinde of] Publikationsorgan
1| SHAB
Ei | Lé | Nachschusspflichten und statutarische Nebenleistungspflichten Ei | L6 | Zweigniederlassung {(en)
Zei |Ref| TR-Nr | TR-Datum | SHAB | SHAB-Dal.| Seite/|d | Zei |Ref| TR-Nr | TR-Datum | SHAB | SHAB-Dat. | Seite/Id
ZG | 1 5590 | 08.04.2009 16.04.2009| 24 / 4975116
Ei[Ae| L& jPersonalangaben Funktion Zeichnungsan
1 Baumann, Reiner, deutscher Staatsangehdriger, in Walchwil Geschaftsflhrer Einzelunterschrift
1 Zscaler Inc., in Dover (US) Gesellschafterin

Zug, 15.04.2009 09:40 BUM

BEGLAUBIGTER AUSZUG

15. APR. 2009
HANDELSREGISTERAMT ZUG

ey

Dieser Auszug aus dem kantenalen Handelsregister hat ohne die ne-

benstehende Originalbeglaubigung keine Gliltigkeit. Er enthilt alle ge-
genwartig fir diese Firma giltigen Eintragungen, sowie allfallig gestri-
chenen Eintragungen. Auf besonderes Verlangen kann auch ein Aus-

zug erstellt werden, der lediglich alle gegenwartig giltigen Eintragun-

gen enthalt.




Begl. / Lég. 073-2009

LEGALISATION
PETER-JOSEPH BURRI, notary public of the Canton of Fribourg (Switzerland}, with
office in Fribourg,
certifies:
The foregoing signature is the signature of

- Mr. Constantin Marza, born on 12.03.1951, in CH-3095 Spiegel b.Bern, Holderweg
54,

personally known to the notary.

Fribourg (Switzerland), April 30, 2009

APOSTILLE
(Convention de La Haye du 5 octobre 1961)

1. Pays: SUISSE
Le présent acte public

2. a été signé par Me Peter — Joseph Burri
3. agissant en qualité de notaire

4. est revétu du sceau/timbre de Peter — Joseph Burri, Notar

Aftesté

5. & Fribourg 6. te 30 avril 2009

7. par Alexandra Miilhauser
8. sous No %S/’

9. Sceauftimbre:

Emolument ;?Gr.




Canton of Zug

COMMERCIAL REGISTER OF THE CANTON OF ZUG

Company number Legal nature Entry (En} Deletion {De) Transferred
from: 1
CH-170.4.008.854-8 Limited liability company April 8, 2009 to:
All entries

En | De | Company Ref [ Location

1 Zscaler Switzerland GmbH 1 | Walchwit
Ref | Share capital (CHF) | En [ Ch | De | Initial contributions Shareholders (see personal data) | En | De | Company address

1 20,000.00 1 200x 100.00 | Zscaler Inc. 1 c/o Reiner Batsmann

Artherstrasse 31
CH-6318 Walchwil

En { De | Purpose

1 Provision of high-quality consulting and other services, primarily in the fiel of IT; complete transfer of purpese according to the by-laws
En | De | Notes Ref | Date of by-laws

1 Notice to the shareholders in writing or via e-mail 1 | February 27, 2009

1 Pursuant to the statement of Management of February 27, 2009, the company is not subject to

regular auditing and waives a shortened auditing.
En | De | Particular statements Ref | Publication organ
1 | SHAB (Swiss Official Gazefte
of Commerce - SOGC)
En | De | Obligations to make additiona! contributions and statutory ancillary obligations En | De | Branch office(s}
Sign | Ref. | Joumal | Joumaldate | SHAB SHAB date Page/ID Sign | Ref, | Journal | Joumal | SHAB | SHAB | Page/
no, no. date date D

Fic 1 5590 | April 8, 2009 72 | April 16, 2009 | 24/4975118
En | Ch De' Personal data Capacity Type of signature

Zscaler Inc., in Dover (US)

Baumann, Reiner, German citizen, domiciled in Walchwil (SUI)

Managing Director

Sharehalder

Single signature

Zug/Switzerland, April 15, 2008, 09:40 a.m. BUM

Commercial Register Office of Zug

»Stamp<

AUTHENTICATED EXTRACT

APRIL 15, 2009

»signed<

This extract from the Cantona! Commercial Register is not valid withoul the

accompanying original authentication opposite. It contains all entries currently valid for
this company as well as any possibly deleted entries.
Upon special request, an extract can be executed containing merely the enfries in force

at present.

Translated from German by the TRANSLATIONS BUREAU OT THE INLINGUA SCHOOL OF
LANGUAGES in Fribourg (Switzerland), on April 29, 2009, and certified as true to the original.




FILE COPY

CERTIFICATE OF REGISTRATION

OF AN OVERSEA COMPANY
Establishment of a Place of Business

Company No. FC028965

The Registrar of Companies for England and Wales hereby certifies that
ZSCALER SWITZERLAND GMBH

has this day been registered under Section 691 of the Companies Act 1985 as
having established a place of business in England and Wales.

Given at Companies House on 8th May 2009.

THE OFFICIAL SEAL OF THE
REGISTRAR OF COMPANIES




