CHFPO10. i : .
This form should be completed in Return delivered for registration of a branch of an
black. oversea company

{Pursuant to Schedule 21A, paragraph 1 of the Companies Act 1985)

For office

use only CN

o 240%¢ BN

Corporate Name Standard Chartered MB Holdings B.V.
(See note 5) (name in parent state)

Business Name | 2s above
{ different to corporate name)

Country of Incorporation | The Netherlands

Identity of register Kamer wvan Koophandel en Fabrieken voor Amsterdam,

(if applicable)
Amsterdam. and registration no, 33243778
Legal form Limited Company
{See naote 3)
1
See note 2
(Seencte?) PART A - COMPANY DETAILS
" State whether the company is a credit or * |s the company subject to Section 699A of the Companies Act 19857
financial institution '

YES NO E

{1) These boxes need not be completed by companies formed in EC member states

Governing law
(See note 4}

Accounting Period for which the company is required {o prepare accounts by
requirements | parent law. from to

Period allowed for the preparation and public disclosure of accounts

for the above period months

RC R 11 N

Atz
HOUSE n7msene
.“ Or m cg:“missnmuam.ﬂ# 0782
COMPANIES HOUSE 2308002

]




Address of principal
place of business in
home country

Objects of company

Issued share capital

Company Secretary{ies)
{See note 10)

Name

* Voluntary details

Address

Usual residential address
must be given. In the case
of a corporation, give the
registered or principal office
address.

Company Secretary(ies)
{See note 10)

Name

* Voluntary details

Address

Usual residential address
must be given. In the case
of a corporation, give the
registered or principal office
address.

{You may photocopy this
page if required)

{(2) This box need NOT be completed by companies from EC member states, OR where the
constitutional documents of the company already show this information

Currency

*Style/Title
Forenames
Surname

* Honours etc

Previous

Forenames
Previous

surname

Post town
County/Region

Postcode

Not applicable as this i1s a Dutch company

Country

*Style/Title
Forenames
Surname

* Honours etc
Previous

Forenames
Previous

surname

Post town
County/Region

Postcode

Not applicable as this is a Dutch company

Country




Directors
(See note 10)

Name

* Voiuntary details

Address

Usual residential address
must be given. In the case
of a corporation, give the
registered or principal office
address.

SCOPE OF AUTHORITY

Give brief particulars of
the extent of the powers
exercised. (e.g. whether
they are limited to powers
expressly conferred by
the instrument of
appointment; or whether
they are subject to
express limitations,)
Where the powers are
exercised jointly give the
name(s) of the persan(s)
concernad. You may
cross refer to the details
of person(s) disclosed
elsewhere on the form.

# Mark box{es) as appropriate

{You may photocopy this
page if required)

*Style/Title
Forenames
Surname

*Honours etc.
Previous

Forenames
Previous

surnamne

Mrs

Deborah Anne

Harvey

Adams

228 Ipswich Road

Post town Colchester
County/Region Essex
Postcode €04 4ED Country England
Day Month Year
Date of Birth > s8lo.6|1. 9 .6,8
1 I 17171
Nationality British
Business
Occupation CEompany Secretary
Other . .
Directorships See Continuation Sheet

The extent of the authority to represent the company is:- (give details)

Unlimited Authority

These powers:-
# |v

OR

May be exercised alone

# Must be exercised with:-

{Give name(s) of co-authorised person(s))




\

Directors
{See note 10)

Name

* Voluntary details

Address

Usual residential address
must be given. In the case
of a corporation, give the
registered or principal office
address.

SCOPE OF AUTHORITY

Give brief particulars of
the extent of the powers
exercised. (e.g. whether
they are limited to powers
expressly conferred by
the instrument of
appointment; or whether
they are subject to
express limitations.)
Where the powers are
exercised jointly give the
name(s) of the person(s)
concerned. You may
cross refer to the details
of person(s) disclosed
elsewhere on the form.

# Mark box(es) as appropriate

{You may photocopy this
page if required)

*Style/Title  Mr

Forenames Brendon

Surname Hopkins

*Honours etc.

Previous
Forenames

Previous
surname

105 Central Hill

Upper Norwood

Post town

County/Region

Postcode SE13 1BY Country England

Day Month Year

2,604 P
N Al S R
Nationality British

Business .
Occupation Director

Date of Birth

Other
Directorships See_Continuation Sheet

The extent of the authority to represent the company is:- (give details)

Unlimited Authority

These powers:-

# |v | May be exercised alone

OR

# Must be exercised with:-
(Give name(s) of co-authorised person(s}}




Directors
{See note 10)

Name

* Voluntary details

Address

Usual residential address
must be given. In the case
of a corporation, give the
registered or principal office
address.

SCOPE OF AUTHORITY

Give brief particulars of
the extent of the powers
exercised. (e.g. whether
they are limited to powers
expressly conferred by
the instrument of
appointment; or whether
they are subject to
express limitations.)
Where the powers are
exercised jointly give the
name(s) of the person(s)
concerned. You may
cross refer {o the details
of person(s) disclosed
elsewhere on the form,

# Mark box(es) as appropriate

(You may photocopy this
page if required)

Michael Anthony

*StylefTitle  Mx
Forenames
Surpame Lomax

*Honours etc.

Previous
Forenames

Previous
surname

120 Berry Lane

Rickmansworth

Post town

County/Region Herts

Postcode WD3 4BT

Day Meonth

Year

Country

England

Date of Birth

0_‘2

09
!

1||9‘5‘7

Nationality British

Business
Occupation

Director

Other
Directorships

See Continuation Sheet

The extent of the autharity to represent the company is:- {give details)

Unlimited Authority

These powers:-

# (v

OR

May be exercised alone

¥ Must be exercised with:-

(Give name(s} of co-authorised person(s))




‘Directors
(See note 10)

Name

* Voluntary details

Address

Usual residential address
must be given. In the case
of a corporation, give the
registered or principal office
address.

SCOPE OF AUTHORITY

(Give brief particulars of
the extent of the powers
exercised. (e.g. whether
they are limited to powers
expressly conferred by
the instrument of
appointment; or whether
they are subject to
express limitations.)
Where the powers ars
exercised jointly give the
name(s) of the person(s)
concerned. You may
cross refer to the details
of person(s) disclosed
elsewhere on the form.

# Mark box(es) as appropriate

(You may photocopy this
page if required)

*Style/Title
Forenames
Surname

*Honours etc.
Previous

Forenames
Previous

Surname

My

Vikash Kumar Trikamdass

Mistry

38 Bernhart Close

Post town Edgeware
County/Region Middlesex
Postcode HA8 OSH Country England
Day Month Year
Date of Birth
o A R R S A
Nationality British
Business .
Occupation Director
Other

Directorships

See Continuation Sheet

The extent of the authority to represent the company is:- {give details)

Unlimited Authority

These powers:-

# (v

OR

May be exercised alone

# Must be exercised with:-

(Give name(s) of co-authorised person(s))




Directors
(See note 10)

Name

* Voluntary details

Address

Usual residential address
must be given. In the case
of a corporation, give the
registered or principal office
address.

SCOPE OF AUTHORITY

Give brief particulars of
the extent of the powers
exercised. (e.g. whether
they are limited to powers
expressly conferred by
the instrument of
appointment; or whether
they are subject to
express limitations.)
Where the powers are
exercised jointly give the
name(s} of ihe personts)
concerned. You may
crass refer to the details
of person(s) disclosed
elsewhere on the form.

# Mark box(es) as appropriate

(You may photocopy this
page if required)

*Style/Title
Forenames
Surname

*Honours etc.

Mr

Rohert James

Moffat

Previous
Forenames
Previous
surname
13/167 Rotherhithe Street
Paosttown Rotherhithe
County/Region London
Postcode SE16 5GW Country England
Day Month Year
Date of Birth 1,610 .111.9 .7 .1
{ | [ T
Nationality Australian
Business )
Occupation Director
Other

Directorships

See Continuation Sheet

The extent of the authority to represent the company is:- (give details)

Unlimited Authority

These powers:-
# |V

OR

May be exercised alone

# Must be exercised with:-

(Give name(s) of co-authorised person(s))




Constitution of
company
(Seenote 6to 9)

# Mark box(es) as
appropriate

(See note 9)

* Delete as applicable

AND/OR

A certified copy of the
constitutional documents and
latest accounts of the company,
together with a certified
translation of them if they are not
in the English language, must
accompany this form.

AND/OR

The company may rely on
constitutional and acceunting
documents previously filed in
respect of another branch
registered in the United Kingdom.

AND/OR

The company may rely on
particulars about the company
previously filed in respect of
another branch in that part of
Great Britain, provided that any
alterations have been notified to
the Registrar.

AND/OR

The company may also rely on
constitutional docurnents and
particulars about the company
officers previously filed in respect
of a former Place of Business of
that company, provided that any
alterations have been notified to
the Registrar.

NOTE:- In all cases, the
registration number of the branch
or place of business relied upon
must be given.

v A certified copy of the instrument constituting or defining the constitution of
the company

AND

v | * A certified translation

* is / are delivered for registration

v | A copy of the latest accounts of the company

AND

* A certified translation

* is / are delivered for registration

The Constitutional documents (* and certified translations)

AND/OR

The latest accounts (* and cettified translations)

of the company were previously delivered on the registration of the branch of the
company at:-

Cardiff [} Edinburgh  [] Belfast [}

Registration no.

the particulars about the company were previously delivered in respect of a
branch of the company registered at THIS registry.

Registration no.

The Constitutional documents (* and certified translation)

AND/OR

Particulars of the current directors and secretary(ies)

were previously delivered in respect of a place of business of the company
registered at THIS registry.

Registration no.




Persons authorised to
represent the company
or accept service of
process

Give details of all persons
who are authorised to
represent the company
as permanent
representatives of the
company in respect of the
business of the branch.
Give details also of all
persons resident in Great
Britain, who are
authorised to accept
service or process on the
company's behalf.

* Delete as appropriate
SCOPE OF AUTHORITY

(This part does not apply
to a person only
authorised to accept
service on behalf of the
company)

Give brief particulars of
the extent of the powers
exercised. (e.g. whether
they are limited to powers
expressly conferred by
the instrument of
appointment; or whether
they are subject to
express limitations.)
Where the powers are
exercised jointly give the
name(s) of the person(s)
concerned. You may
cross refer to the details
of person(s) disclosed
elsewhere on the form.

# Mark box(es) as appropriate

PART B - BRANCH DETAILS

*Style/Title Mrs

Forenames DPeborah Anne

Sumame Harvey

Address 228 Ipswich Road

Colchester

Post town  Essex

County/Region Postcods C04 4ED

ls #] v | Authotised to accept service of process on the company's behalf

*AND/OR

!
'

Is # / Authoerised to represent the company in relation to that business

The extent of the authority 1o represent the company is:- {give details)

Unlimited Authority

These powers:-

# v | May be exercised alone

OR

# Must be exercised with:-
(Give name(s) of co-authorised person(s))




‘Persons authorised to
represent the company
or accept service of
process

Give details of all persons
who are authorised to
represent the company
as permanent
representatives of the
company in respect of the
business of the branch.
Give details also of all
persons resident in Great
Britain, who are
authorised to accept
service or process on the
company's behalf.

* Delete as appropriate
SCOPE OF AUTHORITY

(This part does not apply
to a person only
authorised to accept
sarvice on behalf of the
company)

Give brief particulars of
the extent of the powers
exercised. (e.g9. whether
they are limited to powers
expressly conferred by
the instrument of
appointment; or whether
they are subject to
express limitations.)
Where the powers are
exercised jointly give the
name(s) of the person(s)
cancernad. You may
cross refer to the details
of person(s) disclosed
elsewhere an the form.

# Mark box{es) as appropriate

(You may photocopy this
page as required)

*Style/Title
Forenames
Surname

Address

Post town

County/Region

Miss

Sharon Maria Elizabeth

O'Donovan

41 Crossbow Road

Chigwell

Essex

Postcode 1G7 4EY

is #) v/ | Authorised to accept service of process on the company's behalf

*AND/OR

Is # Authorised to represent the company in relation to that business

The extent of the authority to represent the company is:- (give details)

Authorised to file forms at Companies House

Thase powers:-

# v | May be exercised alone

OR

# Must be exercised with:-

(Give name(s) of co-authorised person(s))




[

‘Address of branch
(See note 11)

Address 1 Aldermanbury Square

Post town London

County/Region Postcode EC2V_7SB

Branch Details Day Month Year
(Seendte 12) | pate branch opened 1)710,5]2)0 0,2
Business carried on at branch
Management of the Company
SIGNATURE Signed -hé mgf e
('Director/Saereta;/momnenHepresentaﬁve)

Date AU ﬁ\f%ﬁ-\’ét SN

This form contains 6

continuation sheets.

To whom should

Companigg House direct Name Sharon O'Donovan
any enquiries about the

information on this form?

Address 1 Aldermanbury Square

London

Postcode EC2V 788

Telephone 020 7280 7110 Extension

When completed, this form together with any enclosures should be delivered to the Registrar of Companies at

For branches established in England and Wales For branches established in Scotland

Companies House Companies House

Crown Way 37 Castle Terrace
Cardiff Edinburgh
CF14 302

EH1 2EB




" Individual Profile

Mrs Deborah Anne Harvey BA Hons, FCIS

Personal Details
Title: Mrs
Honours: BA Hons, FCIS
Surname: Harvey
Forenames: Deborah Anne
Preferred Forenames: Deborah
Nationality: Britsh
Occupation: Company Secretary
NI Number: Passport Number:
Date Of Birth: 28 June 1968
Ident. Number:
Addresses
Form Address

228 Ipswich Road Date of Effect: 05-Mar-1999

Coichester

Essex

_ COaoeP -
Current Directorships

Company Name Title Appointment  Cessation
African Banking Corporation Limited 08-Feb-1999 -
Bﬁ Of Nigeria Limited - Dissolved 20/3/2001 Director 03-Aug-2001 o
C_haﬂe/rg_cf Financial Holdings Limited Director 03-Aug-2001 o
C@ieid rm_su_ra_nﬁﬁgﬂce_s}imited Director 03-Aug-2001 -
Compass Estates Limited Director 03-Aug-2001
Mercia Square Development Limited - Dissolved 20/3/2001 Director 03-Aug-2001
Moneylink Limited Director 03-Aug-2001
SCﬂB Overseas Limited S Director 03-Aug-2001
Scott Compass Limited Director 03-Aug-2001 o
Smart Application Investment BV 17-May-2002
St. Helens Nominees Limited Director 03-Aug-2001 o
Stanchart Leasing Limited Director 03-Aug-2001
Stanchart Nominees Limited Director 03-Aug-2001 o
Standard Chartered (CT)PLC Director __ 03-Aug-2001 -
Standard Chartered (GCT) Limited Director 03-Aug-2001
Standard Chartered (SFD No.1} Limited Director 03-Aug-2001
St_anjﬂ_ M{ﬂ@fmz) Limited Director 03-Aug-2001
Standard Chartered Africa Holdings Limited - Dissolved Director 03-Aug-2001
2032000 o o
Standard Chartered Africa PLC Director 03-Aug-2001
Sﬁa_ndgc_i mgridga_pitarll\dfrkets Limited Director 03-Aug-2001

19 August 2002

Page 1




 Individual Profile

| S A

Mrs Deborah Anne Harvey BA Hons, FCIS suzennr
. Standard Chartered Equitor Global Asset Management Director 03-Aug-2001

Limited

Standard Chartered Equitor Limited Director 03-Aug-2001

Standard Chartered Export !:inance Limited Director 03-Aug-2001

Standard Chartered Holdings (Africa) BV 17-May-2002

Standmard Chartered Holdings (Asia Pacific) B.V. 17-May-2002

Stiqqard Chartered Holdings (International) BV 17-May-2002 -

Standard Chartered Investments Limited Director 03-Aug-2001

Standard Chartered MB Holdings BY 17-May-2002

Standard Chartered Mortgage Finance Limited Director 03-Aug-2001

Standard Chartered Nominees Limited Director 03-Aug-2001

Standard Chartered Overseas Holdings Limited Director 03-Aug-2001

Standard Chartered UK Holdings Limited Director 03-Aug-2001

The C.B.l. Development Corporation Limited Director 03-Aug-2001

19 August 2002

Page 2




Individual Profile

Brendon Hopkins

SOFTWARE

BLUEPRRINT
Company Secreary

Personal Details

Title:
Honours:
Surname: Hopkins
Forenames: Brendoen
Preferred Forenames:
Nationality: British
Occupation: Director
NI Number:
Date Of Birth: 26 April 1965
Ident. Number:

Addresses

Form Address

105 Central Hill
Upper Norwood
Londaon

SE19 1BY
England

Passport Number:

Date of Effect:

Current Directorships

Company Name

Title Appointment  Cessation

Smart Application Investment BV

17-May-2002

Standard Chartered Holdings (Africa) BV

17-May-2002

Standard Chartered Holdings {Asia Pacific) B.V.

Standard Chartered Holdings (International) BV

17-May-2002
17-May-2002

S@?rd Cha[tered MB Holdings BV

17-May-2002

19 August 2002

Page 1
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" Individual Profile

ICS A

SOFTWARE
BLUEPRINT
Company Socretary

Michael Anthony Lomax

Personal Details

Title:
Honours:
Surname: Lomax
Forenames: Michael Anthony
Preferred Forenames:
Nationality: British
Occupation: Director
NI Number:

Passport Number:
Date Of Birth: 02 September 1957
Ident. Number:
Addresses
Form Address
120 Berry Lane Date of Effect:
Rickmanswarth
Herts
WD3 4BT
England
Current Directorships
Company Name Title Appointment  Cessation
Sﬂart Application Investment BY 17-May-2002 -
Sgndard Chartered Holdings (Africa} BV 17-May-2002 }
Standard Cl:aartered Holdings (Asia Pacific) B.V. 17-May-2002
S@gard Charlere_:d Holdings {International) BV 17-May-2002
St_gpdard qirtefed MB_ Holdings BY 17-May-2002

19 August 2002 Page 1
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" Individual Profile

Vikash Kumar Trikamdass Mistry

¥

ICSA
SOFTWARE
BLUEPRINT
Compary Secnstary

Personal Details

Title:
Honours:
Surname: Mistry

Forenames: Vikash Kumar Trikamdass
Preferred Forenames:

Nationality: British
Occupation: Director

NI Number: Passport Number:

Date Of Birth: 17 October 1970
Ident. Number;

Addresses

Form Address

38 Bembhart Close
Edgware
Middlesex

HA8 QSH

Date of Effect:

Current Directorships
Company Name Title

Smart Application Investment BV

Appointment

Cessation

17-May-2002
Standard Chartered Holdings (Africa) BY 17-May-2002
S@?rd Chartered Holdings (Asia Pacific) B.V, 17-May-2002
Standard Chartered Holdings (International) BV 17-May-2002
Standard Chartered MB Holdings BV 17-May-2002

19 August 2002

Page 1




" Individual Profile
Robert James Moffat

£

[CSA
SOFTWARE

BLUEPRINT
Cormpany Secrwtary

Personal Details

Title:
Honours:
Surname: Moffat
Forenames: Robert James
Preferred Forenames:
Nationality: Australian
Occupation: Director
N! Number:
Date Of Birth: 16 January 1971
Ident. Number:

Addresses

Form Address

13/187 Rotherhithe
Rotherhithe
London

SE16 5GW

Passport Number:

Date of Effect:

Current Directorships

Company Name
Srnart Application Investment BV

Title

Managing Director

Appointment

17-May-2002

Cessation

Standard Chartered Holdings {Africa) BV

Managing Director

17-May-2002

Standard Chartered Holdings (Asia Pacific} B.V.

Managing Director

17-May-2002

Standard Chartered Holdings (International) BV

Managing Director

17-May-2002

Standard Chartered MB Holdings BV

Managing Director

17-May-2002

19 August 2002

Page 1
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DDE BRAUW BLACKSTONE WESTBROEK

Versie d.d.

22 /28-12-1992

EdS/Kou/WdH/MB
F:\akten\AKTEN\AKT92\akt92.kou\1115898R.AS6.doc

Heden negenentwintig december negentienhonderdtweeénnegen- —

tig wverschijnt voor mij, Mr Willem Adriaan Koudijs, notaris -
te Rotterdam:

Mr Eelko Drewes Smit, candidaat-notaris, wonende te 2311 CD -

Leiden, Noordeinde 26, geboren te Arnhem op zes april ne-

gentienhonderdachtenzestig, ongehuwd, te dezen handelend

als schriftelijk gevolmachtigde van de te Londen gevestigde -

vennootschap naar Engels recht: SCMB Overseas Ltd., met

adres: Aldermanbury Square 1, Londen, Verenigd Koninkrijk.—
De comparant verklaart dat Standard Chartered Merchant Bank -
Overseas Ltd. een besloten vennootschap met beperkte aan-——

sprakelijkheid opricht, die wordt geregeerd door de volgen- —
de

STATUTE N:

Naam. Zetel. Duur.

Artikel 1.

1.1. De vennootschap draagt de naam: Standard Chartered MB -

Holdings B.V.. Zij is gevestigd te Amsterdam.

1.2. De vennootschap duurt cnbepaalde tijd wvoort.
Doel.

Artikel 2.

De vennootschap heeft ten doel het deelnemen in, het op an-—

dere wijze een belang nemen in, het voeren van beheer over —




DE BRAUW BLACKSTONE WESTBROLK

en het financieren van andere ondernemingen, van welke aard -—

ook,

of daartoe bevorderlijk kan zijn.

Kapitaal en aandelen.

zomede al hetgeen met het vorenstaande verband houdt —

Artikel 3.

3.1.

Uitgifte van aandelen.

Het maatschappelijk kapitaal der vennootschap be-

draagt vijfhonderdduizend gulden (NLG 500.000,--).

Het is verdeeld in vijftigduizend aandelen wvan tien —

gulden (NLG 10,--) elk.

De aandelen luiden op naam en zijn doorlopend genum-—-

merd van 1 af.

Er worden geen aandeelbewijzen uitgegeven.
De vennootschap mag leningen met het oog op het nemen -
of verkrijgen van aandelen in haar kapitaal verstrek- —

ken tot ten hoogste het bedrag van haar uitkeerbare —

regerves. Een besluit wvan de directie tot het wver-
strekken van een lening, bedoeld in de vorige zin,

behoeft goedkeuring van de algemene vergadering van —

aandeelhouders, hierna ook te noemen: de algemene

vergadering.

De venncotschap houdt een niet uitkeerbare reserve

aan tot het uitstaande bedrag van de in dit 1id ge-

noemde leningen.

Artikel 4.

4.1.

De algemene vergadering besluit tot uitgifte van aan-—
delen; de algemene vergadering stelt de koers en de —

verdere voorwaarden van uitgifte wvast.

Uitgifte van aandelen geschiedt bij notariéle akte

met inachtneming van het bepaalde in artikel 196,

Boek 2, Burgerlijk Wetboek en nimmer beneden pari.

Bij uitgifte van aandelen alsook bij het verlenen van -
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DE BRAUOW BLACKSTONE WESTBROELK

rechten tot het nemen van aandelen heeft een aandeel--—

houder geen voorkeursrecht.

4.4, De vennootschap is niet bevoegd haar medewerking te —

verlenen aan de uitgifte van certificaten van aande- —

len.

Storting op aandelen.

Artikel 5.

5.1. Aandelen worden slechts tegen volstorting uitgegeven.-—
5.2. Storting moet in geld geschieden, voor zover niet een -

andere inbreng is overeengekomen.

5.3. Storting in geld kan in vreemd geld geschieden, in-

dien de vennootschap daarin toestemt.

Verkrijging en vervreemding van eigen aandelen.

Artikel 6.

6.1. De directie kan met machtiging van de algemene verga- —

dering de vennootschap een zodanig aantal volgestorte -
aandelen in haar eigen kapitaal onder bezwarende ti-—
tel doen verkrijgen, dat het nominale bedrag van de —
te verkrijgen en van de reeds door de vennootschap en -
haar dochtermaatschappijen tezamen gehouden aandelen -—
in haar kapitaal niet meer dan de helft van het ge-

plaatste kapitaal bedraagt en onverminderd het daar- —

omtrent overigens in de wet bepaalde.
Ten aanzien van vervreemding door de vennootgchap van -
door haar verkregen aandelen in haar eigen kapitaal —
is artikel 4, lid 1 van overeenkomstige toepassing. —
Een besluit tot vervreemding van zodanige aandelen

omvat de goedkeuring, als bedoeld in artikel 195, 1id -
3, Boek 2, Burgerlijk Wetboek.

Aandeelhoudersregister,

Artikel 7.

7.1. De directie houdt een aandeelhoudersregister overeen-—




DE BRAUW BLACKSTONE WESTBROEK

komstig de daartoe door de wet gestelde eigen,
7.2. De directie legt het register ten kantore van de ven- —

nococtschap ter inzage van de aandeelhouders.

Oproepingen en kennisgevingen.
Artikel 8.

8.1. Oproepingen en kennisgevingen aan aandeelhouders ge- —
schieden bij al dan niet aangetekende brief, verzon--—

den aan de adressen vermeld in het aandeelhoudersre- —
gister.

8.2. Kennisgevingen aan de directie geschieden bij al dan —

niet aangetekende brief, verzonden aan het kantoor

van de vennootschap of aan de adressen van alle di-

recteuren.

Wijze van levering wvan aandelen.

Artikel 9.

De levering van aandelen geschiedt met inachtneming van het -
bepaalde in artikel 196, Boek 2, Burgerlijk Wetboek.

Blokkeringsregeling.
Artikel 10,

10.1. Overdracht van aandelen in de vennootschap, daaronder -
niet begrepen vervreemding door de vennootschap van —-
door haar verkregen aandelen in haar eigen kapitaal, —

kan slechts geschieden met inachtneming van de leden —

2 tot en met 7 van 4it artikel.

10.2. De aandeelhouder die sen of meer aandelen wil over-

dragen, behoeft daartoe de goedkeuring van de algeme- —

ne vergadering.

10.3. De overdracht moet plaats vinden binnen drie maanden —

nadat de goedkeuring is verleend of wordt geacht te —

zijn verleend.

10.4. De goedkeuring wordt geacht te ziin verleend, indien —

de algemene vergadering niet gelijktijdig met de wei-—
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gering van de goedkeuring aan de verzoeker opgaaf

doet van een of meer gegadigden, die bereid zijn al —

de aandelen, waarop het verzoek om goedkeuring be-
trekking heeft, tegen contante betaling te kopen, te-—
gen de prijs, vastgesteld op de wijze als omschreven —
in 1id 5; de vennootschap zelf kan slechts met goed-——

keuring van de verzoeker als gegadigde worden aange- —

wezZern.

De goedkeuring wordt eveneens geacht te zijn ver-
leend, indien de algemene vergadering niet binnen zes -

weken na het verzoek om goedkeuring op dat verzoek ——
heeft beslist.

10.5. De verzoeker en de door hem aanvaarde gegadigden zul--—

len in onderling overleg de in lid 4 bedoelde prijs —

vaststellen.

Bij gebreke van overeenstemming geschiedt de wvast-
stelling van de prijs door een onafhankelijke deskun-—

dige, aan te wijzen door de directie en de verzoeker —

in onderling overleg.

10.6. Indien de directie en de verzoeker omtrent de aanwij- —

zing van de onafhankelijke deskundige geen overeen- ——
stemming bereiken, geschiedt die aanwijzing door de —
Voorzitter van de Kamer van Koophandel en Fabrieken,

in welker gebied de vennootschap haar statutaire ze-—
tel heeft.

10.7. Zodra de prijs van de aandelen door de onafhankelijke -

deskundige is vastgesteld, is de verzoeker gedurende —

een maand na de prijsvaststelling vrij te beslissen,

of hij zijn aandelen aan de aangewezen gegadigden zal -
overdragen.

Bestuur.

Artikel 11,
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11.1. De vennootschap wordt bestuurd door een directie, be- —
staande uit een of meer directeuren. De algemene ver--—

gadering bepaalt het aantal directeuren.

Een rechtspersoon kan tot directeur worden benocemd. —
11.2. Directeuren worden benocemd door de algemene vergade- —

ring. De algemene vergadering kan hen te allen tijde —

schorsen en ontslaan.

11.3. De algemene vergadering stelt het salaris en de ver-——
dere arbeidsvoorwaarden van de directeuren vast.

11.4. Ingeval van belet of ontstentenis van een of meer di- —
recteuren zijn de overblijvende directeuren of is de —

enig overblijvende directeur tijdelijk met het be-

stuur belast.

Ingeval van belet of ontstentenis van alle directeu- —
ren of de enige directeur is de perscon, die de alge- —
mene vergadering daartoe telkenijare zal aanwijzen, ——

tijdelijk met het bestuur belast.

Ingeval van ontstentenis neemt de in de vorige zin

bedoelde persoon zo spoedig mogelijk de nodige maat--—

regelen teneinde een definitieve voorziening te doen —
treffen.

Besluitvorm%gg van de directie.

Artikel 12.

12.1. De directie kan, met inachtneming van deze statuten, —
een reglement opstellen, waarin aangelegenheden, haar -
intern betreffende, worden geregeld. Voorts kunnen de —

directeuren, al dan niet bij reglement, hun werkzaam- —

heden onderling verdelen.

12.2. De directie vergadert, zo dikwijls een directeur het —

verlangt. Zij besluit bij volstrekte meerderheid van —

de uitgebrachte stemmen.

Bij staking van stemmen beslist de algemene vergade- —
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12.4

12.5.

Vertegenwoordiging. Procuratiehouders.
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ring.

De directie kan ook buiten vergadering besluiten ne- ——
men, mits dit schriftelijk, telegrafisch, per telex —

of per telecopier geschiedt en alle directeuren zich -—

voor het desbetreffende voorstel uitspreken.

. De directie zal zich gedragen naar de door de algeme- —

ne vergadering gegeven aanwijzingen betreffende de
algemene lijnen van het te volgen financiéle, econo-—

mische en sociale beleid en van het personeelsbeleid.-—

De directie behoeft de goedkeuring van de algemene
vergadering voor duidelijk in een daartoe strekkend ——

besluit van de algemene vergadering omschreven be-

sluiten.

Artikel 13.

13.1

13.2.

. De directie is bevoegd de vennootschap te vertegen-
woordigen. Indien er meer dan één directeur in func-—
tie is, wordt de vennootschap vertegenwoordigd door —

twee gezamenlijk handelende directeuren.

Indien er slechts één directeur in functie is, wordt —
de vennootschap vertegenwoordigd door de directeur.——
Indien een directeur in privé een overeenkomst met de -
vennootschap sluit of in privé enigerlei procedure -——
tegen de vennootschap voert, blijft de directle en ——

blijven de overige directeuren, met inachtneming van —

het in het eerste 1lid bepaalde, ter zake vertegen-
woordigingsbevoegd, tenzij de algemene vergadering te -
dien einde een persoon aanwijst, dan wel de wet op ——
andere wijze in de aanwijzing voorziet. Zodanige per- —
soon kan ook zijn de directeur, te wiens aanzien het —
strijdig belang bestaat. Indien een directeur op eni-—

ge andere wijze dan in de vorige zin omschreven een —
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belang heeft, strijdig met dat der vennootschap,

blijft hij, evenals de directie en evenals iedere an- —

dere directeur, met inachtneming van het in het eer- ——

ste 1id bepaalde, bevoegd de vennootschap ter zake te -

vertegenwoordigen.

13.3. De directie kan aan een of meer personen, al dan niet -

in dienst der vennootschap, procuratie of anderszins — |
doorlopende vertegenwoordigingsbevoegdheid verlienen. —
Tevens kan de directie aan personen als in de vorige —
zin bedoeld, als ook aan andere personen mits in
dienst der vennootschap, zodanige titel toekennen, ——
als zij zal verkiezen.
Algemene vergaderingen.
Artikel 14.

14.1. De jaarlijkse algemene vergadering wordt binnen zes —

maanden na afloop van het boekjaar gehouden.

14.2. De agenda voor deze vergadering bevat in ieder geval —
de vaststelling van de Jaarrekening en de bepaling —
van de winstbestemming, tenzij de termijn voor het ——

opmaken van de jaarrekening is verlengd.

In die algemene vergadering wordt de persoon, bedoeld -
in artikel 11, 1id 4, dangewezen en wordt voorts be- —
handeld, hetgeen met inachtneming van de leden 5 en 6

van dit artikel, verder op de agenda is geplaatst.

14.3. Buitengewone algemene vergaderingen worden bijeenge- —

roepen, zo dikwijls de directie of een aandeelhouder —
het wenselijk acht.

14.4. De algemene vergaderingen worden gehouden in de ge-

meente waar de vennootschap haar statutaire zetel
heeft.

In een elders gehouden algemene vergadering kunnen ——

slechts geldige besluiten worden genomen, indien het —
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gehele geplaatste kapitaal is vertegenwoordigd.
Aandeelhouders worden tot de algemene vergadering op- —

geroepen door de directie, door een directeur of door -

een aandeelhouder.

Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen —

steeds vermeld.

De oproeping geschiedt niet later dan op de vijftien- —

de dag voor die der vergadering.

Was die termijn korter of heeft de oproeping niet

plaats gehad, dan kunnen geen wettige besluiten wor- —
den genomen, tenzij het besluit met algemene stemmen —
wordt genomen in een vergadering, waarin het gehele —

geplaatste kapitaal vertegenwoordigd is.

Ten aanzien van onderwerpen, die niet in de oproe-

pingsbrief of in een aanvullende oproepingsbrief met —
inachtneming wvan de voor oproeping gestelde termijn —

zijn aangekondigd, wvindt het bepaalde in de vorige

zin overeenkomstige toepassing.

De algemene vergadering bencemt zelf haar voorzitter.

De voorzitter wijst de secretaris aan.

Van het ter vergadering verhandelde worden notulen ——

gehouden.

Artikel 15.

15.1.

15.2.

15.3.

Elk aandeel geeft recht op het uitbrengen van een

stem. Aan vruchtgebruikers en pandhouders van aande-—

len kan niet het aan die aandelen verbonden stemrecht -
worden toegekend.

Aandeelhouders kunnen zich ter vergadering door een —

schriftelijk gevolmachtigde doen vertegenwoordigen.

Besluiten worden genomen bij volstrekte meerderheid —

van de uitgebrachte stemmen.
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15.4. Aandeelhouders kunnen alle besluiten die zij in ver- —
gadering kunnen nemen, mits met voorkennis van de di--—
rectie, buiten vergadering nemen. Een zodanig besluit -

is slechts geldig, indien alle stemgerechtigde aan-

deelhouders schriftelijk, telegrafisch, per telex of —
per telecopier ten gunste van het desbetreffende
voorstel stem hebben uitgebracht. Degenen die buiten —

vergadering een besluit hebben genomen, stellen de

directie onverwijld van het aldus genomen besluit in —

kennis.

Boekjaar. Jaarrekening.

Artikel 16.

16.1. Het boekjaar is gelijk aan het kalenderjaar.

Het eerste boekjaar eindigt op eenendertig december —

negentienhonderddrieénnegentig.

16.2. Jaarlijks binnen vijf maanden na afloop van elk boek- —
jaar - behoudens verlenging van deze termijn met ten —
hoogste zes maanden door de algemene vergadering op ——
grond van bijzondere omstandigheden - maakt de direc- —
tie een jaarrekening op en legt zij deze voor de aan--—

deelhouders ter inzage ten kantore van de vennoot -

schap. De jaarrekening gaat vergezeld van de verkla- —
ring van de accountant, bedoeld in artikel 17, zo de —
daar bedoelde opdracht is verstrekt, van het jaarver- —
slag, tenzij artikel 403, Boek 2, Burgerlijk Wetboek, -
voor de vennootschap geldt, en van de in artikel 392, -
lid 1, Boek 2, Burgerliik Wetboek, bedoelde overige —

gegevens, voor zover het in dat 1lid bepaalde op de

vennootschap van toepassing is.

De jaarrekening wordt ondertekend door alle directeu--—
ren.

Indien de ondertekening van een of meer van hen ont--——
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breekt, dan wordt daarvan onder opgaaf van de reden —

melding gemaakt.

16.3. Vaststelling van de jaarrekening door de algemene
vergadering strekt, tenzij die vergadering een voor-—
behoud maakt, de directie tot décharge voor haar be-—

stuur over het afgelopen boekjaar, onverminderd het —-

in de wet bepaalde.

Accountant.

Artikel 17.

De vennootschap kan aan een accountant, als bedoeld in ar-—
tikel 393, Boek 2, Burgerliijk Wetboek, de opdracht verlenen -
om de door de directie opgemaakte jaarrekening te onderzoe- —
ken overeenkomstig het bepaalde in 1id 3 van dat artikel, -—

met dien verstande dat de vennootschap daartoe gehouden is —

indien de wet dat verlangt.

Indien de wet niet verlangt dat de in de vorige zin bedoel-—-

de opdracht wordt verleend, kan de vennootschap een op- ——

dracht tot onderzoek van de opgemaakte jaarrekening ook aan —

een andere deskundige verlenen; zodanige deskundige wordt —

hierna ook aangeduid als accountant.

Tot het verlenen van de opdracht is de algemene vergadering -

bevoegd. Gaat deze daartoe niet over, dan is de directie

bevoegad.

De aan de accountant verleende opdracht kan te allen tijde —
worden ingetrokken door de algemene vergadering of door de —

directle, indien deze de opdracht heeft wverleend.

De accountant brengt omtrent zijn onderzoek verslag uit aan —

de directie en geeft de uitslag van zijn onderzoek in een —

verklaring weer,

Winst en verlies.

Artikel 18,

18.1. Uitkering van winst ingevolge het in dit artikel be-—-




18.4.

18.5.

Winstuitkering.
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paalde geschiedt na vaststelling van de jaarrekening —

waaruit blijkt dat zij geocorloofd is.

De winst staat ter vrije beschikking van de algemene —
vergadering.

De vennootschap kan aan de aandeelhouders en andere —
gerechtigden tot de voor uitkering wvatbare winst

slechts uitkeringen doen voor zover haar eigen vermo- —
gen groter is dan het bedrag van het geplaatste kapi- —

taal vermeerderd met de reserves die krachtens de wet -

moeten worden aangehouden.

Ten laste van de door de wet voorgeschreven reserves —
mag een tekort slechts worden gedelgd voor zover de -—

wet dat toestaat.

Bij de berekening van de verdeling van een voor uit--—
kering op aandelen bestemd bedrag tellen de aandelen —

die de vennootschap houdt in haar eigen kapitaal niet -

ee.

Artikel 19.

15.1.

19.2,

19.3.

19.4.

Dividenden zijn opeisbaar vier weken na vaststelling, -
tenzij de algemene vergadering daartoe op voorstel ———

van de directie een andere datum bepaalt.

De algemene vergadering kan beslulten, dat dividenden -
geheel of gedeelteliijk in een andere vorm dan in con-—

tanten zullen worden uitgekeerd.

Onverminderd het bepaalde in artikel 18, 1id 3, kan ——

de algemene vergadering besluiten tot gehele of ge-

deeltelijke uitkering van reserves,

Onverminderd het bepaalde in artikel 18, 1id 3,
wordt, indien de algemene vergadering op voorstel van -

de directie dat bepaalt, uit de winst over het lopen-—

de boekjaar een interim-dividend uitgekeerd.
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Vereffening.

Artikel 20.

20.1. Indien de vennootschap wordt ontbonden ingevolge een —

besluit van de algemene vergadering, geschiedt de

vereffening door de directie, indien en voor zover de —

algemene vergadering niet anders bepaalt.

20.2. Na afloop der vereffening blijven de boeken en be-
scheiden van de vennootschap gedurende tien jaar be-—

rusten onder degene die daartoe door de vereffenaars —

is aangewezen.

Tenslotte verklaart de comparant:

a. het geplaatste en gestorte kapitaal van de vennoot-——
schap bedraagt honderdduizend gulden
(NLG 100.000,--);

b. in het kapitaal van de vennootschap neemt de opricht-—
ster deel voor tienduizend aandelen;
c. de vennootschap en de oprichtster zijn omtrent de

storting op de door de oprichtster bij de oprichting —
te nemen aandelen het volgende overeengekomen:

1. Ter storting op haar aandelen brengt de opricht-——m

ster in de vennootschap:

- tienduizend aandelen, elk aandeel groot nomi-

naal tien gqulden, nummers 1 tot en met 10.000,
in het kapitaal van de te Amsterdam gevestigde —
vennootschap naar het recht van Nederland:

Standard Chartered Securities Group B.V.;

- tienduizend aandelen, elk aandeel groot nomi-

naal tien gulden, nummers 1 tot en met 10.000, —
in het kapitaal van de te Amsterdam gevestigde —
vennootschap naar het recht van Nederland:
Standard Chartered MB Asia Pacific B.V.,

welke aandelen tezamen hierna worden gencemd: de —
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inbreng.

2. De inbreng komt vanaf de dag van de oprichting van -

de vennootschap voor rekening en risico van de

vennootschap.

3. De waarde van de inbreng blijkt uit een door de

oprichtster opgemaakte en ondertekende beschrij-——
ving per dertig november negentienhonderdtweeénne- —
gentig waarin is vermeld de aan de inbreng toege-——
kende waarde en de toegepaste waarderingsmethoden, -
die voldoen aan normen die in het maatschappelijk —
verkeer als aanvaardbaar worden beschouwd, alsmede -

het aantal aandelen ter volstorting waarvan de in- —

breng geschiedt.

4. Het bedrag dat blijkens de beschrijving de inbreng -
meer waard is dan het nominale bedrag van de bij —

de oprichting geplaatste aandelen zal worden aan-—

gemerkt als agio.

5. Over de beschrijving zal een daartoe door de wet —

bevoegde accountant van het accountantskantoor
KPMG Klynveld Accountants verklaring afleggen, dat -
de waarde van de inbreng bij toepassing van in het -
maatschappelijk verkeer als aanvaardbaar beschouw--—
de waarderingsmethode ten minste beloopt het nomi- —

naal bedrag van de aandelen ter volstorting waar-—

van de inbreng geschiedt;

het is de oprichtster niet bekend dat de waarde na de —
datum van de beschrijving aanzienlijk is gedaald en —
de oprichtster is verplicht tot onverwijlde over-

dracht wvan de inbreng aan de vennootschap;

er zal voorlopig éé&n directeur zijn;

voor de eerste maal wordt tot directeur bencemd: de —

te Amsterdam gevestigde besloten vennootschap met be-—
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perkte aansprakelijkheid: Trust International Manage- —
ment (T.I.M.} B.V..

De vereiste ministeriéle verklaring van geen bezwaar is

verleend op drieéntwintig december negentienhonderdtweeén- —

negentig, nummer B.V. 452.405.

De verklaring waarvan artikel 204a, Boek 2, Burgerlijk Wet-—
boek aanhechting aan deze akte voorschrijft en het ontwerp —

van deze akte waarop de ministeriéle wverklaring van geen

bezwaar is gesteld, worden aan deze akte gehecht.

Van het bestaan van de volmacht is mij, notaris, genoegzaam —

gebleken.

Van de schriftelijke volmacht blijkt uit een onderhandse
akte van volmacht, welke aan deze akte wordt gehecht.
Waarvan deze akte in minuut wordt verleden te Rotterdam, op -

de datum in het hoofd wvan deze akte vermeld.

Nadat de zakelijke inhoud van de akte aan de comparant is —
opgegeven en hij heeft verklaard van de inhoud van de akte —
kennis te hebben genomen en op veolledige wvoorlezing daarvan -
geen prijs te stellen, wordt deze akte onmiddellijk na

voorlezing van die gedeelten wvan de akte, waarvan de wet ——
voorlezing voorschrijft, door de comparant, die aan mij, -—

notaris, bekend is, en mij, notaris, ondertekend.

{get) E.D. Smit, W.A. Koudijs.

Volgt wverklaring van geen bezwaar.

VAN BEZWAREN NIET GEBLEKEN No. B.V. 452.405

's-Gravenhage, 23 december 1992

De Staatssecretaris van Justitie.

Namens de Staatssecretaris Het Hoofd van de Afdeling

Rechtspersonen.

Voor deze {(get.): P.N. Stellaard

T UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT
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UNOFFICIAL TRANSLATION

On this day, the twenty-ninth day of December nineteen
hundred and ninety-two, appear before me, Willem Adriaan
Koudijs, "notaris" (civil law notary), practising in
Rotterdam:

Eelko Drewes Smit, candidate civil law notary, residing at
2311 CD Leiden, Noordeinde 26, born in Arnhem on the sixth
day of April nineteen hundred and sixty-eight and not
married, representing the SCMB Overseas Ltd, a closed
company with limited liability, organised under the laws of
the United Kingdom, established in London, which company
has its address in Aldermanbury Square 1, London, United
Kingdom.

The person appearing states that Standaxrd Chartered
Merchant Bank Overseas Ltd., incorporates a closed company
with limited liability, which shall be governed by the
following

ARTICLES QF ASSOCIATION:

Name. Corporate Seat. Duration.
Article 1.

1.1. The name of the company is: Standard Chartered MB

Holdings B.V.. It hag its corporate seat in
Amsterdam.




1.2.

The company shall continue to exist for an indefinite
periocd of time.

Objects.
Article 2.

The objects of the company are to participate in, to take
an interest in any other way in, to conduct the management
of and to finance other business enterprises of whatever
nature, and finally to guarantee liabilities of third
parties, together with all activities, which are incidental

to or which may be conducive to any of the foregoing
Share capital and shares.

Article 3.

3.1. The authorised share capital of the company amounts

to five hundred thousand Dutch guilders

(NLG 500,000). It is divided into fifty thousand

shares of ten Dutch guilders (NLG 10) each.

The shares shall be in registered form and shall be

consecutively numbered from 1 onwards.

3.3. No share certificates shall be issued.

3.4. The company may make loans with respect to a
subscription for or acquisition of shares in its
share capital up to an amount not exceeding the
amount of its distributable reserves. A resolution by
the managing board to make a loan referred to in the
preceding sentence shall be subject to the approval
of the general meeting of shareholders, hereinafter
also to be referred to as: the general meeting.

The company shall maintain a non-distributable
reserve for an amount egual to the outstanding amount

of the lcoans as referred to in this paragraph.

Issuance of shares,.

Article 4.




Shares shall be issued pursuant to a resolution of

the general meeting; the general meeting shall
determine the price and the further terms and
conditions of the issuance.

Shares shall be issued by notarial deed in accordance
with the provisions set forth in section 196, Book 2,
Civil Code and never for a price below par.
Shareholders do not have pre-emptive rights with
respect to an issuance of shares nor to a granting of
rights to subscribe for shares.

The company is not authorised to cooperate in the

issuance of depositary receipts for shares.

Payment for shares.

Article 5.

5.1. Shares shall only be issued against payment in full.

5.2. Payment must be made in cash, unless another manner
of contribution has been agreed upon.

5.3.

Payment in cash may be made in a foreign currency,

subject to the company's consent.

Repurchase and alienation of shares.

Article 6,

6.1.

Subject to the authorisation by the general meeting,
the managing board may cause the company to acquire
such number of fully paid up shares in its own share
capital for consideration that the aggregate par
value of the shares in its share capital to be
acquired and already held by the company and its
subsidiary companies does not exceed one half of the
issued share capital and without prejudice to the
other provisions of the law with respect thereto.
Article 4, paragraph 1 shall apply correspondingly to

the alienation by the company of shares acquired in




its share capital. A resolution to alienate such

shares includes the approval as referred to in

section 195, paragraph 3, Book 2, Civil Code.
Shareholders register.

Article 7.

7.1. The managing board shall maintain a shareholders

register 1n accordance with the reguirements of the
law with respect thereto.
The managing board shall make the register available

at the office of the company for inspection by the
shareholders.

Notices to attend and notifications.

Article 8.

8.1. Notices to attend meetings and notificatiocons to
shareholders shall be sent by registered or regular
letter to the addresses entered in the shareholders
register.

Notifications to the managing board shall be sent by
registered or regular letter to the office of the

company or to the addresses of all managing

directors.

Transfer of title to shares.

Article 9.

A transfer of title to shares shall be in accordance with
the provisions set forth in section 196, Book 2, Civil

Code.

Restrictions on the transfer of shares.

Article 10.

10.1. A transfer of shares in the company - not including a
transfer by the company of shares which it has
acquired in its own share capital - cannot be

effected without due observance of paragraphs 2 to 7




10.

10.

10.

10.

10.

inclusive of this article.

The shareholder wishing to transfer one or more
shares, shall require the approval of the general
meeting thereto.

The transfer must be effected within three months
after the approval has been granted or is deemed to
have been granted.

The approval shall be deemed to have been granted if
the general meeting, simultaneously with the refusal
to grant its approval, does not furnish the
requesting shareholder with the names of one or more
interested parties prepared to purchase all the
shares referred to in the request for approval,
against payment in cash, for the purchase price
determined in accordance with paragraph 5; the
company itself can only be designated as interested
party with the approval of the requesting
shareholder.

The approval shall likewise be deemed to have been
granted if, within six weeks after the request for
approval, the general meeting does not make a
decision with respect thereto.

The purchase price referred to in paragraph 4 shall
be determined by mutual agreement between the
requesting shareholder and the interested parties
accepted by him.

Failing agreement, the purchase price shall be
determined by an independent expert, to be designated
by mutual agreement between the managing board and
the requesting sharehoclder.

Should the managing board and the requesting

shareholder not reach agreement on the designation of
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the independent expert, then such designation shall

be made by the President of the Chamber of Commerce
and Industry, within the district in which the
company has its corporate seat.

Once the purchase price of the shares has been
determined by the independent expert, then the
requesting shareholder shall be free, during one
month after such determination of the purchase price,
to decide whether he will transfer his shares to the

designated interested parties.

Management.

Article 11.

11.1. The company shall be managed by a managing board,

11.

11.

11.

consisting of one or more managing directors. The
general meeting shall determine the number of
managing directors.

A legal entity may be appointed as a managing
director.

Managing directors shall be appointed by the general
meeting. The general meeting may at any time suspend
and dismiss managing directors.

The general meeting shall determine the salary and
the other terms and conditions of employment of the
managing directors.

In case one or more managing directors are prevented
from acting or fail, the remaining managing directors
or the only remaining managing director shall be
temporarily in charge of the management.

In case all managing directors are or the only
managing director i1s prevented from acting or
failing, the person annually to be designated for

that purpose by the general meeting shall be




temporarily in charge of the management.

Failing one or more managing directors the person
referred to in the preceding sentence shall as scon
as possible take the necessary measures in order to

have a definitive arrangement made.

Resolutions by the managing board.

Article 12,

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

With due cbservance of these articles of association,
the managing board may adopt rules governing its
internal organisation. Furthermore, the managing
directors may divide their duties among themselves,
whether or not by way of rules.

The managing board shall meet whenever a managing
director so desires. The managing board shall adopt

its resoclutions with an absolute majority of wvotes

cast.

In a tie vote, the general meeting shall decide.

The managing board may alsc adopt resoclutions without
holding a meeting, provided such resolutions are
adopted in writing, by cable, by telex or by
telecopier and all managing directors have expressed
themselves in favour of the proposal concerned.

The managing board shall cbserve the instructions of
the general meeting in respect of the outlines of the
financial, economic and social policies of the
company and its personnel management.

The managing board shall require the approval of the
general meeting for such resolutions as are clearly

defined by a resolution of the general meeting to
that effect.

Representation. Proxies.

Article 13.




13.

13.

13.

The managing board has the power to represent the
company. In the event that more than one managing
director are in office, the company shall be
represented by two managing directors acting jointly.
In the event that only one managing director is in
office, the company shall be represented by the
managing director.

In the event that a managing director, acting in his
personal capacity, enters into an agreement with the
company, or if he acting in his personal capacity,
conducts any litigation against the company, the
company may be represented in that matter by the
managing board or the other managing directors with
due observance of the provisions of the first
paragraph, unless the general meeting designates a
person for that purpose or the law in another way in
the designation provides. Such person can also be the
managing director with whom there is the conflict of
interest. If a managing director has a conflict of
interest with the company other than as referred to
in the preceding sentence, he and the managing board
and each of the other managing directors as well,
shall have power to represent the company, with due
observance of the provisions of the first paragraph.
The managing board may grant to one or more persons,
whether or not employed by the company, the power to
represent the company ("procuratie") or grant in a
different manner the power to represent the company
on a continuing basis.

The managing board may also grant such titles as it
may determine to persons, as meant in the preceding

sentence, as well as to other persons, but only if




such persons are employed by the company.

General meetings.

Article 14.

14.1. The annual general meeting shall be held within six

14.

14.

14.

14.

14.

months after the end of the financial year.

The agenda for this meeting shall in any case include
the adoption of the annual accounts and the
allocation of profits, unless the period for
preparation of the annual accounts has been extended.
At such general meeting the person referred to in
article 11, paragraph 4, shall be designated and,
furthermore, all items which have been included in
the agenda in accordance with paragraphs 5 and 6 of
this article shall be discussed.

Extraordinary general meetings shall be convened
whenever the managing board or a shareholder
considers appropriate.

General meetings shall be held in the municipality
where the company has its corporate seat.

Regolutions adopted at a general meeting held
elsewhere are valid only if the entire issued share
capltal is represented.

Shareholders shall be given notice of the general
meeting by the managing board, by a managing director
or by a shareholder. The notice shall specify the
items to be discussed.

Notice shall be given not later than on the fifteenth
day prior to the date of the meeting. If the notice
period was shorter or if no notice was sent, no valid
resolutions may be adopted unless the resolution is
adopted by unanimous vote at a meeting at which the

entire issued share capital is represented.




14.7.

14.8.

Voting rights of shareholders.
Article 15.

10

The preceding sentence shall apply correspondingly to
matters which have not been mentioned in the notice
of the meeting or in a supplementary notice sent with
due observance of the notice period.

The general meeting shall appoint its chairman.

The chairman shall designate the secretary.

Minutes shall be kept of the business transacted at a

meeting.

15.1,.

15.2.

15.3.

15.4.

Each share confers the right to cast one vote.

The voting rights attached to shares may not be
conferred upon the holders of a right of usufruct and
holders of a right of pledge on such shares.
Shareholders may be represented at a meeting by a

proxy authorised in writing.

Resolutions shall be adopted with an absolute
majority of votes cast.

Shareholders may adopt any resolutions which they
could adopt at a meeting, without holding a meeting,
provided that the managing board has prior knowledge
of any such resolution to be adopted without a
meeting being held. Such a resolution shall only be
valid if all shareholders entitled to vote have cast
their votes in writing, by cable, by telex or by
telecopier in favour of the proposal concerned. Those
who have adopted a resolution without holding a

meeting shall forthwith inform the managing board

thereof.

Financial year. Annual accounts.

Article 16.

l6.1.

The financial year shall coincide with the calendar




vear. The first financial year will end on the

thirty-first day of December nineteen hundred and
ninety-three.

16.2. Annually within five months after each financial year
{subject to an extension of such period not exceeding
six months by the general meeting on the basis of
extraordinary circumstances) the managing board shall
prepare annual accounts and shall make these
available at the office of the company for inspection
by the shareholders. The annual accounts shall be
accompanied by the auditor's certificate referred to
in article 17, i1f the instructions referred to in
that article have been given, and by the annual
report, unless section 403, Book 2, Civil Code is
applicable to the company, as well as by the
additional information referred to in section 392,
paragraph 1, Book 2, Civil Code, to the extent the
provisions of that paragraph apply to the company.
The annual accounts shall be signed by all managing
directors. In the event the signature of one or more
of them is lacking, this shall be disclosed, stating
the reasons thereof.

16.3. Adoption of the annual accounts by the general
meeting shall constitute a discharge of the managing
board for its management during the financial year
concerned, unless a proviso is made by the general

meeting, and without prejudice to the provisions of
the law.

Auditor.
Article 17.

The company may instruct an auditor as referred to in

gection 393, Book 2, Civil Code, to examine the annual
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accounts prepared by the managing board in accordance with
paragraph 3 of such section provided, however, that the
company shall give such instructions to an auditor if the
law so requires. In the event that the law does not require
that the instructions mentioned in the preceding sentence
are given the company may also give instructions to examine
the annual accounts prepared by the managing board to
another expert; such expert shall hereinafter also be
referred to as: auditor.

The general meeting shall be authorised to give the
instructions referred to above. If the general meeting
fails to do so, then the managing board shall be so
authorised.

The instructions given to the auditor may be revoked at any
time by the general meeting or by the managing board if it
has given such instructions. The auditor shall report on
his examination to the managing board and shall issue a

certificate containing the results thereof.

Profit and loss,.

Article 18.

18.1. Distribution of profits pursuant to this article
shall take place following the adoption of the annual

accounts from which it appears that such distribution
is allowed.

18.2. The profits shall be at the free disposal of the
general meeting.

18.3. The company may only make distributions to
shareholders and other persons entitled to
distributable profits to the extent its equity
exceeds the total amount of its issued share capital

and the reserves to be maintained pursuant to the
law.




18.4.

18.5.

13

A loss may only be applied against reserves
maintained pursuant to the law to the extent
permitted by the law.

When determining the division of the amount to be
distributed among shareholders, shares which are held

by the company shall not be counted.

Distribution of profits.

Article 19.

19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

Dividends shall be due and payable four weeks after
they have been declared unless upon the proposal of
the managing board the general meeting determines
ancther date therefor.

The general meeting may resolve that dividends shall
be distributed in whole or in part in a form other
than in cash.

Without prejudice to article 18, paragraph 3, the
general meeting may resolve to distribute all or any
part of the reserves.

Without prejudice to article 18, paragraph 3, an
interim-dividend out of the profits made in the
current financial year shall be distributed if the

general meeting upon the proposal of the managing

board so determines.

Liquidation.

Article 20.

20.1.

20.2.

If the company is dissolved pursuant to a resolution
of the general meeting, it shall be liquidated by the
managing board, if and to the extent the general
meeting shall not resolve otherwise.

After the liquidation has ended, the boocks and
records of the company shall remain in the custody of

the person designated for that purpose by the
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liguidators during a ten-year period.

Finally the person appearing states:

a.

the issued and paid up share capital of the company

amounts to one hundred thousand Dutch guilders
(NLG100, 000) ;

the incorporator subscribes for ten thousand shares;

on behalf of and with the company an agreement has

entered into by the incorporator concerning the

payment on the shares to be subscribed for by him at

the incorporation, with the following contents:

1. As payment on its shares the incorporator shall

contribute to the company:

ten thousand shares, with a par value of ten
Dutch guilders each, numbers 1 to 10.000, in
the capital of Standard Chartered Securities
Group B.V., a company corganised under the laws
of the Netherlands, established in Amsterdam,
the Netherlands;

ten thousand shares, with a par value of ten
Dutch guilders each, numberg 1 to 10.000, in
the capital of Standard Chartered MB Asia
Pacific B.V., a company organised under the
laws of the Netherlands, established in
Amsterdam, the Netherlands;

to which shares together will be hereinafter

referred to as: the contribution.

2. The contribution shall be for the account and risk

of the company as per the date of its

incorporation.

3. The value of the contribution shall appear from a

"beschrijving" (description) to be made and signed

by the incorporator on the thirtieth day of
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November nineteen hundred and ninety-two.

In addition to the value attributed to the
contribution, the description shall mention the
valuation methods applied, which valuation methods
must comply with valuation generally accepted
principles. In addition, the description shall
state the numbers of shares in respect of which
the contribution is made.

4, If the contribution, as mentioned in the
description, exceeds the par value of the shares
subscribed for by the incorporation, the amount of
the difference will be regarded as share premium.

5. With regard to the description an accountant of
the accountants firm: KPMG Klynveld Accountants
will state that the value of the contribution when
applying generally accepted valuation methods, is
at least equal to the nominal amount of the shares
on which the contribution takes place;

it is not known to the incorporator that the value of

the contribution has substantially decreased after

the description and besides that the incorporator is
obliged to forthwith fulfil its obligation to make
the contribution:

for the time being there shall be one managing

director; for the first time the following managing

director is appointed: Trust International Management

{(T.I.M.) B.V., a closed company with limited

liability, established in Amsterdam.

The required ministerial declaration of no-objection was

granted on the twenty-third day of December nineteen

hundred and ninety-two, number B.V. 452.405.

The certificate referred to in section 204a, Book 2,

Civil




Code, is attached to this deed.

The existence of the power of attorney has sufficiently
been proven to me, notaris.

The power of attorney granted to the person appearing is
evidenced by a non-notarial instrument which is attached to

this deed.

This deed, the original of which will be kept in custody by

me, notaris, is executed in Rotterdam on the date shown 1n
the head of this deed.

After the substance of this deed has been stated to the

person appearing he has declared to have noted the contents
thereof, and not to insgist on it being read out to him in
full.

Immediately after those parts of the deed that the law
requires to be read out have been read ocut, this deed is
signed by the person appearing, who is known to me,
notaris, and by me, notaris.

{(was signed) E.D. Smit; W.A. Koudijs.
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The undersigned:

Petrus Adrianus van Onzenoort, notaris (ecivil-law

notary} practising in Rotterdam, declares that to

the best of his knowledge

(i) the articles of association of the limited
liability company: Standard Chartered MB
Holdings B.V., with its corporate seat in
Amsterdam, the Netherlands, correspond with
the document in the Dutch language which is

attached to this certificate;

(ii) the document in the English language attached
hereto is an accurate unofficial translation

of such articles of association; and

(iii} the articles of association were partially
amended lastly by deed on May 30, 2002,
executed before P.A. van Onzenoort, notaris
{civil-law notary) in Rotterdam, on which
amendment the ministerial declaration of no-

ocbjection was granted on May 28, 2002, number
B.V. 452,405,

on June 7, 2002,
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STATUTEN

varn:

Standard Chartered MB Holdings B.V.

statutair gevestigd te Amsterdam

d.d. 30 mel 2002

Naam. Zetel. Duur.

Artikel 1.

1.1. De vennootschap draagt de naam: Standard Chartered MB
Holdings B.V.. Zij is gevestigd te Amsterdam.

1.2. De vennootschap duurt onbepaalde tijd voort.
Doel.

Artikel 2.

De vennootschap heeft ten doel het deelnemen in, het op an-
dere wijze een belang nemen in, het voeren van beheer over
en het financieren van andere ondernemingen, van welke aard
ock, zomede al hetgeen met het vorenstaande verband houdt
of daartoe bevorderlijk kan zijn.

Kapitaal en aandelen.

Artikel 3.

3.1. Het maatschappelijk kapitaal der vennootschap be-
draagt vijfhonderdduizend gulden (NLG 500.000,--).

Het is verdeeld in vijftigduizend aandelen van tien
gulden (NLG 10,--) elk.

3.2. De aandelen luiden op naam en zijn doorlopend genum-

merd van 1 af.

3.3. BEBr worden geen aandeelbewijzen uitgegeven.
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De vennootschap mag leningen met het oog op het nemen
of verkrijgen van aandelen in haar kapitaal verstrek-
ken tot ten hoogste het bedrag van haar uitkeerbare
reserves. Een besgluit van de directie tot het ver-
strekken van een lening, bedoeld in de vorige zin,
behoeft goedkeuring van de algemene vergadering van
aandeelhouders, hierna ook te noemen: de algemene
vergadering.

De vennootschap houdt een niet uitkeerbare reserve

aan tot het uitstaande bedrag van de in dit lid ge-

noemde leningen.

Uitgifte van aandelen.

Artikel 4.

4.1,

De algemene vergadering besluit tot uitgifte van aan-
delen; de algemene vergadering stelt de koers en de
verdere voorwaarden van uitgifte vast.

Uitgifte van aandelen geschiedt bij notariéle akte
met inachtneming van het bepaalde in artikel 196,
Boek 2, Burgerlijk Wetboek en nimmer beneden pari.
Bij uitgifte van aandelen alscok bij het wverlenen van
rechten tot het nemen van aandelen heeft een aandeel-
houder geen voorkeursrecht.

De vennootschap is niet bevoegd haar medewerking te

verlenen aan de uitgifte van certificaten van aande-

len.

Storting op aandelen.

Artikel 5.

5.1. BAandelen worden slechts tegen volstorting uitgegeven.

5.2. Storting moet in geld geschieden, voor zover niet een
andere inbreng is overeengekomen.

5.3

Storting in geld kan in vreemd geld geschieden, in-

dien de vennootschap daarin toestemt.
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Verkrijging en vervreemding van eigen aandelen.

Artikel 6.

6.1.

De directie kan met machtiging van de algemene verga-
dering de vennootschap een zodanig aantal volgestorte
aandelen in haar eigen kapitaal onder bezwarende ti-
tel doen verkrijgen, dat het nominale bedrag van de
te verkrijgen en van de reeds door de vennootschap en
haar dochtermaatschappijen tezamen gehouden aandelen
in haar kapitaal niet meer dan de helft van het ge-
plaatste kapitaal bedraagt en onverminderd het daar-
omtrent overigens in de wet bepaalde.

Ten aanzien van vervreemding door de vennootschap van
door haar verkregen aandelen in haar eigen kapitaal
is artikel 4, lid 1 van overeenkomstige toepassing.
Een besluit tot vervreemding van zodanige aandelen
omvat de goedkeuring, als bedoeld in artikel 195, 1lid
3, Boek 2, Burgerlijk Wetboek.

Aandeelhoudersregister.

Artikel 7.

7.1.

De directie houdt een aandeelhoudersregister overeen-
komstig de daartoe door de wet gestelde eisen.
De directie legt het register ten kantore van de ven-

nootschap ter inzage van de aandeelhouders.

Oproepingen en kennisgevingen.

Artikel 8.

8.1.

Oproepingen en kennisgevingen aan aandeelhouders ge-
schieden bij al dan niet aangetekende brief, wverzon-
den aan de adressen vermeld in het aandeelhoudersre-
gister.

Kennisgevingen aan de directie geschieden bij al dan
niet aangetekende brief, verzonden aan het kantoor

van de venncotschap of aan de adressen van alle di-
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recteuren.

Wijze van levering van aandelen.

Artikel 9.

De levering van aandelen geschiedt met inachtneming van het

bepaalde in artikel 196, Boek 2, Burgerlijk Wetboek.

Blokkeringsregeling.

Artikel 10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

Overdracht van aandelen in de vennootschap, daaronder
niet begrepen vervreemding door de vennootschap wvan
door haar verkregen aandelen in haar eigen kapitaal,
kan slechts geschieden met inachtneming van de leden
2 tot en met 7 van dit artikel.

De aandeelhouder die een of meer aandelen wil over-
dragen, behoeft daartoe de goedkeuring van de algeme-
ne vergadering.

De overdracht moet plaats vinden binnen drie maanden
nadat de goedkeuring is verleend of wordt geacht te
zijn verleend,

De goedkeuring wordt geacht te ziijn verleend, indien
de algemene vergadering niet gelijktijdig met de wei-
gering van de goedkeuring aan de verzoeker opgaaf
doet van een of meer gegadigden, die bereid zijn al
de aandelen, waarop het verzoek om goedkeuring be-
trekking heeft, tegen contante betaling te kopen, te-
gen de prijs, vastgesteld op de wijze als omschreven
in 1id 5; de vennootschap zelf kan slechts met goed-
keuring van de verzoeker als gegadigde worden aange-
wezen.

De goedkeuring wordt eveneens geacht te zijn ver-
leend, indien de algemene vergadering niet binnen zes

weken na het verzoek om goedkeuring op dat verzoek

heeft beslist.




10.5.

10.6.

10.7.
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De verzoeker en de door hem aanvaarde gegadigden zul-
len in onderling overleg de in 1lid 4 bedoelde prijs
vasgtstellen.

Bij gebreke van overeenstemming geschiedt de vast-
stelling van de prijs door een onafhankelijke deskun-
dige, aan te wijzen door de directie en de verzoeker
in onderling overleg.

Indien de directie en de verzoeker omtrent de aanwij-
zing van de onafhankelijke deskundige geen overeen-
stemming bereiken, geschiedt die aanwijzing door de
Voorzitter van de Kamer van Koophandel en Fabrieken,
in welker gebied de vennootschap haar statutaire ze-
tel heeft.

Zodra de prijs van de aandelen door de onafhankelijke
deskundige is vastgesteld, is de verzoeker gedurende
een maand na de prijsvaststelling vrij te beslissen,

of hij zijn aandelen aan de aangewezen gegadigden zal
overdragen.

Bestuur.

Artikel 11.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

De wvennootschap wordt bestuurd door een directie, be-
staande uit een of meer directeuren. De algemene ver-
gadexring bepaalt het aantal directeuren.

Een rechtspersoon kan tot directeur worden benoemd.
Directeuren worden benoemd door de algemene vergade-
ring. De algemene vergadering kan hen te allen tijde
schorsen en ontslaan.

De algemene vergadering stelt het salaris en de ver-
dere arbeidsvoorwaarden van de directeuren vast.
Ingeval van belet of ontstentenis van een of meer di-
recteuren zijn de overblijvende directeuren of is de

enig overblijvende directeur tijdelijk met het be-
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stuur belast.

Ingeval wvan belet of ontstentenis van alle directeu-
ren of de enige directeur is de persoon, die de alge-
mene vergadering daartoe telkenjare zal aanwijzen,
tijdelijk met het bestuur belast.

Ingeval van ontstentenis neemt de in de vorige zin
bedoelde persoon zo spoedig mogelijk de nodige maat-

regelen teneinde een definitieve voorziening te doen

treffen.

Besluitvorming van de directie.

Artikel 12.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

De directie kan, met inachtneming wvan deze statuten,
een reglement opstellen, waarin aangelegenheden, haar
intern betreffende, worden geregeld. Voorts kunnen de
directeuren, al dan niet bij reglement, hun werkzaam-
heden onderling verdelen.

De directie vergadert, zo dikwijls een directeur het
verlangt. Zij besluit bij wvolstrekte meerderheid wvan
de uitgebrachte stemmen.

Bij staking van stemmen beslist de algemene vergade-
ring.

De directie kan ook buiten vergadering besluiten ne-
men, mits dit schriftelijk, telegrafisch, per telex
of per telecopier geschiedt en alle directeuren zich
voor het desbetreffende voorstel uitspreken.

De directie zal zich gedragen naar de door de algeme-
ne vergadering gegeven aanwijzingen betreffende de
algemene lijnen van het te volgen financiéle, econo-
mische en sociale beleid en van het personeelsbeleid.
De directie behoeft de goedkeuring van de algemene
vergadering voor duidelijk in een daartoe strekkend

besluit van de algemene vergadering omschreven be-




DE BRAUW BLACKSTONE WESTBROEK

sluiten.

Vertegenwoordiging. Procuratiehouders.

Artikel 13,

13.1.

13.2.

13.3.

De directie is bevoegd de vennootschap te vertegen-
woordigen. Indien er meer dan één directeur in func-
tie is, wordt de vennootschap vertegenwoordigd door
twee gezamenlijk handelende directeuren.

Indien er slechts één directeur in functie is, wordt
de vennootschap vertegenwoordigd door de directeur.
Indien een directeur in privé een overeenkomst met de
vennootschap sluit of in privé enigerlei procedure
tegen de vennootschap voert, blijft de directie en
blijven de overige directeuren, met inachtneming van
het in het eerste lid bepaalde, ter zake vertegen-
woordigingsbevoegd, tenzij de algemene vergadering te
dien einde een perscon aanwijst, dan wel de wet op
andere wijze in de aanwijzing voorziet. Zodanige per-
soon kan ook zijn de directeur, te wiens aanzien het
strijdig belang bestaat. Indien een directeur op eni-
ge andere wijze dan in de vorige zin omschreven een
belang heeft, strijdig met dat der vennootschap,
blijft hij, evenals de directie en evenals iedere an-
dere directeur, met inachtneming van het in het eer-
ste 1id bepaalde, bevoegd de vennootschap ter zake te
vertegenwoordigen.

De directie kan aan een of meer personen, al dan niet
in dienst der vennootschap, procuratie of anderszins
doorlopende vertegenwoordigingsbevoegdheid verlenen.
Tevens kan de directie aan personen als in de vorige
zin bedeceld, als ook aan andere personen mits in

dienst der vennootschap, zodanige titel toekennen,

als zij zal verkiezen.
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Algemene vergaderingen.

Artikel 14.

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

De jaarlijkse algemene vergadering wordt binnen zes
maanden na afloop van het boekjaar gehouden.

De agenda voor deze vergadering bevat in ieder geval
de vaststelling van de jaarrekening en de bepaling
van de winstbestemming, tenzij de termijn voor het
opmaken van de jaarrekening is verlengd.

In die algemene vergadering wordt de persoon, bedoeld
in artikel 11, 1id 4, aangewezen en wordt voorts be-
handeld, hetgeen met inachtneming wvan de leden 5 en 6
van dit artikel, verder op de agenda is geplaatst.
Buitengewone algemene vergaderingen worden bijeenge-
roepen, zo dikwijls de directie of een aandeelhouder
het wenselijk acht.

De algemene vergaderingen worden gehouden in de ge-
meente waar de vennootschap haar statutaire zetel
heeft.

In een elders gehouden algemene vergadering kunnen
slechts geldige besluiten worden genomen, indien het
gehele geplaatste kapitaal is vertegenwoordigd.
Aandeelhouders worden tot de algemene vergadering op-
geroepen door de directie, door een directeur of door

een aandeelhouder.

Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen
steeds vermeld.

De oproeping geschiedt niet later dan op de vijftien-
de dag voor die der vergadering.

Was die termijn korter of heeft de oproeping niet
plaats gehad, dan kunnen geen wettige besluiten wor-
den genomen, tenzij het besluit met algemene stemmen

wordt genomen in een vergadering, waarin het gehele
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geplaatste kapitaal vertegenwoordigd is.

Ten aanzien van onderwerpen, die niet in de oproe-
pingsbrief of in een aanvullende oproepingsbrief met
inachtneming van de voor oproeping gestelde termijn
zijn aangekondigd, vindt het bepaalde in de vorige
zin overeenkomstige toepassing.

De algemene vergadering bencemt zelf haar voorzitter.
De voorzitter wijst de secretaris aan.

Van het ter vergadering verhandelde worden notulen

gehouden.

Stemrecht van aandeelhouders.

Artikel 15.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

Elk aandeel geeft recht op het uitbrengen van een
stem. Aan vruchtgebruikers en pandhouders van aande-
len kan niet het aan die aandelen verbonden stemrecht
worden toegekend.

Aandeelhouders kunnen zich ter vergadering door een
schriftelijk gevolmachtigde doen vertegenwoordigen.
Besluiten worden gencmen bij volstrekte meerderheid
van de uitgebrachte stemmen.

Aandeelhouders kunnen alle besgluiten die zij in ver-
gadering kunnen nemen, mits met voorkennis van de di-
rectie, buiten vergadering nemen. Een zodanig besluit
is slechts geldig, indien alle stemgerechtigde aan-
deelhouders schriftelijk, telegrafisch, per telex of
per telecopier ten gunste van het desbetreffende
voorstel stem hebben uitgebracht. Degenen die buiten
vergadering een besluit hebben genomen, stellen de

directie onverwijld van het aldus genomen besluit in

kennis.

Boekjaar. Jaarrekening.

Artikel 16.
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Het boekjaar loopt van een juni tot eenendertig mei.
Jaarlijks binnen vijf maanden na afloop van elk boek-
jaar - behoudens verlenging van deze termijn met ten
hoogste zes maanden door de algemene vergadering op
grond van bijzondere omstandigheden - maakt de direc-
tie een jaarrekening op en legt zij deze voor de aan-
deelhouders ter inzage ten kantore van de vennoot-
schap. De jaarrekening gaat vergezeld van de verkla-
ring van de accountant, bedoeld in artikel 17, zo de -
daar bedoelde opdracht is verstrekt, van het jaarver-
slag, tenzij artikel 403, Boek 2, Burgerlijk Wetboek,
voor de vennootschap geldt, en van de in artikel 392,
1id 1, Boek 2, Burgerlijk Wetboek, bedoelde overige
gegevens, voor zover het in dat 1id bepaalde op de
vennootschap van toepassing is.

De jaarrekening wordt ondertekend door alle directeu-
ren.

Indien de ondertekening van een of meer van hen ont-
breekt, dan wordt daarvan onder opgaaf wvan de reden
melding gemaakt.

Vaststelling van de jaarrekening door de algemene
vergadering strekt, tenzij die vergadering een voor-
behoud maakt, de directle tot décharge voor haar be-

stuur over het afgelopen boekjaar, onverminderd het

in de wet bepaalde.

Accountant.

Artikel 17.

De vennootschap kan aan een accountant, als bedoeld in ar-

tikel 393, Boek 2, Burgerlijk Wetboek, de opdracht verlenen

om de door de directie opgemaakte jaarrekening te onderzoe-

ken overeenkomstig het bepaalde in 1id 3 wvan dat artikel,

met dien verstande dat de vennootschap daartoe gehouden is
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indien de wet dat verlangt.

Indien de wet niet verlangt dat de in de vorige zin bedoel-
de opdracht wordt verleend, kan de vennootschap een op-
dracht tot onderzoek van de opgemaakte jaarrekening ook aan
een andere deskundige verlenen; zodanige deskundige wordt
hierna ook aangeduid als accountant.

Tot het verlenen van de opdracht is de algemene vergadering
bevoegd. Gaat deze daartoe niet over, dan is de directie
bevoegd.

De aan de accountant verleende opdracht kan te allen tijde
worden ingetrokken door de algemene vergadering of door de
directie, indien deze de opdracht heeft wverleend.

De accountant brengt omtrent zijn onderzoek verslag uit aan

de directie en geeft de uitslag van zijn onderzoek in een

verklaring weer.

Winst en verlies.

Artikel 18,

18.1. Uitkering van winst ingevolge het in dit artikel be-
paalde geschiedt na vaststelling van de jaarrekening
waaruit blijkt dat zij geoorloofd is.

18.2. De winst staat ter vrije beschikking van de algemene
vergadering.

18.3. De vennootschap kan aan de aandeelhouders en andere
gerechtigden tot de voor uitkering vatbare winst
slechts uitkeringen doen voor zover haar eigen vermo-
gen groter is dan het bedrag van het geplaatste kapi-
taal vermeerderd met de reserves die krachtens de wet
moeten worden aangehouden.

18.4. Ten laste van de door de wet voorgeschreven reserves
mag een tekort slechts worden gedelgd voor zover de

wet dat toestaat.

18.5. Bij de berekening van de verdeling van een voor uit-
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kering op aandelen bestemd bedrag tellen de aandelen

die de vennootschap houdt in haar eigen kapitaal niet
mee.

Winstuitkering;

Artikel 19.

19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

Dividenden zijn opeisgbaar vier weken na vaststelling,
tenzij de algemene vergadering daartoe op voorstel
van de directie een andere datum bepaalt.

De algemene vergadering kan besluiten, dat dividenden
geheel of gedeeltelijk in een andere vorm dan in con-
tanten zullen worden uitgekeerd.

Onverminderd het bepaalde in artikel 18, 1id 3, kan
de algemene vergadering besluiten tot gehele of ge-
deeltelijke uitkering van reserves.

Onverminderd het bepaalde in artikel 18, 1id 3,
wordt, indien de algemene vergadering op voorstel van
de directie dat bepaalt, uit de winst over het lopen-

de boekjaar een interim-dividend uitgekeerd.

Vereffening.

Artikel 20.

20.1.

20.2.

Indien de vennootschap wordt ontbonden ingevolge een
besluit van de algemene vergadering, geschiedt de
vereffening door de directie, indien en voor zover de
algemene vergadering niet anders bepaalt.

Na afloop der vereffening blijven de boeken en be-
gcheiden van de vennootschap gedurende tien jaar be-

rusten onder degene die daartoe door de vereffenaars

is aangewezen.
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ARTICLES OF ASSOCIATION
of:

Standard Chartered MB Holdings B.V.

with corporate seat in Amsterdam

dated May 30, 2002

Name., Corporate Seat. Duration.

Article 1.

1.1. The name of the company is: Standard Chartered MB
Holdings B.V.. It has its corporate seat in
Amgterdam.

1.2

The company shall continue to exist for an indefinite
pericd of time.

Objects.

Article 2.

The objects of the company are to participate in, to take
an interest in any other way in, to conduct the management
of and to finance other business enterprises of whatever
nature, and finally to guarantee liabilities of third
parties, together with all activities, which are incidental

to or which may be conducive to any of the foregoing

S8hare capital and shares.

Article 3.

3.1. The authorised share capital of the company amounts

to five hundred thousand Dutch guilders
(NLG 500,000}). It is divided into fifty thousand
shares of ten Dutch guilders (NLG 10) each.
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The shares shall be in registered form and shall be
consecutively numbered from 1 onwards.

3.3. No share certificates shall be issued.

3.4. The company may make loans with respect to a
subscription for or acquisition of shares in its
gshare capital up to an amount not exceeding the
amount of its distributable reserves. A resolution by
the managing board to make a loan referred to in the
preceding sentence shall be subject to the approval
of the general meeting of shareholders, hereinafter
also to be referred to as: the general meeting.

The company shall maintain a non-distributable
reserve for an amount equal to the outstanding amount

of the loans as referred to in this paragraph.
Issuance of shares.

Article 4.

4.1. Shares shall be issued pursuant to a resclution of

the general meeting; the general meeting shall

determine the price and the further terms and

conditicns of the issuance.

4.2 Shares shall be issued by notarial deed in accordance
with the provisions set forth in section 196, Book 2,
Civil Code and never for a price below par.

4.3

Shareholders do not have pre-emptive rights with
respect to an issuance of shares nor to a granting of
rights to subscribe for shares.

4.4. The company is not authorised to cooperate in the

issuance of depositary receipts for shares.

Payment for shares.

Article 5,

5.1. Shares shall only be issued against payment in full.

5.2. Payment must be made in cash, unless another manner
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of contribution has been agreed upon.
5.3. Payment in cash may be made in a foreign currency,
subject to the company's consent.

Repurchase and alienation of shares.

Article 6.

6.1. Subject to the authorisation by the general meeting,
the managing board may cause the company to acquire
such number of fully paid up shares in its own share
capital for consideration that the aggregate par
value of the shareg in its share capital to be
acquired and already held by the company and its
subsidiary companies does not exceed cone half of the
issued share capital and without prejudice to the
other provisions of the law with respect thereto.
Article 4, paragraph 1 shall apply correspondingly to
the alienation by the company of shares acquired in
its share capital. A resolution to alienate such
shares includes the approval as referred to in

section 195, paragraph 3, Book 2, Civil Code.
Shareholders register.

Article 7.

7.1. The managing board shall maintain a shareholders
register in accordance with the requirements of the
law with respect thereto.

7.2. The managing board shall make the register available

at the office of the company for inspection by the
shareholders.

Notices to attend and notificatiomns.

Article 8.

8.1, Notices to attend meetings and notifications to
shareholders shall be sent by registered or regular

letter to the addresses entered in the shareholders
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register.

Notifications to the managing board shall be sent by
registered or regular letter to the cffice of the
company or to the addresses of all managing
directors.

Transfer of title to shares.

Article 9.

A transfer of title to shares ghall be in accordance with
the provisions set forth in section 196, Book 2, Civil
Code.

Restrictions on the transfer of shares.

aArticle 10.

10.1. A transfer of shares in the company - not including a
transfer by the company of shares which it has
acquired in its own share capital - cannot be

effected without due observance of paragraphs 2 to 7

inclugive of this article.
10.2. The shareholder wishing to transfer one or more

shares, shall require the approval of the general

meeting thereto.

10.3. The transfer must be effected within three months
after the approval has been granted or is deemed to
have been granted.

10.4. The approval shall be deemed to have been granted if
the general meeting, simultaneously with the refusal
to grant its approval, does not furnish the
requesting shareholder with the names of cone or more
interested parties prepared to purchase all the
shares referred to in the request for approval,
against payment in cash, for the purchase price
determined in accordance with paragraph 5; the

company itself can only be designated as interested
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party with the approval of the requesting
shareholder.

The approval shall likewise be deemed to have been
granted if, within six weeks after the request for
approval, the general meeting does not make a
decigion with respect thereto.

The purchase price referred to in paragraph 4 shall
be determined by mutual agreement between the
requesting shareholder and the interested parties
accepted by him.

Failing agreement, the purchase price shall be
determined by an independent expert, to be designated
by mutual agreement between the managing board and
the requesting shareholder.

Should the managing board and the requesting
shareholder not reach agreement on the designation of
the independent expert, then such designation shall
be made by the President of the Chamber of Commerce
and Industry, within the district in which the
company has its corporate seat.

Once the purchase price of the shares has been
determined by the independent expert, then the
requesting shareholder shall be free, during one
month after such determination of the purchase price,
to decide whether he will transfer his shares to the

designated interested parties.

Management.

Article 11.

11.1. The company shall be managed by a managing board,

consisting of one or more managing directors. The
general meeting shall determine the number of

managing directors.
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A legal entity may be appointed as a managing
director.

Managing directors shall be appointed by the general
meeting. The general meeting may at any time suspend
and dismiss managing directors.

The general meeting shall determine the salary and
the other terms and conditions of employment of the
managing directors.

In case one or more managing directors are prevented
from acting or fail, the remaining managing directors
or the only remaining managing director shall be
temporarily in charge of the management.

In case all managing directors are or the only
managing director is prevented from acting or
failing, the person annually to be designated for
that purpose by the general meeting shall be
temporarily in charge of the management.

Failing one or more managing directors the person
referred to in the preceding sentence shall as soon
as possible take the necessary measures in order to

have a definitive arrangement made.

Resolutions by the managing board,.

Article 12.

12.1. With due observance of these articles of association,

12.

the managing board may adopt rules governing its
internal organisation. Furthermore, the managing
directors may divide their duties among themselves,
whether or not by way of rules.

The managing board shall meet whenever a managing
director so desires. The managing board shall adopt

its resolutions with an absolute majority of votes
cast.
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In a tie vote, the general meeting shall decide.

The managing board may also adopt resolutions without
holding a meeting, provided such resolutiong are
adopted in writing, by cable, by telex or by
telecopier and all managing directors have expressed
themselves in favour of the proposal concerned.

The managing board shall observe the instructions of
the general meeting in respect of the outlines of the
financial, economic and social policies of the
company and its personnel management.

The managing board shall require the approval of the
general meeting for such resolutions as are clearly

defined by a resolution of the general meeting to
that effect.

Representation. Proxies.

Article 13,

13.1.

13.2.

The managing board has the power to represent the
company. In the event that more than one managing
director are in office, the company shall be
represented by two managing directors acting Jjointly.
In the event that only one managing director is in
office, the company shall be represented by the
managing director.

In the event that a managing director, acting in his
personal capacity, enters into an agreement with the
company, or if he acting in his personal capacity,
conducts any litigation against the company, the
company may be represented in that matter by the
managing board oxr the other managing directors with
due observance of the provisions of the first
paragraph, unless the general meeting designates a

person for that purpose or the law in another way in
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the designation provides. Such person can also be the
managing director with whom there is the conflict of
interest. If a managing director has a conflict of
interest with the company other than as referred to
in the preceding sentence, he and the managing board
and each of the other managing directors as well,
shall have power to represent the company, with due
observance of the provisions of the first paragraph.
13.3. The managing board may grant to one or more persons,
whether or not employed by the company, the power to
represent the company ("procuratie®) or grant in a
different manner the power to represent the company
on a continuing basis.
The managing board may also grant such titles as it
may determine to persons, as meant in the preceding
sentence, as well as to other persons, but only if

such persons are employed by the company.
General meetings.

Article 14.

14.1. The annual general meeting shall be held within six
months after the end of the financial year.

14.2. The agenda for this meeting shall in any case include
the adoption of the annual accounts and the
allocation of profits, unless the period for
preparation of the annual accounts has been extended.
At such general meeting the person referred to in
article 11, paragraph 4, shall be designated and,
furthermore, all items which have been included in
the agenda in accordance with paragraphs 5 and 6 of
this article shall be discussed.

14.3. Extraordinary general meetings shall be convened

whenever the managing board or a shareholder
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considers appropriate.

General meetings shall be held in the municipality
where the company has its corporate seat.

Resolutions adopted at a general meeting held
elsewhere are valid only if the entire issued share
capital is represented.

Shareholders shall be given notice of the general
meeting by the managing board, by a managing director
or by a shareholder. The notice shall specify the
items to be discussed.

Notice shall be given not later than on the fifteenth
day prior to the date of the meeting. If the notice
period was shorter or if no notice was sent, no wvalid
resolutions may be adopted unless the resolution is

adopted by unanimoug wvote at a meeting at which the

entire issued share capital is represented.

The preceding sentence shall apply correspondingly to
matters which have not been mentioned in the notice
of the meeting or in a supplementary notice sent with
due observance of the notice period.

The general meeting shall appoint its chairman.

The chairman shall designate the secretary.

Minutes shall be kept of the business transacted at a

meeting.

Voting rights of shareholders.

Article 15.

15.1.

15.2.

Each share confers the right to cast one vote.

The voting rights attached to shares may not be
conferred upon the holders of a right of usufruct and
holders of a right of pledge on such shares.
Shareholders may be represented at a meeting by a

proxy authorised in writing.
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Resolutions shall be adopted with an absolute
majority of votes cast.

Shareholders may adopt any resolutions which they
could adopt at a meeting, without holding a meeting,
provided that the managing board has prior knowledge
of any such resolution to be adopted without a
meeting being held. Such a resolution shall only be
valid if all shareholders entitled to vote have cast
their votes in writing, by cable, by telex or by
telecopier in favour of the proposal concerned. Those
who have adopted a resolution without holding a

meeting shall forthwith inform the managing board

therect.

Financial year. Annual accounts.

Article 16.

16.1.

16.2.

The financial year goes from the first day of June to
the thirty-first day of May.

Annually within five months after each financial year
(subject to an extension of such period not exceeding
six months by the general meeting on the basis of
extraordinary circumstances) the managing board shall
prepare annual accounts and shall make these
available at the office of the company for inspection
by the shareholders. The annual accounts shall be
accompanied by the auditor's certificate referred to
in article 17, if the instructions referred to in
that article have been given, and by the annual
report, unless section 403, Book 2, Civil Code is
applicable to the company, as well as by the
additional information referred to in section 392,
paragraph 1, Book 2, Civil Code, to the extent the
provisions of that paragraph apply to the company.
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The annual accounts shall be signed by all managing
directors. In the event the signature of one or more

of them is lacking, this shall be disclosed, stating
the reasons therecf.

16.3. Adoption of the annual accounts by the general
meeting shall constitute a discharge of the managing
board for its management during the financial year
concerned, unless a proviso ig made by the general

meeting, and without prejudice to the provisions of
the law.

Auditor.
Article 17.

The company may instruct an auditor as referred to in
section 393, Book 2, Civil Code, tc examine the annual
accounts prepared by the managing board in accordance with
paragraph 3 of such section provided, however, that the
company shall give such instructions to an auditor if the
law so requires. In the event that the law does not require
that the instructions mentioned in the preceding sentence
are given the company may algo give instructions to examine
the annual accounts prepared by the managing board to
anocther expert; such expert shall hereinafter also be
referred to as: auditor.

The general meeting shall be authorised to give the
instructions referred to above. If the general meeting
fails to do so, then the managing board shall be so
authorised.

The instructions given to the auditor may be revoked at any
time by the general meeting or by the managing board if it
has given such instructions. The auditor shall report on
his examination to the managing board and shall issue a

certificate containing the results thereof.
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Profit and loss.

Article 18.

18.1. Distribution of profits pursuant to this article
shall take place following the adoption of the annual
accounts from which it appears that such distribution

is allowed.

18.2. The profits shall be at the free disposal of the
general meeting.

18.3. The company may only make distributions to
shareholders and other persons entitled to
distributable profits to the extent its equity
exceeds the total amount of its issued share capital
and the reserves to be maintained pursuant to the
law.

18.4. A loss may only be applied against reserves
maintained pursuant to the law to the extent
permitted by the law.

18.5. When determining the division of the amount to be
distributed among shareholders, shares which are held

by the company shall not be counted.

Distribution of profits.

Article 19.

19.1. Dividends shall be due and payable four weeks after
they have been declared unless upon the proposal of
the managing board the general meeting determines
anocther date therefor.

19.2. The general meeting may resolve that dividends shall
be distributed in whole or in part in a form other
than in cash.

19.3. Without prejudice to article 18, paragraph 3, the

general meeting may resolve to distribute all or any

part of the reserves.
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Without prejudice to article 18, paragraph 3, an
interim-dividend out of the profits made in the
current financial year shall be distributed if the

general meeting upon the proposal of the managing

board so determines.

Liquidation.

Article 20.

20.1.

20.2.

If the company is dissolved pursuant to a resolution
of the general meeting, it shall be liquidated by the
managing board, if and to the extent the general
meeting shall not resolve otherwise.

After the liquidation has ended, the books and
records of the company shall remain in the custody of
the person designated for that purpose by the

ligquidators during a ten-year period.
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STANDARD CHARTERED MB HOLDINGS B.V.

MANAGEMENT REPORT

The Management herewith submits the Company’s Financial Statements for the financial
year ended 31 December 2001.

Overview of activities

The principal object of the Company is to act as a holding company. The performance of
the Company during the year was satisfactory and this is expected to continue in the future.

Post-balance sheet events
No significant post balance sheet events have occurred.

The Management Date of appointment Date of+esignation
N.K.J. Taylor 30 June 1993 5 April 2001
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Amsterdam, 14 May 2002




STANDARD CHARTERED MB HOLDINGS B.V.

Balance Sheet
(after appropriation of results and expressed in US dollars)

FINANCIAL FIXED ASSETS
interest in Group Companies
Other Interests

CURRENT ASSETS

Receivable from Group Companies
Cash at bank and in hand

Accrued interest receivable

Total

CURRENT LIABILITIES
Payable to Group Companies

Accruals and deferred income
Total

NET CURRENT ASSETS
TOTAL ASSETS LESS LIABILITIES

CAPITAL AND RESERVES
Issued share capital

Share premium

Retained earnings

The notes on pages 6 to 9 form part of these Financial Stalements

Amsterdam, 14 May 2002

31.12.2001 31.12.2000
13,506,831 29,727,193
0 1,416,222
73,506,831 31,143,415
8,698,453 706,712
4,391,502 12,203,446
411,878 0
13,501,833 12,910,158
1,627 0
1,607 0
3,234 0
13,498,599 12,810,158
27,005,430 44,053,573
40,616 42,190
31,076,268 48,712,852
(4,111,454) (4,701,469)
27,005,430 44,053,573

Notes

[#3)
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STANDARD CHARTERED MB HOLDINGS B.V.

Profit and Loss Account
(expressed in US dollars)

31.12.2001 31.12.2000 Notes

FINANCIAL INCOME/(CHARGES)

interest receivable from

Group Companies 599,901 977,106

Interest payable to Group Companies (76,689)
Exchange loss (8,309) (67,813)

Total 591,592 832,604
GENERAL ADMINISTRATIVE COSTS :

Other costs 3,151 0
Total 3,151 0

Profit before taxation 588,441 832,604
Tax on ordinary activities 0 0 6
Profit after taxation 588,441 832,604 5

The notes on pages 6 to 9 form part of these Financial Statements
Amsterdam, 14 May 2002




STANDARD CHARTERED MB HOLDINGS B.V.

Notes to the Financial Statements as at 31 December 2001

General

The Company is a private liability company established in Amsterdam on 29

December 1992, The principal activity of the Company is to act as a holding
company.

The Company forms part of the Standard Chartered Group of which Standard
Chartered PLC in London is the ultimate holding company.

The Company has made use of the exemption to consolidate its subsidiaries in
accordance with Article 408 Book 2 of the Dutch Civil Code.

The Company will deposit the consolidated accounts of Standard Chartered PLC at
the Trade Register in Amsterdam.

Principal accounting policies

(a) Foreign Currencies

The Company’s functional currency is the United Stated (“US") dollar. Therefore all
assets and liabilities expressed in currencies other than US dollars have heen
translated at the rate of exchange ruling on the balance sheet date. All transactions in
foreign currencies have been translated into US dollars at rates of exchange
approximating to those applicable at the date of the transaction.

The Dutch florin share capital has been translated at the rate of exchange ruling at
the balance sheet date.

Exchange profits or losses on translation of the Duich florin share capital are credited

or charged direct to retained profits. All other exchange profits or losses are credited
or charged to the Profit and Loss Account.

{b) Interest in Group Companies

Interest in Group Companies are stated at cost. If a capital or liquidation distribution is

received from a group company, then Interest in Group Companies is written down by
the amount received.

A provision is made in the event of a permanent diminution in value, caiculated by

comparing the carrying value of each group company to its market value at the
balance sheet date.

In 2001 the Company implemented the Guideline for Annual Reporting (*GAR”) no.
121 “Exceptional impairment of assets”, which became effective for this year. The
effect of this guideline is that the provision for permanent diminution in value is
caiculated for each subsidiary whereas previously this provision was calculated on
the level of the group of subsidiaries acquired in one transaction. The effect of the
implementation of GAR 121, which constitutes a change in accounting policies, is a

decrease in shareholder’'s equity of USD 17,636,584 as at 1 January 2001. |t had no
effect on the profit and loss account.
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STANDARD CHARTERED MB HOLDINGS B.V..

Notes to the Financial Statements as at 31 December 2001

{c) Other assets and liabilities

Unless otherwise indicated, assets and liabilities are stated at their nominal value,
and are due within one year.

(d) Dividends
Dividends receivable are credited to the Profit and Loss Account when declared.

interest in Group Companies

US$
Balance as at 1 January 2001 29,727,193
Provision for permanent diminution in value
due fo change in accounting policy
- Standard Chartered Asia Ltd. {9,916,000)
- Standard Chartered MB Asia Holdings Pte Ltd. (112,362)
- Standard Chartered Holdings (Thailand) Company Ltd. (6,592,000}
Balance as at 31 December 2001 13,506,831

At 31 December 2001 the Company held shares in the following group companies

Principal Place of Y%
activity incorporation Holding
Standard Chartered Merchant Bank Asia Merchant
Ltd. Bank Singapore 100
Standard Chartered Asia Ltd. Merchant
Bank Hong Kong 100
Standard Chartered Holdings (Thailand) Holding Bangkok,
Company Ltd. Company Thailand - 100*

* The Company has legal ownership of 48% of the issued shares of Standard
Chartered Holdings (Thailand) Company Ltd. However, it has been reported as 100%

held because the Company has significant management and contro! over Standard
Chartered Holdings (Thailand) Company Ltd.




STANDARD CHARTERED MB HOLDINGS B.V.

Notes to the Financial Statements as at 31 December 2001

4, Other interest

Uss$
Balance as at 1 January 2001 1,416,222
Provision against permanent diminution in value:
- Nava SC Securities Investments Ltd. (1,416,222)
Balance as at 31 December 2001 0
5. Capital and reserves

The Company’s authorised share capital consists of 50,000 ordinary shares of NLG 10

each, totaling NLG 500,000. As at 31 December 2001 10,000 shares of NLG 10 each
totaling NLG 100,000 were issued and fully paid-up.

Movements in capital and reserves are summarised as follows:

Issued share Share Retained
capital Premium Earnings

Balance as at 1 January 2001 ~ 42190 = 48,712,852 (4,7071,469)
Profit for the period 588,441
Provision for permanent
diminution due to change in
accounting policy (17,636,584)
Exchange movement (1,574) 1,574
Dividend payable
Balance as at 31 December 2001~ 40,616 31,076,268  (4,111,454)

The exchange rate used to canvert the Dutch florin share capital to US dollars is 2.4621
(2000: 2.3702).

G. Taxation

The Company forms a fiscal unity with its parent company Standard Chartered Holdings
(International) B.V., a company established in Amsterdam, The Netherlands, with effect

from 29 December 1992. Taxes are imposed on these companies as though they are
one company.

The company is jointly and severally liable for the total tax liability of the fiscal unity.

The tax liability of the fiscal unity for the year ended 31 December 2001 has all been
borne by Standard Chartered Holdings {international) B.V.
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Notes to the Financial Statements as at 31 December 2001

Directors

The Company has 3 directors. No directors who served during the year received any
remuneration during the period under review.

Staff numbers and employment costs

The Company has no employees and hence incurred no wages, salaries and related
social security premiums during the period under review.

The Management /\

Trust International Management (T.1.LM.) B.

C. Dickinson /

AA. Snow Pocrmm 11 Snee

Amsterdam, 14 May 2002




STANDARD CHARTERED MB HOLDINGS B.V.

Notes to the Financial Statements as at 31 December 2001

Appropriation of Profit

The Articles of Association provide that the profit for the year, and reserves are at the free
disposal of the Annual General Meeting of Shareholders.

An interim dividend out of the profits made in the current financial year can be distributed if
the general meeting upon the proposal of the managing board so determines.

As the Company has retained losses it is not possible to declare a dividend for the period.

Audit

An audit of the Financial Statements has not been carried out as the Company qualifies as
small as defined in Article 396 of Part 9 Book 2 of the Dutch Civil Code.
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CERTIFICATE OF REGISTRATION
OF AN OVERSEA COMPANY
(Establishment of a branch)

Company No. FC024088

Branch No. BRO0O6715

The Registrar of Companies for England and Wales hereby certifies that

STANDARD CHARTERED MB HOLDINGS B.V.

has this day been registered under Schedule 21A to the Companies
Act 1985 as having established a branch in England and Wales

Given at Companies House, Cardiff, the 12th September 2002

THE OFFICIAL SEAL OF THE
REGISTRAR OF COMPANIES

Companies House
—— forthe record —-




